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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

E com grande satisfacdo que apresentamos & populacdo do Municipio de
Jacunda o Plano Municipal de Saude (PMS) referente ao quadriénio 2026-2029,
instrumento estratégico e norteador das acoes e politicas publicas de salide no ambito
municipal.

O presente Plano foi elaborado de forma amplamente participativa,
incorporando as contribuicdes das equipes técnicas da Secretaria Municipal de
Saude, dos delegados e participantes da IX Conferéncia Municipal de Saude e
recomendacdes do Conselho Municipal de Saude. Esse processo democratico
assegurou que as diretrizes, metas e estratégias aqui definidas reflitam as demandas
reais da populacdo residente e estejam em consonancia com oS principios
doutrindrios e organizativos do Sistema Unico de Saude (SUS) — universalidade,
integralidade e equidade.

Este documento expressa o compromisso da gestdo municipal com a
transparéncia administrativa, a eficiéncia na aplicacao dos recursos publicos e a
busca continua pela qualificacao da atencao a saude. Nele, estdo delineadas as acoes
prioritarias para o periodo 2026-2029, com énfase no fortalecimento da Atencao
Primaria a Saude, na ampliacdo da oferta de servigos especializados, na valorizacao e
capacitacao dos profissionais de saude e na modernizacdo da rede municipal de
atencao e cuidado.

Reconhecemos os desafios estruturais e operacionais que permeiam o SUS
municipal, mas reafirmamos a conviccdo de que, mediante planejamento
responsavel, gestao integrada e participacao social efetiva, sera possivel avancgar na
consolidacao de uma saude publica resolutiva, humanizada e acessivel a todos.

Assim, reafirmamos nosso compromisso institucional com a garantia do direito
constitucional a salude, pautando nossas acoes na promocao do bem-estar coletivo e
na melhoria continua da qualidade de vida da populacao jacundaense.

Atte.
lraitle Gongabres Bizarrias

Jacunda -PA
2025
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APRESENTAGAO

O Plano Municipal de Saude é um documento que sistematiza o conjunto das propostas de acdes em
relacdo aos problemas e necessidades em saude da populacdo do municipio, em consonancia com 0s
principios e diretrizes gerais que regem a politica de saude. E a base das atividades e programacées de cada
nivel de direcdao do SUS e deve contribuir para o processo de planejamento e orcamento do Sistema de
forma ascendente, do nivel local até o federal.

Segundo a Organiza¢cao Mundial da Saude, “saude” é um estado de completo bem-estar fisico, mental e
social, e ndo apenas a auséncia de doencas. E dentro dessa definicdo que a sadde do Sistema Unico de
Saude (SUS) em Jacunda procura se desenvolver, focada nos seus principios constitucionais (Lei Federal n°
8.080 de 05/10/1988 e 8.142/90): a integralidade, a equidade, a universalidade, a regionalizacdo e a
hierarquizacao dos cuidados em saude.

O PMS 2026/2029 compreende um descritivo do Sistema Municipal de Saude de Jacunda, seguido da
apresentacao dos seus objetivos, diretrizes e metas para o seu periodo de abrangéncia.

Foram considerados na sua elaboracao os seguintes documentos:

Plano Municipal de Saude 2022-2025;

Plano Estadual de Saude 2024-2027;

Plano Nacional de Saude 2024-2027;

Relatdrio da situacao de saude municipal (indicadores de saude);

Relatorio das propostas da IX Conferéncia Municipal de Salde de Jacunda realizada 03/09/2025;
Plano de Governo da Gestao Municipal para os exercicios de 2025 a 2028.

® & & & o o

A expansao e qualificacao da atencao primaria (APS) configuram-se na principal estratégia de melhoria
da assisténcia a saude em Jacunda, complementada pela busca por uma atencao especializada qualificada
e acessivel aos niveis secundarios e terciarios (média e alta complexidade). Em 2005, a Organizacao Pan-
Americana de Saude reafirmou basear os sistemas de saude na Atencdo Primaria em Saude (APS) ou
Atencao Bdasica como a melhor estratégia para produzir melhoras sustentaveis e equitativas na saude das
populacdes das Américas.

O municipio de Jacunda apresentou grandes avancos no campo da saude nos ultimos anos, dos quais
pode-se destacar a expansao da APS (aumento do numero de Unidades Basicas de Saude com a
implantacao das Equipes de Estratégia da Saude da Familia), expansao da assisténcia especializada,
inclusao da assisténcia domiciliar, ampliacao dos leitos hospitalares e a consolidacdo do Complexo
Regulador e da Rede de Urgéncia e Emergéncia (SAMU, HOSPITAL GERAL e MATERNIDADE MUNICIPAL).

Contudo, os desafios sdo crescentes, dentre estes, os elevados niveis atendimentos realizados das
populacdes nao residente, oriundas de outros municipios o que pressiona o Sistema de Saude local e agrava
os desafios decorrentes da acelerada transicao demografica referente ao envelhecimento populacional, e as
baixas coberturas vacinais. No contexto citado, a Vigilancia em Saude atua como sinalizador de tendéncias
epidemiologicas resultantes de fatores locais e influenciados pela globalizacdo, do movimento migratdrio e
cobertura vacinal.

A necessidade de valorizacdo e qualificacao da Atencao Primdria no conjunto do SUS fica evidente
quando se observa a situacao atual de sobrecarga dos servigos de urgéncia e aumento de solicitacdes as
consultas especializadas ou a procedimentos eletivos em algumas especialidades.

Espera-se, através de investimentos e qualificacao técnica na Rede Publica de Saude, discussao com os
atores sociais e embasamento em evidéncias cientificas e indicadores de saude, potencializar os cuidados
primarios em saude e transformar o modelo de saude nos paradigmas vigentes.

As metas do presente plano consideraram a possibilidade de transversalidade dos setores que
compdem a SMS, em consonancia com a situacao atual de saude e financeira do Municipio, o seu Plano
Plurianual e as proposi¢cdes do Controle Social.
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METODOLOGIA

A metodologia adotada contempla um conjunto de recomendacdes, em especial oriundas do Ministério
da Saude mencionado, com destaque para:

1) A adocéo de quatro eixos para a ANALISE SITUACIONAL e para a formulacao de objetivos, diretrizes e
metas, a saber:

a) As condicoes de saude da populacao e a organizacao de servicos com capacidade instalada.

b) Os determinantes e condicionantes de saude, fundamentais para a qualidade de vida da populacao,
cuja abordagem tem sido objeto de priorizacao nos contextos internacional e nacional.

c) A gestdo em salde, analise da viabilidade das acoes do PMS.

2) A definicao de objetivos e metas da Programacao da Saude com o estabelecimento de metas de
impacto e compativeis com o periodo de vigéncia do instrumento plurianual;

3) A proposicao de metas tendo em conta os Indicadores aplicaveis ao seu monitoramento, com a
indicacao dos PACTOS a serem utilizadas;

4) A operacionalizagao do Plano mediante programacdes anuais, orientadoras de adequacdes do PNS, a
partir de relatdrios de gestao, na conformidade dos instrumentos basicos do Sistema de Planejamento do
SUS, estabelecidos pela Portaria n® 3.332/2006; e fortalecido pela Lei Complementar 141 de 13 de janeiro
de 2012 que regulamenta o §3° do Art. 198 da CF sobre a disposicao de valores minimos a serem aplicado
anualmente pela Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios em a¢des de servigos publico de saude.

5) A adocao de processo dinamico de construcdo, acompanhamento e avaliacdo do PMS, ajustavel a
novas realidades que, nesta concepcao, deve orientar a elaboracdo do Plano Plurianual (PPA). A
recomendacao de que a formulacao do PPA viabilize a constru¢ao das Linhas basicas do Plano Municipal de
Saude 2026-2029, as quais subsidiaram a elaboracao do Plano Plurianual.

O processo de constru¢do do PMS compreendeu duas etapas: a primeira comum ao PMS e ao PPA e, a
outra, observando os principios e diretrizes que regem cada um.

O PPA é apresentado a Camara Municipal de Vereadores de Jacunda previsto para o final do més de
setembro, o cronograma gerado para viabilizar o cumprimento das diretrizes do planejamento.

A primeira etapa do trabalho teve por objetivo a elaboracdo descentralizada de propostas-base de
ambos os instrumentos para o periodo 2026-2029, conduzida pelas coordenacdes de planejamento da
Prefeitura através da SEMAPLAN e Secretaria de Saude. Para subsidiar tais processos, a Secretaria de Saude
participou da Comissao do PPA, realizou estudos a partir dos anos, buscando a formulacao de objetivos e
diretrizes, segundo as recomendacdes do relatorio Plano Nacional de Saude/PNS.

Com base nos objetivas e diretrizes identificadas, procedeu-se a outro exercicio, dessa vez em relacao
ao PPA, com a proposicao de programas e acdes, baseado no Projeto de Lei Orgcamentaria de 2025 (LDO).

A construcao das propostas-base envolveu, em sintese:

a) A construcao da andlise situacional, conforme a competéncia/responsabilidade de cada area e
segundo o guia dos instrumentos basicos do Planeja SUS;
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b) O exercicio que identificaram objetivos e diretrizes para o PMS, frente a analise situacional, com a

proposicao de mudancas ou adequagfes, assim como a construcdo de metas, de Indicadores e
identificacao de fontes;

c) O exercicio que identificou programas e acdes para o PPA, com a indicacdao de adequacdes,
considerando as proposicdes feitas para o Plano Municipal.

A segunda etapa do processo consistiu na formulacao do PMS e do PPA, com o direcionamento que lhes
€ proprio, segundo os prazos definidos. Em relacdo ao PPA, cumpriu-se a agenda fixada pela Secretaria
Municipal de Administragao e Planejamento, da PMJ.

Quanto ao PMS, a agenda de construcao incluiu as seguintes etapas:

d) Elaboracao sistematica de monitoramento e avaliacdo do PMS com estruturacao desta versao,
baseada no consolidado das propostas oriundas dos Setores da Secretaria Municipal de Saude e entidades,
na qual foram identificadas as lacunas existentes e ainda dos problemas relatados em conferencia
municipal de saude e debate/deliberacao em reuniao do Conselho Municipal de Saude;

e) Apreciacao pelos dirigentes e formalizacao da proposta do Secretdrio de Saude do PMS 2026-2029,
no departamento de Planejamento e apoio técnico;

f) Apresentacao da proposta ao Conselho Municipal de Saude - CMS - em sua reunido de colegiado
destinadas ao proposito cabendo alteracdes, supressdes, modificacdes e recomendacdes do CMS.

O PMS 2026-2029 esta estruturado em trés partes:

| - ANALISE SITUACIONAL

Compreende:

Estrutura do Sistema de Saude;

Redes de Atencao a Saude;

Condicoes Socio Sanitarias;

Fluxos de Acesso;

Recursos Financeiros;

Gestao do Trabalho e da Educacao na Saude;

Ciéncia, Tecnologia, Producao e Inovacao em Saude e Gestao.

Il - DEFINICAO DE DIRETRIZES, OBJETIVOS, METAS E INDICADORES PROGRAMADOS;
Il - MONITORAMENTO E AVALIAGAO DA PAS/PMS.
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1. IDENTIFICAGAO DO MUNICIPIO
1.1 CARACTERISTICAS

Municipio: Jacunda UF: PARA Codigo do municipio 1503804
Cddigo de Enderecamento Postal: 68.590-000

Data de Fundacao : 05/04/1923 Emancipacao: 29/12/1961 Aniversario: 29 de dezembro
Localizacdo: Sudeste do Pard, as margens da Rodovia estadual Paulo Fontelles - PA-150.

Distancia até a capital: 485 km (Alca Viaria)

Area da unidade territorial: 2.008,315 km? Clima: Tropical Semitimido
Populacao Estimada (IBGGE 2022): 37.707 habitantes
Densidade demografica [2022]: 18,78 habitante por quildmetro quadrado

Regiao de Saude: 112 Regiao Administrativa da SESPA.

1.2 ADMINISTRAGAO

Prefeito Municipal: Itonir Aparecido Tavares (PL 2025 -2028)
Endereco da Prefeitura: Rua Pinto Silva s/n Centro de Jacunda-PA.
Gestor Municipal de Saude: Irailde Gongalves Bizarrias

Endereco da Secretaria M. de Saude: AvJKn° 31, Centro de Jacunda-PA.

E-mail da Secretaria de Saude: sms@jacunda.pa.gov.br e saude.jacunda@hotmail.com

SUS

hitps:/fjacunda.pa.gov.brfouvidoria-susf
Ligue (& (94) 99278-0062
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1.3 HISTORICO

O municipio de Jacunda pertence a zona fisiografica do Itacaiunas e foi emancipado no inicio da década de
1960. As suas terras pertenceram, primeiramente, ao municipio de Maraba e depois ao de Itupiranga. O
Vilarejo de "Arraia" surgiu em 1915, por iniciativa do coronel Francisco Acacio de Figueiredo, integrante do
grupo que imigrou com Carlos Leitdo do Goias para o Para em 1894.

Por forca do decreto-lei estadual n® 3131 de 1938, Jacunda foi extinto e integrado ao distrito- sede de
Maraba. Entretanto, em 1943, teve parte do seu territério transferido para o distrito de Itupiranga. Essa
situacao permaneceu até 29 de dezembro de 1961, quando o municipio de Jacunda foi desmembrado
daqueles dois municipios pela lei estadual n® 2460, tornando- se uma unidade auténoma.

Moradores da antiga Jacundd, entdo localizada as margens do Rio Tocantins, tinham seus projetos
individuais de vida baseados, principalmente na pesca, criacdo de gado e agricultura de subsisténcia,
predominando as culturas de arroz, feijao e mandioca.

Na década de 70 surgia a Rodovia PA-150 e a barragem de Tucurui comegava a ser projetada. A abertura da
rodovia abriu também novas expectativas de vida para os moradores, ao mesmo tempo que atraiu uma legiao
de imigrantes.

Jacunda tem duas fases histéricas importantes: a primeira comeca no dia 29 de Dezembro de 1961 - data
da emancipacao - e se estende até 1980. A segunda comeca do ano de 1980 e estende-se até os dias atuais.
Esta segunda data refere-se a transferéncia da sede do municipio (ainda conhecida como Vila Arraia"), que
antes era localizada as margens do Rio Tocantins, para as margens da Rodovia Paulo Fontelles (PA-150), em
virtude da necessidade de remanejamento da populagao ribeirinha do rio Tocantins para a formacao do
grande lago da Hidrelétrica de Tucurui. Arraia, na condicdo de sede municipal, passou a denominar-se
Jacunda ainda em 1962, formando o Unico distrito do municipio.

BANDEIRA:
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2. ANALISE DA SITUACAO DE SAUDE

2.1 DETERMINANTES SOCIAIS
2.1.1 ASPECTOS CULTURAIS E SOCIOECONOMICOS

O municipio ocupa uma area de 2.008,315 km? distando 485 km da capital (Belém), o acesso se d4 pela
rodovia BR 155. Limites: ao sul com Rondon do Para, ao leste com Goianésia do Para, ao oeste com Itupiranga
e Nova Ipixuna, ao norte com Moju e Tucurui. A rede hidrografica é formada pelos rios Jacunda, Jacundazinho,
Arraia, Tocantins, Sabia, Sdo Domingos, Moju e Jabotizao.

O extrativismo vegetal, a pecuaria, e a pesca sao 0s principais meios de subsisténcia da populacao.

Na agricultura destacam-se principalmente o plantio de arroz, milho e mandioca. Do lago de Tucurui sao
extraidos pescado, sendo esta uma das culturas de subsisténcia, para os ribeirinhos.

MAPA:
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CULTURA

g 113 O municipio de Jacunda, além da comemoragao
~ do aniversario da cidade com atragdes musicais,
realiza eventos anuais que fazem parte do
calendario municipal :

A principal manifestacao religiosa é a festa em
homenagem ao seu padroeiro, Sdo Joao Batista
comemorado em 24 de junho. E ainda, a MARCHA
PARA JESUS, evento realizado no més de
dezembro pelas igrejas.

De carater popular, em junho acontece o
FESTIVAL JACUNINA, esse festejo retine grupos de danga para um campeonato de quadrilha, com participacao
de varios municipios do estado.

As tradicionais trilhas, BIKE LAMA (152 edicao
2025) para o publico infantil e jovem de
percurso rural sobre bicicletas e a Trilha TO NA
PEGA (272 edicdao 2025), evento em que
centenas de motocicletas, jipes e quadriciclos
percorrem as estradas da zona rural, entre
trechos de mata e de lamacais.

A Feira da Industria, Comércio e Agropecuaria-FEIAGRO de Jacunda, é uma forte atracao cultural, e
proporciona para a populacao atragdes espetaculos musicais noturnos, exposicao de gado bovino (matrizes e
reprodutores selecionados das fazendas da regiao), além de barracas de artesanato e de itens do comércio
local. Também, durante a feira, realizam-se rodeios com grande presenca de publico.

O Torneio de Pesca
Esportiva de Jacunda - TORJAC
(122 edicdao 2025) um dos
maiores da regiao, reine nas
aguas do Lago-Vila Santa Rosa,
comunidade  pesqueira e
competidores amantes da
pesca de varios municipios da _
regido e até de estados omereeRTS T =
vizinhos. Ao final de 3 dias de competicao, a disputa conta com varias premiacoes.

11
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PANORAMA SOCIO-ECONOMICO

Jacunda é um municipio com populacao migratoria, suas principais fontes de renda sao a pecuaria,
extrativismo vegetal, comércio local, aposentados/pensionistas e familias beneficiarias do bolsa
familia/BPC.

indice de Desenvolvimento Humano Municipal (IDHM) [2010]: 0,622

Os dados publicos mais recentes disponiveis para 0s municipios brasileiros sao referente ao ano de
2010, os numeros atualizados nao foram calculados pelo Programa das Nag¢des Unidas para o
Desenvolvimento (PNUD) para mensurar dados do ultimo recenseamento em 2022.

MEIO AMBIENTE
Area urbanizada [2019]: 12,88 km?
Esgotamento sanitario por rede geral, rede pluvial ou fossa ligada a rede [2022]: 11,06 %
Arborizacao de vias publicas [2022] : 49,25 %
Urbanizacao de vias publicas [2010]: 0,3 %
Bioma predominante [2024]: Amazénia
Populacao exposta ao risco [2010]: 1.114 pessoas

(A exposicao refere-se a area de risco de inundacoes, enxurradas e deslizamentos contabilizadas
para 0s municipios considerados criticos a desastres naturais no Brasil e monitorados pelo Centro
Nacional de Monitoramento e Alertas de Desastres Naturais - CEMADEN).

ECONOMIA
PIB per capita [2021]: R$ 10.173,91

Na comparacao com outros municipios do estado, ficava nas posicoes 105 de 144 entre os
municipios do estado.

TRABALHO E RENDIMENTO

Saldrio médio mensal dos trabalhadores formais [2022]: 2 salarios minimos.

EDUCACAO
Taxa de escolarizacado de 6 a 14 anos de idade [2022]: 98,62 %

Na comparacao com outros municipios do estado, ficava na posicao 44 de 144 sobre escolaridade.

Fonte https://cidades.ibge.gov.br/brasil/pa/jacunda/panorama
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2.2 DETERMINANTES E CONDICIONANTES DE SAUDE

2.2.1 HABITOS E ESTILO DE VIDA

Os habitos e estilos de vida estao intimamente associados a condicao de saude das pessoas, integram
assim o amplo espectro de questdes - sociais, econémicas, politicas, culturais - que envolvem a promog¢ao
da saude, que constitui condicao essencial a qualidade de vida individual e coletiva.

Entretanto, cabe a gestdo municipal estimular, apoiar e articular as acdes de promoc¢ao da saude, por
meio de praticas educativas e comunicativas, capazes de promover a transformacao social em saude.

A pratica da atividade fisica esta sendo difundida no mundo como um fator de protecao para saude dos
individuos. Além dos beneficios ja conhecidos, como a melhoria da circulacdo sanguinea e o aumento da
disposicao para as atividades diarias, ressaltam-se também os aspectos de socializacao e a influéncia na
reducao de estados de ansiedade ou de estresse, o que conferem a pratica da atividade fisica a capacidade
de favorecer a melhoria do bem-estar dos individuos praticantes.

O municipio conta com pracas e academias ao ar livre que propicia a populacdo um ambiente para
desenvolvimento de atividade fisica e lazer.

A alimentacao e a nutricao constituem requisitos basicos para a promoc¢ao e a protecao da saude,
possibilitando a afirmacao plena do potencial de crescimento e desenvolvimento humano, com qualidade
de vida e cidadania. No plano individual e em escala coletiva, esses atributos estdo consignados na
Declaragcao Universal dos Direitos Humanos, promulgada ha 50 anos, os quais foram posteriormente
reafirmados no Pacto Internacional sobre Direitos Econ6micos, Sociais e Culturais (1966) e incorporados a
legislacao nacional em 1992. Melhoria das condi¢cdes de alimentacao, nutricdo e saude da populacao
brasileira mediante a promoc¢ao de praticas alimentares adequadas e saudaveis, a vigilancia alimentar e
nutricional, a prevencao e o cuidado integral dos agravos relacionados a alimentacao e nutricao.

2.2.2 CONDIGOES SANITARIAS

A populacao urbana recebe agua encanada fornecida através da empresa Jacunda Ambiental que
atende 52% das residéncias, a outra grande maioria utiliza-se de pogo tipo amazonas para aquisicao de
agua limpa. O sistema de abastecimento de agua, executada pela Jacunda Ambiental recebe tratamento
fisico, quimico e bioldgico atendendo os parametros estabelecidos em legislacao vigente.

A limpeza urbana é realizada diariamente pelo servico publico que coleta os residuos para destinacao
final do lixo produzido, a cobertura abrange 96% da populacao urbana.

A estrutura urbana deve possuir adequado tratamento de esgoto sanitario, fator essencial para
eliminar as consequéncias causadas pela poluicdo ao meio ambiente, a falta de saneamento basico
afeta diretamente a saude da populacdo sendo algo a longo prazo extremamente danoso e dificil de
realizar.

No municipio de Jacunda apenas o bairro Eletronorte recebeu um sistema de esgotamento sanitario
executado pela empresa Eletronorte no ano de 1984 que na época atenderia 100% da populacgao local.
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No entanto, com o crescimento do bairro e aumento da polucao a rede de esgotamento sanitario tornou-
se insuficiente para atender as necessidades basicas dos moradores que passaram viver uma nova
realidade, sendo necessario a construcao de fossas sépticas. A alternativa das fossas sépticas é o modo
predominante de destinacao dos dejetos na cidade e o lancamento do esgoto doméstico nas vias pubicas,
tornou-se uma pratica comum para muitos moradores, dada a inexisténcia de um sistema de tratamento
de esgoto sanitario adequado e eficiente de abrangéncia municipal.

O tratamento do esgoto, antes do seu langcamento em qualquer corpo hidrico, tem como objetivo
prevenir e reduzir a propagacao de doencgas transmissiveis causadas por microrganismos patogénicos,
conservar as fontes de abastecimento de agua para o seu uso doméstico, industrial e agricola, manter as
caracteristicas da agua necessaria a piscicultura, realizar a manutencao das aguas para banho e outros
processos recreativos e preservar a fauna e flora aquaticas.

Os problemas relacionados ao saneamento basico no municipio tem sido avaliado, a Prefeitura de
Jacunda esta trabalhando em busca de solu¢cdes que venham sanar as necessidades basicas da
populacao, bem como a implantacao do sistema de tratamento de esgotamento sanitario e implantacao
de um aterro sanitario, para dar destino correto aos residuos sélidos gerados.

2.2.3 ESTRUTURA EXISTENTE - TABELA CNES

Estabelecimentos SUS Dupla Municipal Total
HOSPITAL GERAL 1 1 2
TELESSAUDE 0 1 1
LABORATORIO DE SAUDE PUBLICA 0 1 1
UNIDADE MOVEL PRE-HOSPITALAR DE URGENCIA 192 0 1 1
CENTRAL DE ABASTECIMENTO - REDE DE FRIO 0 1 1

UNIDADE DE VIGILANCIA EM SAUDE
VIGILANCIA SAUDE DO TRABALHADOR 0 3 3
VIGILANCIA EM SAUDE AMBIENTAL

CENTRAL DE REGULACAO DO ACESSO 0 1 1
CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE 0 1 1
SERVICO DE ATENCAO DOMICILIAR (HOME CARE) 0 1 1
CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA 0 14 14
PS INDIGENA NOVA JACUNDA (sala devacina) 0 1 1
FARMACIA - AF 0 1 1
CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL | 0 1 1
CENTRO DE APOIO A SAUDE DA FAMILIA e-MULTI 0 1 1
Total 1 28 30

APAE DE JACUNDA (Temo de Cooperacdo com SMS)
Dupla - Hospital Samaritano Convenio SUS Estadual 2025.
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2.3 SISTEMA de INFORMAGAO - PROCESSAMENTO DE DADOS
DATA SUS - MINISTERIO DA SAUDE

O Departamento de Informatica do Sistema Unico de Satde (DATASUS) surgiu em 1991 com a criagéo
da Fundacdo Nacional de Saude (Funasa), pelo Decreto 100 de 16.04.1991, publicado no D.O.U. de
17.04.1991 e retificado conforme publicado no D.O.U. de 19.04.1991. Na época, a Fundagao passou a
exercer a funcao de controle e processamento das contas referentes a saude, foi entdo formalizada a
criacdo e as competéncias do DATASUS, que tem como responsabilidade prover os 6rgaos do SUS de
sistemas de informacdao e suporte de informatica, necessarios ao processo de planejamento, operacao e
controle dos diversos sistemas que auxiliam diretamente o Ministério da Saude no processo de construcao e
fortalecimento do SUS.

Atualmente, o Departamento é um grande provedor de solucdes de software para as secretarias
estaduais e municipais de salude, sempre adaptando seus sistemas as necessidades dos gestores e
incorporando novas tecnologias, na medida em que a descentralizacdo da gestao torna-se mais concreta.

Softwares do DATASUS:
1. Vigilancia Epidemioldgica / APS
- e-SUS Notifica SINAN
- e-SUS APS
- SISAB

N

. Registros Vitais
- SINASC
- SIM

3. Ambulatorial / Hospitalar
- SIA/SIH - SER/SISREG - Sistemas de Regulacao Estadual e Nacional

4. Regulacao e notificacoes especiais
- e-SUS Sinan / Mpox

5. Sistemas Hospitalares e complementares
- e-SUS Hospitalar - SIHSUS - SIA-SUS -SIHD -BLHWeb - CIHA

6. Financeiro / Gestao
-SIOPS -SGIF - SISGERF

o DigiSUS Gestor - Modulo Planejamento (substitui SARGSUS e SISPACTO)

e InvestSUS Gestao: Usado por estados e municipios para cadastrar propostas de investimento.
Abrange obras, aquisicao de equipamentos, reformas, custeio de acdes especificas etc. Substitui
o0 antigo SISMOB.

e InvestSUS Propostas: Médulo para cadastro, acompanhamento e andlise de propostas (como
emendas parlamentares, propostas voluntarias, planos de acao). Integra com o Plataforma
+Brasil, mas com foco na saude.

e InvestSUS Emendas: Controla a execugao das emendas parlamentares direcionadas ao SUS (de
custeio e investimento).

e InvestSUS Planejamento: Relacionado ao planejamento dos investimentos em salde,
complementando o DigiSUS GMP. Interface com Programacao Anual de Saude e Plano de Saude.
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7. Cadastro / Infraestrutura
- CADSUS
-CNES

8. Nutricao / Saude Ambiental
- SISVAN
- SISAGUA

9. Cadastro e acesso web
- CadSUS Web
- SCPA (Sistema de Cadastro e Permissao de Acesso)

10. Programas de digitalizacao e interoperabilidade
- Meu SUS Digital (anteriormente ConecteSUS)
- RNDS (Rede Nacional de Dados em Saude)

2.3.1 PANORAMA DEMOGRAFICO

O municipio de Jacunda possui uma populacao atualizada estimada em 2024 de 38.391 habitantes,
dados IBGE.

A populacao Jacundaense é considerada adulta/jovem, pois em maioria, estao as faixas etarias de 09 a
54 anos.

Razao de sexo e indice de envelhecimento

-~ Sexo
':'\-? homens para cada 100
(f 96136 mulheres
Mulheres:
19.203 (50,93%)
® pessoas com 60+ anos
ﬁ 4719 para cada 100 com ate 14
anos
Y
- Homens Fat
Mulheres
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Piramide etaria

Homens Mulheres
100 anos ou mais 0,01% 04 H 03 0,01%
95 a 99 anos 002 08 | 15 0,04%
90 a 94 anos 0,11% 40 “ 32 0,08%
85 a 89 anos 018% 68 (] | 103 0.27%
80 a 84 anos 044% 165 Hl 181 0,48%
75 a 79 anos o78% 294 258 0,68%
70 a 74 anos 102% 383 [ [ 394 1,04%
65 a 69 anos 144% 542 [ [ 567 1,50
60 a 64 anos 187% 707 [ | 713 1,89%
55 a 59 anos 212% 799 [ [ 865 229%
50 a 54 anos 255% 961 | 1.015 2,69%
45 a 49 anos 308%  1.160 [ b 1.215 3,22%
40 a 44 anos 396%  1.493 I 1.496 3.97%
35a 39 anos 378%  1.426 I e 9582 4,20%
30 a 34 anos 347%  1.308 [ I 1.404 372%
25a 29 anos 325%  1.226 [ I 1.436 3.81%
20 a 24 anos 376% 1.418 [ 1.410 3,74%
15 a 19 anos 4652 1755 NI D 5 470%
10 a 14 anos 460% 1733 I B o, 455%
5a9anos 411% 1550 I " e 424%
Oa4anos 388% 3464 [ [ s 379%
Cor ou raca
= 2 =
- =t v o ~
Branca Preta Amarela Parda Indigena
B 2022
Alfabetizacao Situacao do domicilio

Rural:

Jacunda (PA) 4.006 (10,62%)

Nao alfabetizados:
4.096 (14,52%)

Fonte: https://cens02022.ibge.gov.br/panorama/indicadores.html?localidade=BR&tema=9
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2.3.2 NATALIDADE
O quadro abaixo mostra a série histdrica dos nascimentos em Jacunda, no periodo de 2022 a 2025.

Numero de nascidos vivos por residéncia da mae.

Unidade Federacao 2022 2023 2024 1QD 2025

JACUNDA 583 598 549 197

2.3.3 MORBIDADE
Principais causas de internacao por local de residéncia

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capitulo da CID-10.

Capitulo CID-10 2022 2023 2024 1Q2025
I. Algumas doencas infecciosas e parasitarias 388 292 378 343
Il. Neoplasias (tumores) 86 104 158 67
IIl. Doencas sangue 6rgaos hemat e transt imunitar 56 76 136 69
IV. Doencas endocrinas nutricionais e metabdlicas 60 71 152 40
V. Transtornos mentais e comportamentais 3 2 11 10
VI. Doencas do sistema nervoso 39 38 55 23
VII. Doencas do olho e anexos 11 8 10 7
VIll.Doencas do ouvido e da apofise mastoide 2 2 3 6
IX. Doencas do aparelho circulatorio 153 203 298 188
X. Doencas do aparelho respiratério 496 472 371 312
XI. Doencgas do aparelho digestivo 293 293 399 152
XIl. Doencas da pele e do tecido subcutaneo 13 21 57 16
Xlll.Doencas sist osteomuscular e tec conjuntivo 34 144 62 55
XIV. Doencas do aparelho geniturinario 225 189 239 198
XV. Gravidez parto e puerpério 617 638 588 217
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 21 21 32 9
XVIl.Malf cong deformid e anomalias cromoss6micas 9 18 20 6
XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat 12 24 38 11
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Capitulo CID-10 2022 2023 2024 1Q2025

XIX. LesGes enven e alg out conseq causas externas 314 700 942 383

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - - - -

XXI. Contatos com servicos de saude 59 85 74 58

CID 102 Revisao nao disponivel ou ndo preenchido - - - -

Total 2.891 3.401 4.023 2.170

Fonte: Sistema de Informacgoes Hospitalares do SUS (SIH/SUS) Data da consulta: 20/03/2025.
2.3.4 MORTALIDADE
2.3.4.1 Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes- Causas Dterminantes 2022 2023 2024 2025 Total
Doencas infec intestinal 1 2 1 1 5
Tuberculose 2 3 1 0 6
Septicemia 5 0 0 1 6
Aids 3 6 4 4 17
CA esofago 3 1 1 1 6
CA estomago 2 2 3 2 9
CAcolon 1 2 1 0 4
CAreto, anus 1 0 1 0 2
CAfigado 0 2 2 2 6
CA pancreas 0 0 1 2 3
CA laringe 0 3 2 0 5
CA pulmao 7 9 7 5 28
CA mama 1 3 5 0 9
CA colo de utero 2 1 5 2 10
CA utero porcao n/especificada 0 0 1 0 1
CA prostata 2 4 8 3 17
Leucemias 1 0 0 0 1
Anemias 0 1 1 0 2
Diabetes mellitus 12 15 24 14 65
Desnutricao 1 1 2 2 6
Alcoolismo 2 1 2 2 7
D. reumatica cronica coragao 0 0 1 0 1
D. hipertensivas 10 12 20 16 58
Infarto agudo do miocardio 37 23 22 5 87
Outras doencas isquémicas coracao 1 4 4 0 9
D. circulacao pulmonar 0 0 1 1 2
Miocardiopatias 0 2 0 0 2
Insuficiéncia cardiaca 1 2 6 3 12
D. cerebrovasculares 13 17 29 7 66
Aterosclerose 0 0 1 0 1
Aneurisma e disseccao aorta 0 1 2 0 3
Pneumonias 13 6 11 5 35
Bronquite, enfisema, asma 2 8 8 8 26
Outras doencas pulmao 0 0 1 1 2
Ulcera estomago e duodeno 2 2 1 1 6
Cirrose e d cronicas figado 2 12 8 4 26
Insuficiéncia renal 5 2 1 3 11
Doencas glomerulares 0 0 1 0 1
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Hiperplasia da prostata 0 1 0 0 1
Mortes maternas 0 0 1 0 1
Prematuridade 1 0 1 1 3
Hipoxia intra-uterina/asfixia nascer 2 0 2 0 4
D. membrana hialina 1 0 1 0 2
Afec. respiratorias RN 1 1 1 1 4
Infecgdes espec. periodo perinatal 0 0 1 0 1
Demais causas perinatais 9 4 7 2 22
Anom congénitas coracao e circ 1 5 2 0 8
Mal definidas 8 3 3 7 21
Acidentes de transito transporte 12 14 20 7 53
Quedas 3 3 0 3 9
Outros acidentes 8 5 4 3 20
Suicidios 10 4 4 1 19
Homicidios 18 19 25 8 70
Lesdes intenc indeterminada 1 2 3 2 8
Demais causas de morte 49 45 42 23 159

Total 256 253 306 153 968
Fonte: Sistema de Informacdes sobre Mortalidade (MS/SVS/SIM) Data da consulta: 14/08/2025.

2.3.4.2 MORTALIDADE INFANTIL

Essas mortes precoces podem ser consideradas evitaveis, em sua maioria, desde que garantido o
acesso em tempo oportuno a servicos qualificados de salde. Decorrem de uma combinacao de fatores
biolégicos, sociais, culturais e de falhas do sistema de saude. As intervencdes dirigidas a sua reducao
dependem, portanto, de mudancas estruturais relacionadas as condicdes de vida da populacao, assim como
de acoes diretas definidas pelas politicas publicas de saude. O quadro abaixo mostra a série histdrica dos
Obitos ocorridos no municipio de Jacunda.

FREQUENCIA DE OBITO POR ANO

Faixa Etaria OMS 2022 2023 2024 2025 Total

<01ano © 6 11 3 29

2.3.4.2 MORTALIDADE MATERNA

Estima a frequéncia de 6bitos femininos em idade fértil atribuidos a causas ligadas a gravidez, parto e
puerpério, em relacao ao total de gestacdes (representado pelo total de nascidos vivos). Reflete a qualidade
da assisténcia a saude da mulher. Taxas elevadas de mortalidade materna estao associadas a insatisfatoria
prestacdo de servicos de salde a esse grupo. O pré-natal é a parte mais importante de uma gravidez. E
através dele que a mulher tem o acompanhamento correto da sua gestacao. Os exames oferecidos nesta
etapa ajudam a prevenir e cuidar de doencas, aparentemente simples, mas que podem matar. Durante as
consultas, os médicos verificam a pressao, indices de infeccdo, possiveis anormalidades nas criangas,
problemas cardiacos, dentre outros fatores. Nao houve 6bitos em 2022 e 2023. * Municipio registrou 1
Obito Materno em maio de 2024. A vigilancia em saude foi acionada, e a ocorréncia sofreu investigacdo no
ambito da vida pregressa, familiar e das unidades/profissionais que a assistiram.
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2.4 AGOES E SERVICOS DE SAUDE

2.4.1 GESTAO E GOVERNANCA
A Administracao de empreendimentos em salde.

Avaliar as necessidades da instituicao, gerenciar processos e programas, criar e aplicar politicas, garantir o
conforto e a seguranca dos usuarios e gerenciar equipes, sao algumas das atribuicoes da area de gestdo em saude.

GESTAO NO SUS

Planejamento participativo, gestao solidaria, promocao e execuc¢ao de servi¢cos de saude publica no ambito do
Sistema Unico de Saude (SUS).

a) Tipo: Gestao Plena da Atencao Basica

b) Consdrcio Intermunicipal de Saude: O Municipio integra o Consércio Intermunicipal

AMAT:

Associacao dos Municipios do Araguaia Tocantins (AMAT Carajas) € uma entidade brasileira,
e férum institucional com sede na cidade de Maraba (Pard), fundada em 1977, composta pelos
municipios do Sul e Sudeste do Para (regido Araguaia e Tocantins), e visa a integracao
administrativa, e o desenvolvimento soOcio-econdmico, através de politicas publicas
sustentaveis focado no planejamento microrregional e prestacao de assisténcia técnica e
servicos nas diversas areas de acao das administrac6es municipais.

CISAT:

Consorcio Publico Intermunicipal de Saldde do Araguaia e Tocantins (CISAT) é uma
entidade brasileiracom sede na cidade deMaraba, noPara. Foi fundada em17 de
Dezembro de 1998, é composta pelos municipios do Sul e Sudeste do Parg, filiados a AMAT.
Tem por finalidade contribuir e amparar os municipios da regido com servicos de saude de
qualidade em parceria com o poder publico e a iniciativa privada.

c) Normatizacao : A Lei 8142. LEI N° 8.142, DE 28 DE DEZEMBRO DE 1990. Dispbe sobre a participacao da
comunidade na gestdo do Sistema Unico de Satde (SUS) e sobre as transferéncias intergovernamentais de
recursos financeiros na area da saude e da outras providéncias.

A Lei Federal 8.080/90, art. 33, paragrafo 1° cria o Fundo Nacional de Saude e a Lei Federal
8.142/90, art. 4°, estabelece que para receber recursos do Governo Federal, Estados e Municipios
devem ter Fundo de Saude.

- Lei de Municipal de Criagao do Fundo Municipal de Saude:
Tipo: DECRETO MUNICIPAL n° 003/10 DATA: 08/01/2010 CNPJ: 11.528.843/0001-81

- Lei Municipal de Criacdo do Conselho Municipal de Saude:
Tipo: DECRETO MUNICIPAL n° 045/17 DATA: 15/09/2017
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Modelo de Gestao

Missao Garantir o direito a salde do individuo e da coletividade de forma humanizada no municipio, através da
gestao democratica e efetiva das acoes e servicos de saude.

Visao Serexceléncia naatencao a saude.

Valores
Humanizacao: Valorizacdo dos diferentes sujeitos implicados no processo de producao de saude:
usudrios, trabalhadores e gestores. E 0 SUS mais &gil, mais resolutivo e acolhedor.

Qualidade: Garantir a eficiéncia e eficacia na aplicacao de recursos e prestacao das acdes e
servicos de saude.

Integralidade: Atender as necessidades do individuo como um todo incluindo a promocao da saude,
a prevencao de doencgas, o tratamento e a reabilitagao.

Universalidade: Todos os cidadaos tém direito de acesso aos servicos de saude em todos 0s niveis
de atencao.

Equidade: Atencdo as pessoas em igualdade de condi¢cOes de acesso aos servicos, respeitando a
singularidade e a diversidade dos seres humanos.

Democratizacao: Fortalecer a participacdo da sociedade e dos trabalhadores nas instancias de
gestao e organizacao dos SUS, respeitando as idéias, os valores, a cultura e as diferentes formas de
organizacao.

Etica: Compromisso com a vida e respeito a crencas e valores.

2.4.1.1 GESTAO DO TRABALHO

A Secretaria Municipal de Saude dispde de um total de 519 servidores em folha 2025, com vinculo
municipal e 1 servidor com vinculo estadual.

Do numero de servidores municipais, temos as seguintes proporcoes:

e Quanto ao tipo de vinculo

= Comissionados: 18
= Temporarios: 204
= Efetivos: 297
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2.4.1.2 EDUCAGAO PERMANENTE EM SAUDE

A Secretaria Municipal de Saude, disponibiliza as condicdes e ferramentas necessarias para 0 processo
de educacao em saude e gestao do trabalho através do custeio de cursos e capacitacées, bem como o
pagamento de diarias para o deslocamento de servidores que se ausentam do municipio para participar de
cursos e capacitacdes ofertados por outras instancias do SUS e planeja a implementacao do setor de
Educacdo em Saude, com o apoio da 11° CRS/SESPA a fim de executar o Plano de Educacao Permanente
Municipal.

Um dos grandes desafios do municipio é a oferta em bases solidas, de educacgao profissional articulada
aos servigos de saude.

A Politica Nacional de Educacao Permanente em Saude (PNEPS), instituida pela Portaria GM/MS n° 198,
de 13 de fevereiro de 2004, em seu Artigo 1°, concebe a Educacao Permanente em Saude (EPS) como uma
“estratégia do Sistema Unico de Saudde (SUS) para a formacéo e o desenvolvimento de trabalhadores para o
setor”.

Pressupondo que a Atencao Primaria a Saude (APS) e Vigilancia em Saude (VS) devem se articular para
a adequada identificacao de problemas de saude nos territorios e realizacao de planejamento de estratégias
de intervencao clinica e sanitaria mais efetivas e eficazes, orienta-se que as atividades das equipes da
Atencao Basica e de Vigilancia em Saude devam ser integradas.

Entende-se que as a¢oes de vigilancia em saude como transversais a todas as a¢des da equipe de APS,
que envolvem desde o olhar sobre o territério até a organizacao de linhas de cuidado, passando pelo
entendimento do processo saude-doenca que norteia as consultas individuais e coletivas, visitas
domiciliares, grupos e procedimentos realizados pelas equipes de APS.

Portanto, a organizacao das acOes integradas de trabalho é responsabilidade partilhada das equipes de
APS e VS, da atencao e da gestado, sendo imprescindivel priorizar esta pauta nos espacos de dialogo entre
essas equipes no cotidiano de trabalho, buscando construir os caminhos para se chegar a essa integracao
em cada realidade.

Para qualificar a atencdo a saude voltada para a promocao, prevenc¢ao, controle de doencas e agravos
no ambito APS, é fundamental que os profissionais estejam minimamente familiarizados com os elementos
referentes a ocorréncia das doencas e agravos (tempo, lugar e pessoa) e que tenham capacidade de analise
dos dados essenciais referentes aos determinantes e condicionantes da saude, as estatisticas vitais.

Nesse sentido, o processo de formacao das equipes deve desenvolver o raciocinio epidemiologico para
compreensao e intervencao sobre os problemas de saude prioritarios da populacdo no territdrio, tomando
como base o diagnostico situacional para o planejamento e programacao das acOes de promocao,
prevencao, controle e eliminagcdo das doencas e agravos no seu territério de atuacao.

Propde-se neste plano a realizacao de conferéncias, aulas, cursos, ou disponibilizacdo de objetos de
aprendizagem interativos sobre temas relacionados as doencas e agravos contextualizando ao territdrio
municipal, oportunamente ministrados presencialmente ou remoto por meio de Tecnologias de Informacéao
e Comunicacao (TICs).
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2.4.1.3 TECNOLOLOGIA da INFORMAGAO/SISTEMAS SUS
CONTROLE E INFORMAGAO EM SAUDE - SUS DIGITAL

O objetivo alimentar e manter atualizados os sistemas de informacao
e controle dos programas do Ministério da Saude - DATASUS, com suporte
tecnoldgico adequado.

Consolidacao das informagdes do SUS, com softwares desenvolvidos
pelo Ministério da Saude, que sao utilizados no municipio:

- APAC - Sistema de Captacao de Dados;

- BDCNES - Banco de Dados do Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Salde;

* - PBF-Programa Bolsa Familia;

- CADSUS - Sistema de Cadastramento de Usuarios do SUS;

- SCNES - Sistema de Cadastramento Nacional de Estabelecimentos de Saude;

-e-SUS APS;
* -|nvestSUS - INVESTSUS - Sistema de Investimento do SUS

- FORMSUS - Sistema de Criagcao de Formularios do Ministério da Saude

- GMUS- Gestao de Saude;

- SISPNCD - Sistema do Programa Nacional de Controle da Dengue;

- DIGISUS- Gestor/Mddulo Planejamento - DGMP;

- SISAB - Sistema de Informacdes em Saude para Atencao Basica;

- SIASUS - Sistema de Informacgdes Ambulatoriais do SUS;

- SILTB - Sistema de Informacdes da Tuberculose;

- SIM - Sistema de Informacdes sobre Mortalidade;

- SINAN - Sistema de Informacgdes de Agravos de Notificacao;

- SINASC - Sistema de Nascidos Vivos;

- SINAVISA - Sistema de Informacao Nacional de Vigilancia Sanitaria;

- SIOPS - Sistema de Informacao sobre Orcamentos Publicos em Saude;

- SI-PNI - Site dos Sistemas de Informacgdes do Programa Nacional de Imunizacgodes;

- SISVAN - Sistema de Vigilancia Alimentar e Nutricional;

- SIVEP/MALARIA - Sistema de Vigilancia Epidemioldgica da Maléria;

- e-GESTOR - Sistema de gestao de Atencao Basica;

- SGP - MAIS MEDICOS - Sistema de Gerenciamento do PMM;

- SIVEP-GRIPE;

- e-SUS NOTIFICA - Sistema para Notificagao de Casos Suspeitos de COVID19;
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- SISLOGLAB - Sistema para controle de Teste Rapido de HIV, Sifilis, Hepatite Be C;

- SISCAN - Sistema de Informacao do Cancer;

- SISREG - Sistema de Regulacio;

- SCPA - Sistema de Cadastro e Permissao de Acesso;

- FNS - Fundo Nacional de Saude;

- BNAFAR - Base Nacional de Dados da Assisténcia Farmacéutica

- HORUS - Assisténcia Farmacéutica;

- BPS - Banco de Precos em Saude

- SIH - Sistema de Informacao Hospitalar

- SISCOLO - Sistema Informacgéo do Colo do Utero

- FPO - Ficha Programacao Or¢camentaria

- RAAS - Registro das Acoes Ambulatoriais em Saude

- SIGTAP- Sistema de Gerenciamento da Tabela de Procedimento e OPM do SUS

A Saude Digital vem mudando a maneira de se organizar e oferecer servicos

" ' de saude em todo o mundo. No Brasil, ela deve fortalecer os principios e as
J SU S diretrizes do SUS, atendendo as necessidades dos cidadaos e cidadas no centro.

O Meu SUS Digital é uma das formas de utilizar tecnologias digitais para resolver
problemas e melhorar a vida das pessoas, engajando pacientes e cidadaos a adotar
habitos saudaveis e gerenciar seu cuidado de saude, de sua familia e de sua comunidade.

O Meu SUS Digital é o aplicativo oficial do Ministério da Satde e a porta de acesso aos servigos do
Sistema Unico de Saude (SUS) de forma digital. Ele permite que o cidaddo acompanhe, na palma da méo, o
seu historico clinico e acessar solucdes digital para ser o protagonista da sua salde.

Para garantir um ambiente colaborativo e diminuir o consumo de armazenamento de dados dos
dispositivos mdveis, o Meu SUS Digital disponibiliza a area Aplicacdes. Uma area com diversos aplicativos de
salide que fazem parte do dia a dia do cidaddao, como o peso saudavel, hemovida, equidade SUS,
transplantes, salde populacao negra, entre outros.

A area Rede de Salde permite ao cidadao identificar estabelecimentos de saude préximos a sua
localizagao, de acordo com o tipo de servico desejado, além de permitir adicionar aos favoritos os mais
relevantes.

Na area de Vacinas € possivel acessar o historico de vacinacao, a Carteira Nacional de Vacinacgao e
o Certificado de Vacinacao de Covid-19. O histdrico conta com informacdes sobre as vacinas administradas
pelo SUS com especificacdes sobre a data de aplicacao, lote, estabelecimento de saude e cddigo do
vacinador.

A pagina Exames apresenta os resultados de exames laboratoriais para a detec¢do da Covid-19
realizados por qualquer laboratorio no territério nacional integrado a Rede Nacional de Dados em Saude
(RNDS).
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2.4.1.4 ORGANOGRAMA
Departamentos imediatamente subordinados ao respectivo titular:

GABINETE GESTOR FMS - CONSELHO SAUDE
ASSESSOR ADJUNTO

ASSESSORIA JURIDICA

OUVIDORIA

DEPARTAMENTO FINANCEIRO:

I
1.
1.
Iv.
V.

VI.

VII.

VIII.

DIRETOR GESTAO FINANCEIRA

- Receitas

- Despesas

- Controle transferéncias e relatérios financeiros

PROJETOS /CONVENIOS

- Gerenciamento de Propostas ao MS e Convénios publicos

- Gerenciamento de PLANO DE TRABALHO das TRANSFERENCIAS ESPECIAIS

- Projetos de implantagao e institucionais, Protocolos e Planos de Inovagao dos Servigcos

GESTAO ADMINISTRATIVA

SETOR DE PESSOAL - RECURSOS HUMANOS
COORDENAGAO DE EDUCAGCAO PERMANENTE
SETOR DE GESTAO DO TRANSPORTE SANITARIO

DEPARTAMENTO de COMPRAS e GESTAO de CONTRATOS

GESTAO DE COMPRAS PUBLICAS
- Processos licitatérios
- Controle de materiais/Almoxarifado
- Patrimodnio
- Manutencéao

DEPARTAMENTO DE CONTROLE E AVALIAGAO

AUDITORIA, CONTROLE E AVALIACAO:
- Cadastros, processamentos de AlH, producdo e estabelecimentos.
- SETOR ARQUIVO DO ACERVO ATENDIMENTO MEDICO

CENTRAL DE REGULACAO DO ACESSO:

- Coordenador equipe

PROGRAMA de TRATAMENTO FORA DE DOMICILIO-TFD
PLANEJAMENTO e GOVERNANCA :

- Plano, Programacédo e Monitoramento das acdes/metas, resultados e orgamentos
NUCLEO SERVICO SOCIAL:

- Coordenador da equipe

- Processos especiais em saude Média/Alta Complexidade

- Processos Consorcios Tripartite

DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIA e COMUNICAGAO

COORDENACAO de TECNOLOGIA
SUS DIGITAL
COMUNICACAO
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X. ATENGAO DIAGNOSTICA E TERAPEUTICA

e COORDENAGAO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA:

- Logistica: aquisicao, estoque e distribui¢cao

- Dispensario Hospitalar

- Farmacia Central: fornecimento e orientacao do uso racional dos componentes
e COORDENACAO LABORATORIAL

- Laboratdrio de analises clinicas e unidades anexas

XI  DEPARTAMENTO DE VIGILANCIA EM SAUDE

e Coordenador da Divisdo: Monitoramento
- Vigilancia Sanitaria
- Saude do Trabalhador
- Saude Ambiental
- Epidemiologia
- Imunizacao
- Zoonoses
- Controle de Endemias

Xll.  ATENCAO PRIMARIA
e COORDENADOR DA ATENGCAO BASICA - planejamento e monitoramento dos
indicadores de desempenho, condicionalidades do Bolsa Familia e das agoes:
- Estratégias de Saude da Familia: Politicas estratégicas para saude do idoso, da
mulher/gestante, do homem, do jovem, do adolescente e da criancga;
- Equipes das unidades basicas rural/urbana e PACS ;
- Gestdo dos Programas do Governo Federal;
=  Coordenacao do Programa Saude na Escola;
=  Coordenacao do Programa Saude da Mulher e do Homem
= Equipe Multiprofissionais;
=  Coordenacdo da Atencao Nutricional:
- Vigilancia Alimentar Nutricional
Coordenacao da Saude bucal:
- Monitoramento e planejamento das acdes saude bucal.

Xl ATENGAO ESPECIALIZADA:

e CENTRO DE ESPECIALIDADES AMBULATORIAL

e TELESSAUDE

e SERVICO ATENDIMENTO MOVEL DE URGENCIA (SAMU)
- Coordenacao base descentralizada

e CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL (CAPS)
- Coordenacao equipe

e SERVICO DE ATENCAO DOMICILIAR MELHOR EM CASA
- Coordenacao equipe

e HOSPITAL E MATERNIDADE
- Direcao Geral Administrativa:

= Direcao clinica

= Coordenacao de enfermagem: Controle de Infec¢ao Hospitalar.
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2.4.1.5 TRANSPORTES

Recursos Humanos: 01 Chefe responsavel por frota e motoristas

19 motoristas

Veiculos locados, direcionados ao SUS:

PODER EXECUTIVO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
CNPJ 11.528.843/0001-81

[

e

————

UNICiPIO

JACUNDA

01 |Micro Onibus MARCOPOLO/VOLARE V8 ON MODELO 2011/2011 NYR4844 TRATTJSgSFTJF/;':(;{ngTES
02 |Micro Onibus MARCOPOLO/VOLARE W9 ON MODELO 2013/2013 | OTE5345 TE?S(S)TD(I)/-F\{ITIESEP;A;AE:S\S
FROTA VEICULOS do SUS :
ORDEM DESCRIGAO DO VEICULO PLACA Situagdo do veiculo
10/2025
01 |CAMIONETE / NISSAN FRONTIER S 4X4X - FAB 2015 /MOD 2016 QEH-1542 Uso ativo
02 |CAMIONETE / NISSAN FRONTIER S 4X4X - FAB 2015 /MOD 2016 QEH-1642 Ativa/oficina
03 |FIAT/MOBILIKE FAB 2018 / MOD 2019 QEH-2485 Uso ativo
04 |CAMIONETE / FORD RANGER XL CS4 22 -FAB 2012 /MOD 2013 OTN-7367 Ativa/oficina
05 |CAMIONETE / MERCEDES-BENS SPRINTER - ANO 2019 RWL-7J58 Uso ativo
06 |CAMIONETE / FIAT DOBLO AMBULANCIA - FAB 2016 / MOD 2016 QDH-0597 Uso ativo
07 |FIAT FIORINO GREENCAR AM 5P 88CV1400CC FAB. 2018 ANO 2019 QEU-5818 Uso ativo
08 |FIAT FIORINO GREENCAR AM 5P 88CV1400CC FAB. 2018 ANO 2019 QEU-5768 Uso ativo
09 |CAMIONETE /ABCAB DUP. L200 TRITON SPORT GLS FAB. 2018/2019 QDX-2827 Uso ativo
10 |CAMIONETE /ABCAB DUP. L200 TRITON PST GL FAB. 2018 MOD 2019 QEH-6935| Seguradorainativa
11 |CITROEN BERLING FLEX FAB. 2018 MOD 2019- AMBULANCIA QEF-1097 Uso ativo
12 |CITROEN BERLING FLEX FAB. 2018 MOD 2019 QEH-8915 Uso ativo
13 |CAMIONETE / FORD RANGER XLT13P - FAB 2006 / MOD 2007 JUX-0373 Ativa/oficina
14 |CAMIONETE /ABCAB DUP. L200 TRITON QVC-3929 Uso ativo
15 |AMBULANCIA CAMIONETE/S10 RAYTEC CHEVROLET-ANO 2023 SZD-0J71 Uso ativo
16 |RENAULT/MASTER RAYTECAMB - FAB 2021/ MOD 2022 RWM-8i51 Uso ativo
17 |FURGAO RENAULT, MODELO GRAND MASTER L2H2 ANO2024/MOD:2025 | SZW4H63 Uso ativo
18 |FIAT/MOBI TREKKING 1.0MT FAB.MODELO 2025/2026 TVL-2F68 Uso ativo
19 |[FIAT/MOBI TREKKING 1.0MT FAB.MODELO 2025/2026 TVL-3H08 Uso ativo
20 |FIAT/MOBITREKKING 1.0MT FAB.MODELO 2025/2026 TVL-3G98 Uso ativo
MOTOCILCLETAS
21 |MOTOCICLETA/HONDA XLR125K - FAB 2001 /MOD 2001 VERMELHA JTX-1382 Ativa/oficina
22 |MOTOCICLETA/YAMAHA XTZ 125k - FAB 2008 / MOD 2008 WVS-4777 Ativa /oficina
23 |MOTOCICLETE / YAMAHA XTZ125K - FAB 2005 / MOD 2005 JUS-4107 Uso ativo
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2.4.2 REDE MUNICIPAL DE ASSISTENCIA

2.4.2.1 ASSISTENCIA FARMACEUTICA

A Assisténcia Farmacéutica (AF) engloba um conjunto de a¢des voltadas a promocao, protecao
e recuperacao da saude, tendo o medicamento como insumo essencial e visando o0 acesso e
seu uso racional. Tem carater sistémico e multidisciplinar e representa atividade de grande
impacto financeiro no ambito do SUS, em razao da crescente demanda por medicamentos.

Em 1990, A Lei n° 8.080, que criou o Sistema Unico de Saudde (SUS), estabeleceu a assisténcia
terapéutica integral, inclusive farmacéutica, como obrigacdo do sistema. Em 1998, nasceu a
Politica Nacional de Medicamentos (PNM), procurando romper com o foco exclusivo na
aquisicao e distribuicado de medicamentos que se mostrava insuficiente. Em 2004 a Politica
Nacional de Assisténcia Farmacéutica (PNAF), como parte integrante da Politica Nacional de
Saude (PNS). A PNAF explicitou a necessidade de qualificacao dos servicos e dos recursos
humanos, a descentralizacdo das acfes, 0o acesso e a promocdo do uso racional de
medicamentos como seus principais eixos estratégicos.

ABase Nacional de Dados de Acoes e Servicos da Assisténcia Farmacéutica no SUS
(BNAFAR) ¢ a consolidacdao dos dados nacionais de posicao de estoque, entradas, saidas,
avaliacoes e dispensacoes realizadas pelos estabelecimentos de saude dos Municipios,
Estados e Distrito Federal para os medicamentos padronizados na Relacdo Nacional de
Medicamentos Essenciais (RENAME), e do Programa Farmacia Popular do Brasil.

Sistemas compositores:

Sistema Nacional de Gestao da Assisténcia Farmacéutica (Horus);

Sistema Autorizador do Programa Farmacia Popular do Brasil;

Base de Dados do servico Webservice da Base Nacional de Dados de Ac¢oes e Servicos da Assisténcia
Farmacéutica (WSBNDAF);

A Assisténcia Farmacéutica é financiada pelos trés gestores do SUS devendo agregar a aquisicao
de medicamentos e insumos e a organizacao das acoes de assisténcia farmacéutica necessarias, de
acordo com a organizacao de servicos de saude.

O bloco de financiamento da Assisténcia Farmacéutica se organiza em trés componentes: Basico,
Estratégico e Medicamentos de dispensacao especializada.

A Coordenacao-Geral de Assisténcia Farmacéutica Basica (CGAFB)do Departamento de
Assisténcia Farmacéutica e Insumos Estratégicos (DAF) tem como principal atribuicao realizar acdes
relacionadas ao Componente Basico da Assisténcia Farmacéutica (CBAF), alinhadas a Politica Nacional de
Medicamentos (PNM), a Politica Nacional de Assisténcia Farmacéutica (PNAF), a Politica e Programa
Nacional de Plantas Medicinais e Fitoterapicos (PNPMF) e a Politica Nacional de Atencao Integral a Saude
das Pessoas Privadas de Liberdade no Sistema Prisional (PNAISP).
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0 CBAF

promove ao cidadao acesso a medicamentos e insumos para o tratamento dos principais problemas e
condicOes de saude da populacao brasileira na Atencao Primaria a Saude (APS). Esses itens estdo
elencados nos anexos | (Relacdo Nacional de Medicamentos do Componente Basico da Assisténcia
Farmacéutica) e IV (Relacdo Nacional de Insumos) da Relacao Nacional de Medicamentos Essenciais
(RENAME) vigente. O financiamento desse componente é responsabilidade dos trés entes federados,
sendo o repasse financeiro regulamentado pelos artigos n® 537 a 539 da Portaria de Consolidacdo GM/MS
n° 6, de 28 de setembro de 2017.

Nesse contexto, entre as acdes desenvolvidas pela CGAFB/DAF, ha dois tipos de repasses federais
de recursos financeiros para aaquisicao descentralizada de medicamentos e insumos do Cbaf por
municipios e/ou estados (conforme pactuacao na Comissao Intergestores Bipartite - CIB), a saber:

o Repasse ordinario do CBAF;
e Repasse para aquisicao de medicamentos e insumos no ambito da Pnaisp;

Além dos repasses de recursos financeiros, a CGAFB/DAF é responsavel pelaaquisicao
centralizada e distribuicdo dos itens:

o Clindamicina 300 mg e rifampicina 300 mg, exclusivamente para tratamento de hidradenite supurativa
moderada.

e Insulina humana NPH, insulina humana regular;

e [tens que compdem o Programa Saude da Mulher: contraceptivos orais e injetaveis, misoprostol,
dispositivo intrauterino (DIU) e diafragma;

e Kit de medicamentos e insumos estratégicos para a Assisténcia Farmacéutica as Unidades da
Federacéo atingidas por desastres.

O Componente Estratégico da Assisténcia Farmacéutica (CESAF), destina-se a garantia do
acesso equitativo a medicamentos e insumos, no dmbito do Sistema Unico de Saude (SUS), para
prevencao, diagndstico, tratamento e controle de doencas e agravos de perfil endémico, com importancia
epidemioldgica, impacto socioeconémico ou que acometem populagdes vulnerabilizadas, contemplados
em programas estratégicos de saude do SUS, em conformidade com a Relacao Nacional de Medicamentos
Essenciais (RENAME),

Enquadram-se no escopo do CESAF os medicamentos e insumos em que se justifique a
centralizacao do financiamento, seja pela melhoria do acesso, ou pela estratégia de desenvolvimento e
fortalecimento do Complexo Industrial da Saude, mediante pactuacao/consenso no ambito da Comissao
Intergestores Tripartite (CIT).

O financiamento desse componente é de responsabilidade do Ministério da Satlde, que adquire
e distribui os itens aos Estados e Distrito Federal, cabendo a esses o recebimento, armazenamento e a
distribuicdo aos Municipios. Aos Municipios cabe a responsabilidade de realizar a dispensacdo dos
medicamentos e insumos nas unidades municipais e locais de saude, ou conforme organizacao regional,
em consonancia com as Politicas Nacionais de Medicamentos (PNM), de Assisténcia Farmacéutica (PNAF)
e legislacoes sanitarias vigentes.
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A gestao no nivel federal desse componente, no que diz respeito ao financiamento, programacao,
aquisicao e distribuicao é executada por areas distintas de acordo com as responsabilidades respectivas,
conforme discriminado abaixo:

Departamento de
Assisténcia
Farmacéutica e
Insumos Estratégicos
(DAF/SECTICS)

Departamento do
Programa Nacional de
Imunizacdes (DPNI/SVSA)

Departamento de HIV,
Aids, Tuberculose,
Hepatites Virais e
Infeccdes Sexualmente
Transmissiveis

Departamento de Atencao
Especializada e Tematica
(DAET)

Por meio da Coordenagao Geral de Assisténcia Farmacéutica e Medicamentos
Estratégicos (CGAFME) é responsavel pelo medicamentos e insumos para os
programas tuberculose, brucelose, meningite, sifilis, coqueluche, micoses
endémicas, saude da crianca, influenza, covid-9, malaria, hanseniase, filariose
linfatica (elefantiase), tracoma, esquistossomose, alimentagao e nutri¢ao,
toxicologia, doenca de chagas, leishmaniose, toxoplasmose, febre

maculosa, cdlera, raiva, tabagismo.

Vacinas, soros e imunobiologicos especiais.

Medicamentos e insumos para HIV/Aids e hepatites virais.

Por meio da Coordenacgéao Geral de Sangue e Hemoderivados (CGSH): insumos e
medicamentos do Programa Nacional de Sangue e Hemoderivados.

O Componente Especializado da Assisténcia Farmacéutica - CEAF é uma estratégia de acesso a
medicamentos no dmbito do Sistema Unico de Satde (SUS), caracterizado pela busca da garantia da
integralidade do tratamento medicamentoso dos usuarios, em nivel ambulatorial, cujas linhas de cuidado
estdo definidas em Protocolos Clinicos e Diretrizes Terapéuticas (PCDT) publicados pelo Ministério da
Saude.

O CEAF atende 2025, 105 condicdes clinicas e conta com um elenco de 173 farmacos em 325
apresentacoes farmacéuticas, pactuado na Comissao Intergestores Tripartite (CIT) entre Unido, estados e
municipios. Esses medicamentos sado destinados ao tratamento de diversas condicdes clinicas
contempladas nos PCDT do Ministério da Saude e estao divididos nos seguintes grupos:

e Grupo 1A-91farmacos e 157 medicamentos
e Grupo 1B-33farmacos e 68 medicamentos
e Grupo 2-52farmacos e 100 medicamentos

Todos os medicamentos do CEAF, seus respectivos grupos e os PCDTs aos quais estao vinculados
podem ser consultados na RELACAO NACIONAL DE MEDICAMENTOS ESSENCIAIS - RENAME.
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REMUME

E a lista oficial de medicamentos selecionados pelo municipio, considerados essenciais para atender as
necessidades prioritarias de saude da populacao local.

Baseia-se na RENAME (Relacao Nacional de Medicamentos Essenciais) e pode incluir medicamentos
da RESME (Relacao Estadual), adaptando-se as demandas e a realidade epidemiolégica da populagao
residente.

Serve como referéncia para a gestao do acesso a medicamentos no SUS, norteando a aquisicao,
distribuicdo e prescricdo no @mbito municipal.

<> Funcao principal: garantir o acesso racional, seguro e equitativo aos medicamentos, conforme as
politicas de saude e os recursos disponiveis.

A REMUME deve orientar a organizacao de todas as etapas da Assisténcia Farmacéutica, especialmente
as prescricdes médicas do ambito do SUS e tem como premissa a garantia fundamental do acesso a
assisténcia farmacéutica, orientacao aos prescritores, eficiéncia das acoes logisticas, otimizacao de custos,
acompanhamento pelos 6rgaos de controle interno e externo, e, acima de tudo, obtencao de resultados
consistentes na qualidade de vida da populacdo com o uso dos recursos disponiveis.

Recursos Humanos

5 farmacéuticos, 04 atendentes e 1 faxineiro.

2.4.2.2 ATENGAO ESPECIALIZADA

O A Atencdo Especializada a Saude - AES, sdo servicos especializados
disponibilizados pelo Sistema Unico de Saude - SUSa populacéo,

Atencao Especializadﬁ
identificados por servicos de referéncia para o estabelecimento de padroes

% Q 7 | ©

@ técnicos no atendimento de urgéncia e emergéncia; atencao hospitalar;
domiciliar e seguranca do paciente.
. . . . . ~ e

Atribuia implementacado da politica de regulacdo assistencial do SUS,
certificacao das entidades beneficentes que prestam servicos complementado a rede de saude publica,
bem como apoiar o desenvolvimento de mecanismos inovadores que fortalecam a organizacao do Sistema e
a capacidade de sua gestao nas trés esferas de governo; a politica de sangue e hemoderivados; e a politica
da pessoa com deficiéncia.

A Média Complexidade Ambulatorial envolve a maioria dos procedimentos necessarios para o
diagndstico, tratamento e reabilitacdo que pelo seu carater complementar e suplementar a Atencao Basica
sao de extrema relevancia na reducao da demanda para a alta complexidade.

2.4.2.2.1 REDE HOSPITALAR

Arede hospitalar do municipio realiza atendimentos de média complexidade com total de 114 leitos.
O hospital municipal executa as acdes de urgéncia/emergéncia, maternidade e procedimentos cirurgicos,
tem habilitado 49 leitos para internacdes.
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Leitos:
. . Sus Sus -
Cadigo Descricao EXISTENTE MUNICIPAL | ESTADUAL NAO SUS
CIRURGICO
03 | CIRURGIA GERAL 24 12 11 1
GINECOLOGIA 15 - 15 -
ORTOPEDIA/TRAUMATOLOGIA 11 - 10 1
TOTAL 50 12 36 2
cLiNICO
33 | CLINICA GERAL 47 20 26 1
TOTAL 47 20 26 1
OBSTETRICO
43 | OBSTETRICIA CLINICA 7 7 - -
TOTAL 7 7 - -
PEDIATRICO
45 | PEDIATRIA CLINICA 7 7 - -
TOTAL 7 7 - -
OUTRAS ESPECIALIDADES
34 | CRONICOS 3 3 - -
TOTAL 3 3 - -
SUMARIO
TOTAL | 114 49 62 3

2.4.2.2.2 CENTRAL MUNICIPAL DE REGULAGAO - CMR

A Central de Regulacdao de Jacunda segue as diretrizes estabelecidas pela
Portaria n® 399/2006 do Ministério da Saude. As consultas especializadas, bem como o0s
procedimentos e exames de média e alta complexidade, sdo agendados por meio do

Sistema de Regulacao

Nacional de Regulacao (SISREG).

A Regulacao Municipal, possui uma Instru¢cdo Normativa n® 01/2019/GAB-SMSJ,
de 27/09/2019, que estabelece critérios para otimizacao do fluxo para procedimentos cirurgicos, consultas
especializadas, exames e da outras providéncias. Instalada na secretaria municipal de saude, a CMR tem
pactuacao com 0s municipios de Maraba, Tucurui e Belém, ainda contamos com consdrcio CISAT. As
consultas e tratamentos especializados sao regulados a estes municipios. Avancamos na margem de exames
e consultas especializadas reduzindo em 80% nossa fila de espera.

O SISREG é um sistema web, uma ferramenta fornecida pelo Ministério da Saude, para o
gerenciamento de todo Complexo Regulador, por meio de mddulos ambulatoriais e hospitalares que
permitem a insercao da oferta, da solicitacao até a confirmacao do atendimento ao usuario, bem como a
regulacao de leitos hospitalares. As solicitacoes podem ser realizadas pela atencao basica e pelas outras
portas de entrada do SUS para consultas, exames e procedimentos da média e alta complexidade,
objetivando maior organizacao e controle do fluxo de acesso aos servicos de saude e otimizacao a utilizacao
dos recursos assistenciais, visando a humanizagao no atendimento.

A Regulacao Estadual no Para, como em outros estados, refere-se ao conjunto de agcdes e mecanismos
utilizados para organizar, controlar e gerenciar 0 acesso aos servicos de satde oferecidos pelo Sistema Unico
de Saude (SUS).Isso envolve a definicdo de critérios de priorizagdo para internagdes, procedimentos e
consultas, buscando garantir que os pacientes recebam o atendimento adequado no momento certo e no local
apropriado.
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Principais pontos sobre aregulacao estadual :

Fluxo:

Organizacao do acesso: atua na organizagao do fluxo de pacientes dentro da rede de saude, buscando
otimizar a utilizacao dos recursos e garantir que 0s servicos sejam acessados de forma equanime.
Critérios de priorizacao: critérios técnicos para definir a ordem de atendimento, levando em conta
fatores como a gravidade do caso, a necessidade clinica e a disponibilidade de recursos.
Acompanhamento e transparéncia: os casos regulados pode ser feito de forma transparente, através
de sistemas online e informacdes disponiveis para pacientes e o6rgaos de controle.

Utilizacao de sistemas: utiliza sistemas como o e-SUS Regulacao para gerenciar o fluxo de pacientes,
cadastrar solicitacGes e acompanhar o processo regulatorio.

Reducao de TFD: O governo do Para tem investido em ampliar a rede de atendimento, reduzindo o
numero de pacientes que precisam ser encaminhados para tratamento fora do estado (TFD).
Ampliacao de leitos e servicos: O estado tem investido na implantacdo de hospitais regionais e
ampliacdo de servicos especializados, como oncologia e cirurgias complexas, para atender a
populacgdo local.

Entenda o Sistema Estadual de Regulacao (SER)

Unidade Solicitante: E a Clinica da Familia ou a Unidade de Saude que faz o seu cadastro no SER.

Central Municipal de Regulacao: Somos ndés, da Secretaria de Saude, que buscamos a vaga para vocé
acessar os servigos de saude que precisa.

Unidade Executante: E onde vocé serd atendido, como hospitais ou clinicas que oferecem consultas,
cirurgias e exames.

CRM - FLUXO DE FUNCIONAMENTO

Encaminhamento das Unidades de Saude

ESF’S HMI AMBULATORIOS

DISPONIBILZA/SOLICITA
COMUNICA

CENTRAL DE

REGULAGAO

Recursos Humanos

1 Coordenador,

INTERMUNICIPAL

7 Atendentes (4 na Central SMS e 3 HMJ).

EXAMES ESPECIALIZADOS,
CONSULTAS ESPECIALIZADAS,
INTERNACOES, CIRURGIAS DE

MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE
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TRATAMENTO FORA DO DOMICILIO:

O Municipio de Jacunda tem ofertado passagens e diarias a pacientes com necessidades
de consultas e procedimentos que sdo dispostos pelo SUS fora do municipio de acordo
com a necessidade existente de cada paciente. Os tratamentos podem ocorrer no estado
ou interestadual.

A principal portaria do SUS que estabelece as diretrizes para o programa Tratamento Fora do Domicilio - TFD
€ a Portaria SAS n° 55/1999, o estado possui 0 MANUAL Estadual do TFD, e o municipio a Lei Municipal n°
2671/2021, de 1° de junho de 2021, as regulamentacdes dos entes definem a concessao do auxilio e garante
0 acesso a servicos de saude fora do municipio de residéncia do paciente, quando o tratamento ndo esta
disponivel localmente.

Recursos Humanos

1 Agente administrativo, 01 Assistente Social e 01 médico auditor

2.4.2.2.3 CAPSI
Servico de ATENCAO PSICOSSOCIAL com capacidade operacional para atendimento em

municipios com populacdo entre 20.000 e 70.000 habitantes. O CAPS | - Centro de
% S Atencao Psicossocial, em Jacunda realiza seu atendimento em dois turnos nos cinco dias
Uteis da semana e realiza as seguintes atividades:

=  Atendi mento individual;
= Atendimento em grupos;

CAPS | = Visitas domiciliares;

= Atendimento a familia;

= Atividades comunitarias enfocando a integracao do paciente na
comunidade e sua insercao familiar e social.

= Atendimento em oficinas terapéuticas executadas por profissional
de nivel superior e nivel médio;

Procedimentos: diagnostico metal, medicamentoso, psicoterapico, de orientacdo, em grupo operativo,
atividades de suporte social e domiciliar.

Recursos Humanos

01 médico clinico, 01 psiquiatra, 01 enfermeiro, 01 pedagogo, 01 psicologo,
01 técnico em enfermagem, 01 Assistente Social, 01 artesao,
02 aux. administrativos, 01 Ax. servicos gerais e 2 vigilantes.
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2.4.2.2.4 SAMU

Jacunda conta com uma Unidade Mdvel de nivel pré-hospitalar que realiza
servico de atendimento de urgéncia, e opera em base descentralizada instalada em
prédio proprio. Atende mensalmente a média de 410 chamadas reguladas pela Base
Central de Tucurui-PA.

Recursos Humanos

12 1 enfermeiro, 6 técnicos em enfermagem e 3 motoristas.

BASE DESCENTRALIZADA Nome da unidade
CNES 7508166 SAMU 192 MUNICIPIO DE JACUNDA

2.4.2.2.5 ATENGAO DOMICILIAR - MELHOR EM CASA

A Atencao Domiciliar (AD) é a forma de atencao a saude oferecida na moradia do
paciente e caracterizada por um conjunto de ac6es de promocao a saude, prevencao e
tratamento de doencas e reabilitacdo, com garantia da continuidade do cuidado e
integrada a Rede de Atencao a Salde.

Melhor

Pacientes com maior complexidade sao acompanhados pela EQUIPE

emCasa ) '
LTINS MULTIPROFISSIONAL DE ATENCAO DOMICILIAR - EMAD, o programa possui
NO CONFORTO DO SEU LAR

Critérios de Elegibilidade:

o Necessidade de cuidados frequentes: Pacientes que necessitam de acompanhamento regular, como
curativos extensos, administracao de medicamentos intravenosos, ou cuidados paliativos.

o Dificuldade de locomocao: Pacientes com problemas de saude que limitam ou impedem a
capacidade de se deslocar até uma unidade de saude.

» CondicOes de saude especificas: Pds-operatérios complexos, doencgas crénicas descompensadas,
ou pacientes em fase final de vida.

e Uso de tecnologia assistiva: Pacientes que necessitam de equipamentos de suporte ventilatorio,
sondas, ou outros dispositivos em casa.

Recursos Humanos

01 Aux. Administrativo, 01 enfermeiro, 01 assistente social,
01 fisioterapeuta, 01 medico, 01 nutricionista e 02 técnicos em enfermagem.
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2.4.2.2.6 TELESSAUDE

O TELESSAUDE faz parte de um conjunto de iniciativas que visam a modernizacéo do

Sistema Unico de Satde - SUS por meio de solucdes tecnoldgicas digitais, sendo uma

% ﬁﬁ modalidade do Programa SUS Digital a populacao brasileira tem acesso ampliado aos

D= w servicos de satide, promovendo o cuidado integral e eficiente em todas as etapas do
atendimento e em todo territdrio brasileiro. Com foco na transformacao digital, o SUS
Digital conecta os cidadaos ao SUS, com equidade, inovacao e eficiéncia.

SUS Digital Profissional

Acesso aos dados do paciente pelo profissional de saude durante o atendimento clinico.
SUS Digital Gestor

Um ambiente digital que fornece aos gestores de saude informacoes estratégicas para a tomada de decisao,
incluindo painéis de monitoramento e relatérios de desempenho, com foco na gestao eficaz dos recursos.

TELECONSULTA - O servico constitui de atendimentos médicos especializados a distancia, realizados través
de recurso tecnoldgico, que tem como objetivo o atendimento de solucdo global conectando médicos a
pacientes via web, possibilitando emitir prescri¢coes, laudos de qualquer lugar. A receita digital é valida em
todo o territorio nacional. A internet como fundamento para realizar as teleconsultas sao intermediadas por
enfermeiro e médico local que acompanham o paciente.

A ferramenta de video possibilita a troca de informacdes entre profissionais e especialistas,
otimizando diagndsticos e tratamentos. O telemedicina pode levar servicos clinicos para qualquer lugar do
pais através dos instrumentos tecnoldgicos, aumentando o alcance do SUS, quebrando as barreiras entre
hospitais e clinicas, colaborando para as decisdes médicas diagnosticas de forma precisa.

Funcionalidade: os atendimentos sao previamente agendados para as especialidades médicas
ofertadas atualmente através da pactuacao entre SMS e projeto PROADI-SUS celebrado por TERMO DE
ACEITACAO DAS ATIVIDADES doadas pela SOCIEDADE BENEFICENTE ISRAELITA BRASILEIRA HOSPITAL
ALBERT EINSTEIN (“SBIBHAE”). Os servicos médicos especializados:

GENERALISTA, PNEUMO, REUMATOLOGISTA,
ALERGISTA, NEURO, ENDOCRINO,
NEUROPEDIATRA, GASTRO, DERMATO,
CARDIO, PEDIATRA e PSIQUIATRA.

Recursos Humanos: 1 enfermeiro e 1 médico clinico.
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2.4.2.2.7 LABORATORIO MUNICIPAL

,5!
2)

A Unidade laboratorial, realiza diversos exames clinicos diagndsticos, utilizando-se
da coleta de material para analises. Sdo encaminhados para aconselhamento
psicossocial os pacientes com diagndstico positivo para doencas sexualmente
transmissiveis.

Recursos Humanos

3 auxiliares de laboratorio, 1 recepcionista em geral, 1 biomédico,
1 farmacéutico analista clinico, 1 assistente administrativo,
1 agente de salde publica, 1 agente de combate as endemias e 1 faxineiro.

EXAMES:

COLETA DE LINFA PARA PESQUISA DE M. LEPRAE EXAMES BIOQUIMICOS

COLETA DE MATERIAL PARA EXAME LABORATORIAL HEMATOCRITO

BACILOSCOPIA DIRETA P/ BAAR (HANSENIASE) DOSAGEM DE BILIRRUBINA
BACILOSCOPIA DIRETA P/ BAAR TURBECULOSE (CONTROLE) DOSAGEM DE PROTEINA C REATIVA
BACILOSCOPIA DIRETA P/ BAAR TURBECULOSE (DIAGNOSTICO) DOSAGEM DE CREATININA

DOSAGEM DE ACIDO URICO DOSAGEM DE GLICOSE

DOSAGEM DE COLESTEROL HDL DOSAGEM DE UREIA

DOSAGEM DE COLESTEROL LDL PROVA DE LACO

DOSAGEM DE COLSTEROL TOTAL PESQUISA DE EOSINOFILOS
DOSAGEM DE GAMA-GLUTAMIL-TRANSFERASE (GAMA GT) PESQUISA DE LARVAS NAS FEZES
PESQUISA DE ANTICORPOS IGG ANTICITOMEGALOVIRUS PESQUISA DE LEUCOCITOS NAS FEZES
PESQUISA DE ANTICORPOS IGM ANTICITOMEGALOVIRUS PESQUISA DE LEVEDURAS NAS FEZES
TESTE NAO TREPONEMICO PARA DETECGAO DE SIFILIS EM GESTANTE PESQUISA DE OVOS DE CISTOS PARASITAS
PESQUISA DE ANTICORPOS ANTI-HIV-1 + HIV-2 (ELISA) LEUCOGRAMA

DOSAGEM DE TRANSAMINASE GLUTAMICO PURIVICA (TGP) CONTAGEM DE PLAQUETAS
DETERMINACAO DE TEMPO DE COAGULAGAO TOXOPLASMOSE IgG/IgM
DETERMINAGAO DE TEMPO DE SANGRAMENTO - DUKE BACTERIOSCOPIA (GRAM)

TESTE NAO TREPONEMICO PARA DETECGAO DE SIFILIS (D;ELEPR(;%@QAO DIRETAE REVERSA DE
DETERMINACAO DE VELOCIDADE DE HEMOSSEDIMENTAGAO (VHS) FONOTIPAGEM DE SISTEMA RH - HR
ANALISE DE CARACTERES FiSICOS ELEMENTOS E SEGMENTOS DA URINA DOSAGEM DE TRIGLICERIDEOS

PESQUISA DE ANTICORPOS
ANTIESTREPTTOLISINA (ASLO)
PESQUISA DE LEISHMANIOSE MICOLOGICO DIRETO NA LESAO
PESQUISA DE ANTICORPOS ANTI-HIV-1 + HIV-2 (ELISA) EM GESTANTE BHCG

HEPATITES: A, B e C
HEPATITE B em GESTANTE

DETERMINAGAO DE FATOR REUMATOIDE (LATEX)

DOSAGEM DE TRANSAMINASE GLUTAMICO OXALACETICO (TGO)
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2.4.2.3 ATENGAO PRIMARIA

Os principios fundamentais da atencdo basica no Brasil sao: integralidade,
qualidade, equidade e participacao social. Mediante a adstricdo de clientela, as equipes
de Saude da Familia estabelecem vinculo com a populacao, possibilitando o
compromisso e a co-responsabilidade destes profissionais com o0s usuarios e a

comunidade. Seu desafio é o de ampliar suas fronteiras de atuacao visando uma maior
SAoDE resolubilidade da atencao, onde a Saude da Familia é compreendida como a estratégia
principal para mudanca do modelo de saude, que deverd sempre se integrar a todo o contexto de
reorganizacao do sistema de saude.

ATENCAO PRIMARIA

Estruturada para atender a diversidade e singularidade das necessidades de saude da populacao
brasileira, a ESF se fundamenta no trabalho de equipes multiprofissionais e considera as especificidades
territoriais, culturais e sociais, desenvolvendo acoes de saude a partir do conhecimento da realidade local e
das necessidades de sua populagao. Para isso, diferentes arranjos de equipes que podem ser adotados
conforme a Politica Nacional de Atencao Basica (PNAB) prevé, entre as equipes previstas PNAB estao:

» Equipe de Satde da Familia (eSF) » Equipes Multiprofissionais (eMulti)

» Equipes de Saude Bucal (eSB) » Equipe de Saude da Familia Ribeirinha e
Fluvial (eSFR)

2.4.2.3.1 Estratégia Saude da Familia

Entre os objetivos e diretrizes da ESF, destacam-se:

-Expandir a cobertura da APS, priorizando regides e populacoes vulneraveis, contribuindo para o processo de
regulacao e gestao dos fluxos de atencao, apoiando a regulacdao do sistema de salde e realizando a
coordenacao do cuidado.

-Fomentar a mobilizacao e a participacao da comunidade, promovendo a escuta ativa e a avaliagcao continua
da satisfacao dos usuarios, fortalecendo o vinculo entre a equipe de saude e a comunidade, e estimulando a
participacdo social nas decisdes locais, promovendo o vinculo e o acompanhamento da populacao,
incentivando o cadastro qualificado, a realizacdo de visitas domiciliares e 0 acesso equitativo aos servi¢cos
de saude.

-Promover boas praticas de cuidado e monitoramento continuo, garantindo a avaliacao e a melhoria das
acoes realizadas, gerando impactos positivos nos indicadores de saude e fortalecendo a equidade no
acesso e no atendimento, para garantir a atencao integral a saude da populacao adscrita, atendendo
adequadamente a populacao vinculada, promovendo maior proximidade e resolutividade nos cuidados,
acoes de promocao, protecao, recuperacao da saude e prevenc¢ao de doengas, que assegurem a qualidade e
humanizac¢ao do cuidado.

Situacao atual das equipes implantadas

Equipes Teto Credenciado
ESF 19 14
ACS 100 142

Recursos Humanos

12 médicos, 12 enfermeiros, 07 cirurgides dentistas, 07 auxiliares odontolégicos,
142 agentes comunitarios de saude e 20 técnicos em enfermagem.
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2.4.2.3.2 SAUDE BUCAL

A Politica Nacional de Saude Bucal, conhecida como Brasil Sorridente, tem
modificado a vidade milhdes de brasileiros por meio do acesso a servigos
odontoldgicos de forma gratuita no Sistema Unico de Saude (SUS). Esses
servicos sao ofertados em Unidades Basicas de Saude, que sao a porta de
entrada do cidadao para o atendimento odontologico. Além desses servigos, 0
Brasil Sorridente conta com Laboratdrios Regionais de Protese Dentaria (LRPD),
que colaboram com a confeccao laboratorial de proteses dentarias.

Jacunda apresenta atual cobertura de Satde Bucal

~ Ano de Qt. Parametro Cobertura
Populagao  Comp. CNES Referéncia Qt. eSB 40h Cadastro Equipe SB SB SF
38.391 JUN/2025 2024 6 21000 54,70%
EQUIPE TETO CREDENCIADO VALOR MENSAL DO REPASSE R$
ESB- | 19 8 19.285,91

2.4.2.3.3 EQUIPE ATENDIMENTO MULTIPROFISSIONAL - e-MULTI

A equipe multiprofissional na APS e-MULTI é compostas por profissionais de salde, de
diferentes areas do conhecimento e categorias profissionais. Elas operam de maneira
complementar e integrada as outras equipes que atuam na Atencao Primaria a Saude (APS).

Conforme a Portaria GM/MS n° 635 de 22 de maio de 2023, ocorreu o0 aprimoramento da
estratégia. Houve aumento do cofinanciamento federal para as equipes multiprofissionais;
foram incluidas novas especialidades médicas (cardiologia, dermatologia, endocrinologia, hansenologia e
infectologia) na possibilidade de composi¢cao das equipes; acrescentou-se o arranjo de atendimento remoto
como ferramenta tecnoldgica para otimizagao do processo de trabalho; e ampliou-se a carga horaria dessas
equipes, a fim de conformar equipes mais robustas para o fortalecimento da APS e do SUS.

Recursos Humanos:

01 Aux. Administrativo, 01 Psicélogo, 03 Fisioterapeutas, 01 Pediatra
01 Fonoaudiologo, 01 Nutricionista, 01 Terapeuta Ocupacional e 01 Educador Fisico.

Equipes de Saude da Familia Ribeirinhas -ESFR

Esta modalidade ainda nao credenciada em Jacunda, é habilitada através da Portaria n® GM/MS 837,
de 09 de maio de 2014, no Anexo LVII da Portaria de Consolidacao n®02, de 28 de setembro de 2017. Da
possibilidade do gestor municipal, ao Ministério da Saude de solicitacao de custeio para manutencao de
embarcacdes pequeno porte, unidades de apoio e inclusao de profissionais na ESFR. Esse apoio logistico
garante o deslocamento dos profissionais no atendimento as comunidades ribeirinhas e, a manutencao dos
ambientes para que a equipe de saude possa organizar o atendimento para essa populacao.

ESFR - desempenham a maior parte de suas fun¢dées em Unidades Basicas de Saude construidas ou
localizadas nas comunidades pertencentes a area adscrita e cujo acesso se da por rio.
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O Programa Saude na Escola - PSE integra acoes das redes de saude e educacgao, promovendo
a prevencao, promocao e atencao a saude de estudantes da rede publica. Desenvolvido pelas
Equipes de Saude da Familia em parceria com as escolas, o PSE fortalece o vinculo entre
escola, familia e SUS, contribuindo para o desenvolvimento integral dos alunos.

O Programa Mais Médicos - PMM, integra a Politica Nacional de Atencao Basica (PNAB)

—_— e tem como objetivo ampliar o acesso e a qualidade da atengao primaria no SUS,
: especialmente em dreas com escassez de profissionais médicos. Criado pela Lei n°

\ 12.871/2013, o programa promove a fixacdo de médicos em regides prioritarias, a
cos formacao e qualificacao profissional, e fortalecimento da estrutura das unidades basicas
de saude. Com isso, contribui na reducao das desigualdades regionais, a continuidade do

cuidado e fortalecimento da Estratégia Saude da Familia (ESF). Atualmente Jacunda

conta com 08 profissionais médicos do programa designados para atencao primaria.

2.4.2.4 VIGILANCIA EM SAUDE

=N\ AVigilancia em Saude é um conceito que se expressa no acompanhamento da saude
‘ da populacao através de um conjunto de acdes capaz de eliminar, diminuir ou prevenir
riscos e agravos a saude do individuo, da coletividade e ambiental pela intervencao nos

n problemas que podem desencadea-los.

EPARTAMENTO DE VIGILANCIA EM SAUDE

Seguindo as diretrizes do SUS que é a descentralizagao, o municipio tem assumido gradativamente as
acoes de vigilancia em saude, permitindo assim maior agilidade na identificacao de doencas e outros fatores
que possam comprometer a saude dos individuos e do meio-ambiente. Tem como suas dareas de
responsabilidade as Vigilancias: Epidemioldgica, Sanitaria, Ambiental, Saude do Trabalhador, de
Zoonoses, Controle de Endemias e Rede de Frio.

Recursos Humanos

05 Agentes de Vig. Epidemiolégica, 08 Agentes de Vig. Sanitaria, 02 Agentes de Vig. Ambiental, 02
Agentes de Vig. Saude do Trabalhador, 09 Agentes de Combate as Endemias, 01 Agente de
Entomologia, 02 Enfermeiros, 01 Farmacéutico, 01 Veterinario e 01 Supervisor de Endemias.

Vigildncia Epidemiolégica - E de responsabilidade: Planejar, acompanhar, coordenar e organizar
atividades de controle de doencas agudas e inusitadas, a vigilancia dos Obitos maternos e infantis, a
operacionalizacdo do Programa de Imunizagfes, bem como a alimentacado e gestdo dos sistemas de
informacao DATASUS vigentes.
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Rede de Frio - E 0 processo de armazenamento, conservacdo, manipulacao, distribuicdo e transporte dos
imunobiolégicos do Programa Nacional de Imunizacbes, e deve ter as condicdes adequadas de
refrigeracao, desde o laboratério produtor até o momento em que a vacina é administrada com objetivo
final de assegurar que todos os imunobioldgicos administrados mantenham suas caracteristicas de
fabricacdo, a fim de conferir imunidade, pois sdo produtos termolabeis, que deterioram-se em
determinado tempo quando expostos a variacdes de temperaturas inadequadas a sua conservacao.

A Rede de Frio é composta basicamente dos seguintes elementos: Equipe técnica, Equipamentos,
Instancias de armazenamento, Transporte entre as instancias, Controle de Temperatura e o
Financiamento.

COBERTURAS VACINAIS

1°QD 2025 Criancas <2 anos
] Febre Polfo Triplice
Rotavirus BCG DTP Amarela Meningo C Pneumo 10 Injetavel Viral
72,34% 96,81% 79,79% 4. 47% 73,40% Penta 82,98% (VIP) 1° Dose
’ (DTP 61,70% 79,79%
HepB i
. Hepatite B Hepatite A Meningo C Hib) Pneumo 10 Iane?tZ;Sel Triplice
Varicela . DTP (1° . (1° 79.79% Viral
(< 30 dias) Infantil ’ (1° Reforgo) (VIP)
74,47% 94,68% Reforco) 81,91% Reforco) 69,15% (Reforco) 2°Dose
76,60% 73,40% 63.83% 76,60%
IDOSOS 60 a 80 anos amais 2024 1° QD 2025
Imunoglobulina Humana Antirrabica 1 -
Bcg 3 -
Covid-19 32 3
Vacina Difteria e Tétano Adulto 496 52
Vacina Hepatite B 349 57
Vacina Influenza Trivalente 60 1
Vacina Pneumo 13 1 -
Vacina Pneumo 23 3 -
Vacina Raiva Em Cultivo Celular Vero 13 2
Febre Amarela - 1
TOTAL 958 116
GESTANTES 2024 1QD 2025
dT - Vacina difteria e tétano adulto 240 61
dTpa - Vacina dTpa adulto 436 142
HepB - Vacina hepatite B 273 82
INF3 - Vacina influenza trivalente 37 19
Vero - Vacina raiva em cultivo celular vero 3
Vacina COVID-19-RNAm, Moderna (Spikevax) 3 -
Vacina HPV quadrivalente 1 -
TOTAL 990 307
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Vigilancia Sanitaria - O objeto de interesse da Vigilancia Sanitaria sao os riscos sanitarios decorrentes da
producdo, distribuicdo, comercializacdo e uso de bens de capital e de consumo e da prestacado de servigos
de interesse da saude. A Vigilancia Sanitaria deve exercer também a fiscalizacao e o controle sobre 0 meio
ambiente e os fatores que interferem na sua qualidade abrangendo os processos e ambientes de trabalho.
O Planejamento das acdes é realizado anualmente por meio da Programacao de Ac¢des Prioritarias em
Vigilancia a Saude, conforme as diretrizes Nacionais e Estaduais e o critério de risco dos estabelecimentos,
sendo que os considerados de risco sao realizados inspeg¢6es em 100% dos estabelecimentos.

Vigilancia Ambiental - Na area de Vigilancia Ambiental em Saude, a atuacgao esta voltada para agravos em
gue o meio ambiente representa fator de risco para a saude, fatores ambientais como: a agua para
consumo humano, ar, solo, contaminantes ambientais e produtos perigosos.

A responsabilidade do controle e monitoramento da qualidade da agua é compartilhada entre o

municipio e o estado, sendo que o municipio realiza coleta de amostras e o estado realiza a analise da
amostra coletada. Na ocorréncia de amostras insatisfatorias a Vigilancia Ambiental em parceria com a
vigilancia epidemioldgica realiza acGes corretivas necessarias para adequacao do sistema de distribuicao
de agua de acordo com legislacao vigente.

Controle Endemias: Visando o controle das doencgas transmitidas pelo meio ambiente e por vetores como:
insetos, ratos, morcegos, animais pegconhentos, entre outros, realizam-se a¢oes de inspec¢des nos imaoveis,
terrenos e estabelecimentos de risco ambiental, com o objetivo de diagnosticar situagdes de risco e
elimina-los, estas inspecdes sao realizadas pela Equipe de Controle de Endemias. Considerando que o
municipio é infestado pelo mosquito Aedes Aegypti (Mosquito da Dengue) sdo priorizadas as acdes de
orientacdo, controle e eliminacdo do mosquito transmissor. Para o controle adequado destas acdes sdo
necessarias visitas bimestrais nos imoveis existentes.

Vigildncia de Zoonoses- E o 6rgdo responséavel pelo controle de doencas e agravos transmitidas
por animais sinantropicos e domésticos, através do controle de doencas em caes e gatos com
asvacinaces permanentes. O diagndstico de zoonoses e de doencas transmitidas por vetores em
humanos e animais como, Dengue, Raiva, Leptospirose, Leishmaniose, Febre Maculosa, entre outras na
Fauna Sinantrépica, responsavel pela identificacao de animais sinantropicos coletados no meio urbano. O
controle de animais domésticos envolve uma série de acdes, visando harmonizar a relacao entre a
populacdo humana, os animais domésticos e 0 meio ambiente, com o objetivo de minimizar o risco de
ocorréncia de agravos a saude humana e animal.

Vigilancia em Saude do Trabalhador - A Vigilancia em Saude do Trabalhador é um dos componentes do
Sistema Nacional de Vigilancia em Saude. Visa a promocao da saude e a reducao da morbimortalidade da
populacdo trabalhadora, por meio da integracdo de acdes que intervenham nos agravos e seus
determinantes decorrentes dos modelos de desenvolvimento e processos produtivos (Portaria GM/MS N©°
3.252/09).

A Vigilancia em Saude do Trabalhador (VISAT) atua de forma continua na identificacao, andlise e
controle dos fatores relacionados aos processos e ambientes de trabalho que possam causar agravos a
saude. Seu foco é a relacao entre saude, ambiente e trabalho, com participacao dos trabalhadores em
todas as etapas, visando eliminar ou minimizar riscos (Portaria GM/MS n© 3.120/1998).
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2.4.3 REDES DE ATENGAO E CONSORCIOS DE SAUDE TRIPARTITE

O governo do estado do Para tem aprovado, em todas as regioes de saude, os planos estaduais
construidos por regido, das seguintes redes de atencao e linhas de cuidados prioritarios, o municipio de
Jacundad habilitado para assisténcia conforme:

PLANO REDE ALINE (ATENCAO MATERNO-INFANTIL-PACTO PELA REDUGAO MORTALIDADE MATERNA)
PLANO DE ATENGAO AS URGENCIAS E EMERGENCIAS

PLANO DE ATENCAO A PESSOA COM DEFICIENCIA

PLANO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL

PLANO ESTADUAL DE ATENCAO ONCOLOGICA

PLANO ESTADUAL DE ATENGAO EM NEFROLOGIA

PLANO ESTADUAL DE CONTROLE DA OBESIDADE

PLANO ESTADUAL DE ATENGAO AO PORTADOR DE FENDA LABIO-PALATAL.

2.5 CONTROLE SOCIAL e OUVIDORIA

2.5.1-Conselho Municipal de Satde e Conferéncia Municipal de Saude

O Conselho de Saude composto por 24 (vinte e quatro) conselheiros, com distribuicao paritaria,
realiza reunides ordinarias e extraordindrias de forma frequente e delibera de acordo com a decisao da
maioria dos membros.

Numero de conselheiros por segmento:

Usudrios 12 Governo 6 Trabalhadores 6 Prestadores 0

A Conferéncia Municipal de Saude é realizada no municipio a cada 04 anos em consonancia com
alei8.142 de 28/12/1990, onde diz:

“A Conferéncia de Saude reunir-se-a a cada quatro anos com a representacao dos
varios segmentos sociais, para avaliar a situacao de saude e propor as diretrizes para
a formulacao da politica de saude nos niveis correspondentes, convocada pelo
Poder Executivo ou extraordinariamente, por esta ou pelo Conselho de Saude”.

A ultima conferéncia foi realizada nos dias 03 e 04 de setembro de 2025, no Auditério da Pracga
CEU em sua 9° edicao, contendo suas propostas inseridas neste plano. Com discussdes pautadas sobre o
tema central: O Fortalecimento da Atencao Primaria a Saude e da Vigilancia em Satlde sob os Olhares
Atentos do Controle Social.
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2.5.2-0UVIDORIA DO SUS NO MUNICIPIO

Ouvidoria Municipal em saude, missao € viabilizar os direitos dos

OUVIDORIA cidaddos de serem ouvidos e terem suas demandas pessoais e coletivas

tratadas adequadamente no ambito do SUS, cuja a fungao € intermediar as
SUS relagoes entre os cidadaos e os gestores do SUS, promovendo a qualidade
da comunicacao entre eles e a formacao de lacos de confianca e

colaboracdo mutua, com fortalecimento da cidadania. Promovem a
cidadania em saude e produzem informacdes que subsidiam o gestor nas tomadas de decisao, garantindo
ao cidadao ter sua demanda efetivamente considerada e tratada, a luz dos seus direitos constitucionais e
legais.

Disponibilizados para gerar ainda mais transparéncia e aumentar o controle social sobre as
manifestagdes enviadas, o cidaddo quando quiser consultar o andamento da manifestacdo, 0s processos
realizados estao disponiveis na SMS.

Canaisrede local: Por e-mail: ouvidoria@jacunda.pa.gov.br ,

Por telefone numero Cel: (94)99278-0062.
Presencial: Av. JK n° 31 Centro - Secretaria Municipal de Saude SALA 11.

Qualquer pessoa, identificada ou ndo, podera enviar manifestacées a SMS. No fluxo da ouvidoria, a
manifestacao encaminhada ao Ouvidor que participara ao setor responsavel, e logo enviara o parecer ao
manifestante.

Recursos Humanos: 02 ouvidores.

Canais de atendimento do Ministério da Satde:

QSE
SU5136

Telefone Suvidarla-Geral da SUS

Internet Sistema OuvidorSUS Formulario Web https://ouvidor.saude.gov.br/public/form-web/registrar

WhatsApp Conversar com 8002750620 no WhatsApp

Ministério da Saude, Estados Municipais, Institucionais e Unidades Vinculadas
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2.6 FINANCIAMENTO

2.6.1 Blocos e modelo dos repasses

S&o principios gerais do financiamento para o Sistema Unico de Saude: repasse fundo a fundo e
responsabilidades das trés esferas de Gestao - Unido, Estados e Municipios pelo financiamento do SUS.

e 0O modelo é “fundo a fundo”, ou seja, a Unido transfere os recursos diretamente do Fundo
Nacional de Saude para o Fundo Municipal de Salde, em contas especificas para cada bloco.

o Cada bloco permite maior flexibilidade interna (dentro do bloco) e exige prestacao de contas via
SIOPS e demais sistemas do SUS.

A Portaria de Consolidacao GM/MS n° 6/ de 28 de setembro de 2017 é a norma central que institui os
blocos de financiamento do sistema. Estabelece a organizacdo dos recursos federais na forma de dois
blocos de financiamento.

e Preconiza o repasse fundo a fundo, em contas especificas para cada bloco, com aplicacao
vinculada ao Plano de Saude, Programacao Anual e aos compromissos pactuados.
A Portaria GM/MS n° 3.992/ de 28 de dezembro de 2017 introduz regras adicionais de
condicionalidades e vinculagdes, alterando a Portaria acima, mantendo os dois blocos e refor¢cando:
o Regras de vinculagao orcamentaria.

o Condicoes para repasse: existéncia de Conselho e Fundo de Saude, Plano de Saude,
Programacao Anual, Relatério Anual de Gestao e alimentacao regular dos sistemas de
informacdo do SUS.

A Portaria GM/MS n° 828/2020 Atualiza a terminologia dos blocos para:

e Bloco de Manutencao das Acdes e Servigcos Publicos de Saude (antes Custeio)
e Bloco de Estruturacao da Rede de Servigcos Publicos de Saude (antes Investimento)

A Portaria GM/MS n° 1.063/2023 traz orientacdes operacionais sobre rendimentos e movimentacdes
bancarias dos recursos.
Os principais blocos de financiamento sao:

1. Bloco de Custeio das Acoes e Servicos Publicos de Saude

o Relne os recursos para custear a manutencao e execucao das acoes e servicos de
saude.

o Abrange, entre outros:

= Atencao Primaria a Sadade (APS) - incluindo o modelo atual de cofinanciamento
(Portarias GM/MS n° 3.493/2024, 6.907/2025, 7.799/2025).

= Atencao de Média e Alta Complexidade Ambulatorial e Hospitalar (MAC).
= Assisténcia Farmacéutica (componente basico, estratégico e especializado).
= Vigilancia em Saudde (epidemioldgica, ambiental, sanitaria, satide do trabalhador).

= Gestao do SUS (apoio administrativo, informatizacao etc.).
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2. Bloco de Investimento na Rede de Servicos Publicos de Saude

o Recursos destinados a obras, reformas, ampliacdes, aquisicoes de equipamentos e
informatizacao da rede de saude.

O programa Previne Brasil foi instituido pela Portaria n® 2.979, de 12 de novembro de 2019 um novo
modelo e financiamento para a Atencao Primaria a Saude (APS), alterou algumas formas de repasse das
transferéncias para 0s municipios, que passaram a ser distribuidas com base em trés critérios: capitagao
ponderada, pagamento por desempenho e incentivo para acoes estratégicas.

Situacao Atual do Previne Brasil e Modelo Vigente

O Programa Previne Brasil, instituido em 2019, deixou de ser o modelo vigente de financiamento para
a Atencao Primadria a Saude (APS). Em seu lugar, foi implementado um novo modelo de cofinanciamento
federal, estabelecido pela Portaria GM/MS n° 3.493/2024, com vigéncia iniciada em maio de 2024 .

Novos Componentes do Financiamento
O modelo atual é estruturado em seis componentes principais, conforme definidos na portaria:

1. Componente Fixo - destinado a manutencao das equipes de Saude da Familia (eSF), equipes
de Atencao Primaria (eAP), equipes de Saude Bucal (eSB) e equipes Multiprofissionais
(eMulti), bem como ao incentivo para implantacao dessas equipes. O Programa eMulti integra
este componente, garantindo financiamento federal para custeio e fortalecimento das equipes
multiprofissionais que atuam de forma integrada as equipes de Saude da Familia e de Atencao
Primaria, ampliando o acesso e a resolutividade dos servicos.

2. Componente de Vinculo e Acompanhamento Territorial — incentiva 0 acompanhamento efetivo
das pessoas vinculadas as equipes, com base em critérios como faixa etaria, vulnerabilidade
social, completude cadastral e satisfagao do usuario.

3. Componente de Qualidade - vincula parte dos recursos ao desempenho das equipes em
indicadores pactuados.

4, Componente de Implantacdao e Manutencao - contempla recursos para implantacdo ou
manutencao de programas, profissionais e outras composicdes de equipe (como eCR, eAPP,
eSFR etc.), podendo incluir incentivos complementares as equipes eMulti conforme diretrizes
especificas.

5. Componente de Atencao a Salde Bucal - custeio especifico para equipes e acoes dessa area.

6. Componente Per Capita de Base Populacional - valor fixo per capita anual dividido em 12
parcelas mensais, destinado ao custeio regular das acdes de Atencao Primaria em todo o
territorio.

Etapas de Implantacao

12 Fase de Transicao (Maio/2024 a Dezembro/2025)
Durante esse periodo, todos 0s municipios recebem:

« Componente Fixo: conforme estrato do municipio no indice de Equidade Dimensionamento (IED).

e Componente de Vinculo e Qualidade: transferidos como se todas as equipes tivessem
classificacdo “bom”, com valor de R$ 6.000,00 para cada componente.
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22 Fase a partir da parcela Janeiro/2026
A partir dai, o financiamento passara a ser condicionado com o desempenho real das equipes:

O componente de vinculo e acompanhamento territorial e o componente de qualidade passardo a
variar conforme a classificacdo de cada equipe, com base nos resultados dos quadrimestres anteriores.

Outras Atualizac6es Normativas

Portaria GM/MS N°6.907/2025 (29 de Abril de 2025) Estabelece regras sobre suspensao de recursos
em casos de irregularidades - como auséncia de profissionais nas equipes - definindo penalidades
proporcionais ou totais e critérios especificos para revogacao do credenciamento caso a situacao persista.
A normativa traz regras mais rigorosas e claras para a suspensdo dos recursos, inclusive envolvendo 0s
ACS. Ademais, promove ajustes no novo modelo de financiamento da Atencao Primaria a Saude (APS),
ampliando o periodo de transicao.

Resumo Comparativo

Periodo Modelo Utilizado Destaques

Baseado em capitacao

Até abril/2024 Previne Brasil . .
ponderada, desempenho, incentivos.

Maio/2024- . . « I
Dezembro/2025 Nova metodologia Transicao comvalores “bom” uniformes.
(Port. 3.493/2024) parte fixa
A partirde Modelo condicionado Z?;i/%(;e;acsogfzzn; resultados
Janeiro/2026 ao desempenho quipes.
2025 Estabelecimento de valores, regras de
(ao longo do ano) Portarias complementares suspensao e incentivos para equipes
especiais.
Resumo geral da APS

e O Previne Brasil foi oficialmente substituido. O modelo em vigor € o instituido pela Portaria GM/MS
n° 3.493/2024, vigente desde maio de 2024.

e O financiamento evoluiu de valores fixos (na transicao) para um sistema baseado no desempenho
real das equipes, com critérios mais elaborados e diversificados.

o Portarias complementares de 2025 (6.796, 6.907 e 7.799) trouxeram atualizacdo nos montantes,
regras de governanca, penalizacdo por irregularidades e incentivos especificos para equipes
estratégicas.
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A EMENDA Constitucional 029/2000 preconiza a aplicacdo minima na saude de 15% dos recursos

oriundos da transferéncia de impostos municipais, estaduais e da Unido. No decorrer dos ultimos anos a

evolucao do percentual do repasse municipal, tem se mantido acima do minimo exigido legalmente de 15%

para aplicacao em saude, visando atender a programacao orcamentdria financeira anual definida nas Leis

de Diretrizes Orcamentaria - LDO e Lei Orcamentaria Anual — LOA, calcados nas responsabilidades

decorrentes do preceito constitucional e da misséo institucional.

O sistema de informacao sobre Orcamento Publico em Saude (SIOPS) é um sistema de coleta e

consolidacao de informacdes sobre as receitas totais e despesas com acdes e servigcos publicos de saude

das trés esferas de governo, proporcionando a sociedade o conhecimento sobre a aplicacao dos recursos

publicos nesta area atreves de um instrumento de acompanhamento do cumprimento da Emenda

Constitucional 29/2000. As informacdes dos gestores sao transmitidas eletronicamente para o banco de

dados do DATASUS.

2.6.2 DADOS CONTABEIS - PREVISAO ORGAMENTARIA

DESPESAS - PPA 2026 A 2029 - SAUDE

TOTAL DO EIXO:

Valor 2026 Valor 2027 Valor 2028 Valor 2029
43.582.215,62 46.197.148,55 48.968.977,47 51.907.116,11

TOTAL DA UNIDADE ORGAMENTARIA:

Valor 2026 Valor 2027 Valor 2028 Valor 2029
43.582.215,62 46.197.148,55 48.968.977,47 51.907.116,11
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PREVISAO DAS RECEITAS ORQAMENT/\RIAS
RECEITAS BLOCO DE RECURSOS - SUS FEDERAL
PPA 2026-2029 2026 2027 2028 2029
PAB - Atencao Basica 18.397.526,57 19.501.378,16 20.671.460,85 21.911.748,50
MAC - Média e Alta Complexidade 5.705.429,88 6.047.755,67 6.410.621,01 6.795.258,27
Farmacia Basica Assist. Financeira 467.460,00 495.507,60 525.238,06 556.752,34
Vigilancia em Saude 1.044.232,50 1.106.886,45 1.173.299,64 1.243.697,62
Gestao do SUS 2.460.525,00 2.608.156,50 2.764.645,89 2.930.524,64
Emenda Parlamentar 5.300.000,00 5.618.000,00 5.955.080,00 6.312.384,80
TOTAL R$ 33.375.173,95 | 35.377.684,38 | 37.500.345,45 | 39.750.366,17
BLOCO DE RECURSOS - SUS ESTADUAL
2026 2027 2028 2029
PAB — Atencao Basica 101.760,00 107.865,60 114.337,54 121.197,79
Assisténcia Financeira 147.982,19 156.861,12 166.272,79 176.249,16
Vigilancia em Saude 38.308,57 40.607,08 43.043,51 45.626,12
SAMU 192 108.517,50 115.028,55 121.930,26 129.246,08
TOTAL R$ 396.568,26 420.362,36 445.584,10 472.319,14
IMPOSTOS E TRANSF. DE IMPOSTO (15%)
2026 2027 2028 2029
Repasse Municipal 9.810.473,41 10.399.101,81 11.023.047,92 11.684.430,80
TOTAL R$ 9.810.473,41 10.399.101,81 | 11.023.047,92 | 11.684.430,80
TOTAL GERAL: Valor 2026 Valor 2027 Valor 2028 Valor 2029

43.582.215,62

46.197.148,55

48.968.977,47

51.907.116,11

DESPESAS 2026 2027 2028 2029
Pessoal e encargos sociais 24.847.260,40 | 26.338.096,02| 27.918.381,78| 29.593.484,68
Outras despesas correntes 17.335.741,97| 18.375.886,48| 19.478.439,68| 20.647.146,06
Investimentos (Desp. Capital) 1.399.213,25 1.483.166,05 1.572.156,01 1.666.485,37

Total Geral das Despesas

43.582.215,62

46.197.148,55

48.968.977,47

51.907.116,11

Limite constitucional - Lei
141/2012***

15%

*Exemplo de Emendas Parlamentares.
**Toda despesa gerada por recursos do municipio em geral.

***\/alores minimos a serem aplicados anualmente pela Unido, Estados, Distrito
Municipios em acoes e servicos publicos de saude.

Federal e
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PROGRAMAGAO - DIRETRIZES, OBJETIVOS, METAS E INDICADORES

GESTAO E GOVERNANGA

DIRETRIZ 1. Implementacao de novo modelo de gestao, centrados no planejamento integrado, na informacao em satide, na intersetorialidade e na relacao interfederativa, com
foco em resultados e em um financiamento estavel, com Garantia do acesso da populacao a servicos de qualidade, com equidade e em tempo adequado ao atendimento das
necessidades de saude, com énfase nas areas e populacoes de maior vulnerabilidade, mediante a adequacao do perfil das unidades de satde da rede publica municipal e do
aprimoramento da politica de atencao basica e da atencao especializada a luz da Programa Nacional de Humanizagao, na perspectiva das Redes de Atencao a Saude.

Objetivo 1. Promover, instrumentalizar, implementar e qualificar o Processo de Planejamento Integrado no SUS, reorganizar o modelo Assistencial de forma a garantir
melhoria nas condi¢des de Saude da Populagao.

RESULTADO META ANUAL
~ 2025 1°Qd
R geat WIIET e /Unidade | 2026 | 2027 |2028 | 2029
Apuracao
1- Garantir o funcionamento integral do atendimento na zona rural considerando as realidades e
especificidades locais;
2- Promover a implementacao das Praticas Integrativas e Complementares em Saude (PICS) reconhecidas
pelo SUS (acupuntura e Reiki) conforme disponibilidade de profissionais capacitados;
3- Promover a ampliacdo do quadro de servidores da area da saude, mediante o provimento de vagas
GESTAO necessarias, autorizadas por ato oficial do Chefe do Poder Executivo Municipal, através de concurso publico.
ADMINISTRATIVA| 4- Implementar e qualificar gestdo administrativa no processo de garantir o funcionamento das atividades e NGmero de
operacionalizagao; aces Av. 9 9 9 9
Assegurar 5- Manter atualizado as documentagdes necessarias ao licenciamento e funcionamento das unidades, com realizadas Qdrmestre
condicoes os 6rgaos fiscalizadores de seguranca e sanitdria;
operacionais 6- Ampliar a oferta de servigos de reabilitacdo financiadas pelo Ministério da Saude;
e estruturais para | 7- Garantir aquisicdo de equipamentos e aparelhos necessarios ao atendimento E-MULTI (de reabilitacdo
aimplementacao | fisioterapia/terapia ocupacional e materiais de fonoaudiologia, psicologia e nutricionista);
eficaz dos planos, | 8- Consorciar com municipios vizinhos, servigos disponiveis do MAC (mamografias e outros procedimentos).
programas, 9- Garantir apoio técnico/contabil as entidades da sociedade civil que prestam servigos relevantes a
protocolos e comunidade, isso observando antes, o instrumento legal para executar esta a¢ao.
. P—
dr;r:geégz‘ 1- Implementar e qualificar as 27 unidades implantadas com insumos, equipamentos e material de apoio ’\(lqu:[}lf?c?adde;s Av.
logistico, veiculos e infraestrutura predial e mobiliaria em quantidade e qualidade para uso, estabelecido nas indice 70% | Qdrmestre 17/27 |20/27 (24/27 |27/27
portarias de regulamentacao do MS para o setor; . ~
satisfacao
1- Promover e incentivar e campanha anual de doagao de sangue para hemocentro regional - HEMOPA,; N° 133
2- Manter lista de doares atualizada e informa-los da data de coleta para o ano; doadores 150 165 180 200
. ~ L < N . Av. anual
3- Divulgar a populacao e garantir instalagdes adequadas a coleta de sangue. residentes
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FINANCIAMENTO 1. Captar recursos para aquisicdo e manutencdo do SUS municipal sobre: Captar fontes de
obras/construcao, equipamentos/bens, inovagdo tecnoldgica e dos servigos; investimento
FONTES DE 2.Alimentar sistema FNS de propostas cadastradas e pagas através dos moddulos recursos FNS
RECU.RSOS DQ FNS ao. F.MS relatdrios: InvestSUS Propostas InvestSUS Emendas e InvestSUS Planejamento; e FES ao FMS, do portal
Garant|_r total, eficaz e eficiente | 3 captar recursos para adquirir e custear servigos da: APS,DEVISA,AE,AF e ADM; INVEST SUS, 100% 100% | 100% | 100%
gerenclamento no cadastrode | 4_|nserir as propostas de financiamentos dos recursos pagos pelo FNS na programacio CADASTRADAS
Objetos e Propostas abertas do | 54 |ongo do quadriénio na forma de anexo ao PMS e PAS em curso; (Portarias do MS
portal_FNS para captar recursos de | 5. Estruturar a rede fisica dos estabelecimentos de saude para instalacées adequadas, de financiamento
investimento e de custeio sobre as | o meio de reformas, ampliagéo e construco de prédios préprios. publicadas)
emendas parlamentares,
propostas voluntarias e planos de o ) o L ) o
programa acéo direcionados a 6. Adquirir veiculos/ambulancias/ or~1|bus com recursos cadgstrados através de Adquirir 4/15 5/15 2115 | 4/15
APS,DEVISA, MAC- AE,AF e ADM. Emendas Parlamentares e Programa/Agao do MS pelo FNS transferidos ao FMS. 15/15
1. Readequar ACADEMIA DE SAUDE para instalar 1 ESF da APS (recurso proprio);
2. Realizar obras estruturais no prédio da rua Jatobal para implantar o Centro de
OBRAS SUS Especializacéo e instalar SMS e demais unidades locadas. Numero de 4/8 1/8 1/8 3/8
- Readequar, reformar, ampliar e 3. Capit?r recursos junto aoﬂ FNS para realizar aquisicdo territorial e obras de prédios locados
construir unidades; construcao, reformas e amﬂplia(;ao predial; ] ’ existentes (8/2025).
- Aquisicao de areas territoriais 4- Constru?r salla§ de reu.niao nas unidades de saude proprias;
urbanas e rural para construgao 5- Construir prédio parainstalar CAPS I.
de unidades. o L - . Hidrot i
1- Construir piscina no espaco externo onde sera instalado prédio da SMS, para garantir aroterapia ~
- - . S e-MULTI 1 manutenc¢ao
sessoOes de hidroterapia no programa E-MULTI de reabilitacao. .
implantada
1- Confecgao do PMS e da PAS;
- ~ ~ PMS
PLANEIAMENTO 2- Elaborar e apresentar RDQA’s, RAG e enviar informacdes da prestacao de contas; PAS o
. 3- Realizagao de Conferencias e etapas municipais da saude; .
- Elaborar e enviar: 0s 6 LT . Relatorios
inst tos do ol . i 4- Participacdo do controle social; Enviados
instrumen ?S otp anejamento 5. Elaborar de forma integrada os instrumentos de gestao e planejamento do SUS, a o 6/6 5/6 5/6 5/6
reteren ,e.ao . partir do desenvolvimento de um processo de monitoramento e avaliagao propositiva;
PMS, PAS e Relatorios de Gestédo S . S ~ aprovados
) 6- Implementar a dindmica de planejamento local, baseada nos principios da gestao
Quadrimestral e o Anual no CMS

a casa legislativa e CMS.

democratica e participativa, estabelecendo-se a diretivas local,
sistematica pautadas no controle social;

com avaliacao
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1. Capacidade instalada - fornecer exames de imagem no municipio para reduzir
0s deslocamentos intermunicipal, dentre outros garantir: endoscopia,
eletroencefalograma, eletrocardiograma, mamografias e Ultrassonografias;

Proporgao

MEDIA de procedimentos
o . . . N . 0 0 0 0
COMPLEXIDADE 2. Adqum[ apar(?lhos /equa_mentos hospitalares, inovagao tecnoldgica com realizados na 50% 50% 60% 80%
manutencgao periodica dos equipamentos; opulacio residente
3. Garantir procedimentos de média e alta complexidade realizados em relagdo ao poputac ’
Atend 80% d total pactuado na PPI.
tender a 0 da - T
o - - S Numero de especialistas
demanda regulada 1- Ampliar numero de médicos especialistas atuando no SUS municipal; do SUS municipal 5 7 8 10
Taxa de disponibilidade
1- Garantir junto a SESPA leitos psiquiatricos nos hospitais de referéncia. de leitos psiquiatricos de 50% 65% 70% 80%
referéncia sob demanda
1- Implantar relatdrio para avaliar servidores quadrimestralmente através da ficha
de desempenho funcional; Numero de
2- Manter dialogo com sindicato dos trabalhadores; mesas/espaco formais
- 3- Aquisi¢ao e distribuicao de Equipamentos de Protecao Individual - EPI, de negociagéo
GESTAO frequente: permanentes 1 1 1 1
TRABALHO 4- Aquisicao distribuicao semestral de uniformes; do SUS
5- Garantir crachas de identificacao dos servidores; municipal, em
- Manter trabalhadores 6- Elaboragao de cronograma de atendimento psicolégico para os profissionais de funcionamento
do SUS qualificados saude de cada unidade com protocolos de escuta qualificados;
e garantir 7- Realizar oficinas de qualificacdo periddica voltadas para a humanizacao da
condigdes de trabalho. | Assisténcia; , 3
8- Ofertar percentual de consultas e exames aos trabalhadores da satde por Nu_mero de acoes
critério de gravidade do quadro de saude para os agendamentos; implantadas 9 9 9 9
9- Avaliar a viabilidade para a equiparacao salarial dos cargos de agente da VISA e /executadas
VIEP aos dos ACS/ACE.
PATRIMONIO 1. Orgamzagao e |mplem(_3n_ta~(;ao Fjo :?;etc_)r~de Patrimoénio e Almoxarifado; Tombamento
2.Planejamento para aquisi¢ao, distribuicdo e descarte de bens; A
o o - . A do patrimonio
. 3. Aquisicao de mobiliario com reposi¢do dos bens danificados/inutilizados;
- Catalogar e alimentar o ~ ) . novo
sistema em 100% 4. Aquisicdo e manutencdo dos aparelhos /equipamentos hospitalares, de o 60% 65% 75% 80%
o inovacao, tecnologia, som/ video e telefonia; )
de todos os bens publicos L ~ . registro
. 5. Aquisicao e manutenco de veiculos/transporte do SUS; .
junto ao setor atualizado

de patriménio da PMJ;

6-Manter atualizado catalogo, tombamento e alimentacao sistema sobre todos os
bens publicos.

dos ja existentes.
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= Meta Anual
META ACOES INDICADOR
¢ 2026 2027 2028 2029
REGULACAO do ACESSO 1. M.anutengao/|mplgment?gaq da Regulggao ml.Jn|C|pal; Reduzir %
. ~ s 2. Ajuste da oferta disponivel as necessidades imediatas da )
Organizar aregulacdo nas redes de atengao a saude ~ de fila de espera
. ) populagao; ) 50% 40% 35% 35%
do SUS, de forma interligada ao Complexo Regulador. . . - . procedimentos de
o ; ) 3.Garantir 0 acesso ao servico especializado ao paciente )
A humanizacao dos servigos, maior controle do fluxo ) o referencia
- o . L com perfil para Tratamento Fora do Domicilio- TFD.
definido por classificacao de risco e vulnerabilidade; 5
Garantir em 100% o acesso ao servi¢o especializado | 1- Percentual de reducao das filas de espera das cirurgias % de acesso ao
. . . . . e servigo cirdrgico 70% 75% 85% 87%
para pacientes com perfil de TFD. eletivas de Atencgao Especializada a Saude. eletivo
Captar recursos para aquisicao de veiculo proprio 1.  Avaliar disponibilidade orcamentaria para atender Quantidade de
capacidade minima de 30 passageiros, adequado e RECOMENDAGAO CMS N°© 001, de 30/09/2025; veiculos destinados
equipado, destinado prioritariamente ao transporte 2. Captar recursos através de cadastramento de proposta . ~ ~ «
. N . ) s . . a TFDs vitais, com 1 Manutencao Manutengao Manutengao
dos pacientes com TFD hemodialitico e demais INVEST SUS junto ao FNS, para aquisicdo de veiculo tipo
. . . cobertura semanal
deslocamentos dos residentes com demandas de onibus para transporte de pacientes, preservando a ninterruota
saude em unidades de referéncia. dignidade e o0 bem-estar dos usuarios do SUS no municipio. pia.
AUDITORIA 1. EstruFurarhmplem.entar o SMA do. SL{S, com acoes de
L controle interno, monitoramento (avaliagao desempenho) e
controle e avaliagao através de Comissdo de técnica designada;
- Fortalecer o Sistema Municipal de Auditoria do SUS . g o Numero de Auditoria
; . 2. Implementar ambiente do acervo arquivistico SMS com ) 2 2 2 2
avaliar e monitorar recursos e desempenhos; - . e . . regular implantada
. . - manutenco de servidor para qualificar o Servico de Arquivo
- Implementar o Servigco de Arquivo Médico e Ly e Lo .
- Médico e Estatistica (SAME) fomentar a Auditorias oriundas
Estatistica (SAME). ~
da rede de atencao;
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SUS DIGITAL - TECNOLOGIA DA INFORMAGAO e COMUNICAGAO

Programa SUS Digital -

=
ey

NICiPIO

JACUNDA

Interseccgao entre tecnologia, informagao e salde, incorporando software, hardware e servigos, como parte do processo de transformacao

digital. Para efeitos do presente Programa, a saude digital engloba, entre outros, sistemas de informacao interoperaveis, registro eletrénico de dados de salde, aplicacao
da ciéncia de dados, inteligéncia artificial, telessaude, aplicagdes moveis de saude, dispositivos vestiveis, robotica aplicada, medicina personalizada, e internet das
coisas, entre outros, voltados para o setor de salde.

Objetivo 1. 2. TECNOLOGIA E INOVACAO - Alimentar/manter atualizados os sistemas de informacao e controle dos programas do Ministério da Saudde. A renovacédo
dos equipamentos tecnoldgicos, parelhos digitais e eletrénicos, objetivando o suporte tecnoldgico adequado aos sistemas/softwares do DATASUS/MS e SUS municipal.

~ ITEM META ANUAL
META AChO INDICADOR INFORMATICA 2026 | 2027 2028 2029

. . 1- Adquirir e manter os equipamentos e % COTiUtSqO.r 25 20 10 10

- Informatizar todos os servigos suprimentos de informatica dos ambientes | Ambientes tecnologicos compreto basico
darede em 100%: de trabalho; implantados Computador com configuracao

. . | 2- Fomentar cultura de saude digital, especifica atualizada para execugao
executar,. |mplemen~tar € gara~nt|r formacao e educacdo permanente em | (Adesdo ao programa SUS do PEC e softwares, na otimizacao 25 10 10 10
tecnologia e inovagao nas agoes | ga(ide: Digital das portarias servigos e publicidade

e servigcos
bem como a transformacéao para
a saude digital previstas no
Programa SUS Digital em PA
Saude Digital tendo como base o
INMSD (O Ministério da Saude
instituiu o indice Nacional de
Maturidade em Saude Digital
pela Portaria GM/MS N° 3.727,
de 21 de maio de 2024);

3- Implantar/implementar solugcdes
tecnoldgicas e servicos de salde digital no
ambito do SUS;

4- Garantir a manutencao da execucao dos
Sistemas por profissional Técnico em Tl;

5 - Interoperabilidade, analise e
disseminacdo de dados e informacbes de
saude;

6- Atividades e estratégias propostas em
planos para a transformacao digital;

7- manutencdo da informatizacdo das
unidades de saude;

especificas do MS, com
respectivas regras de
financiamento,
acompanhamento,
avaliacao e prestacao de
contas, no
ambiente InvestSUS e a
consolidacao das
informacgdes do e-SUS,
Prontudrio Eletrénico, entre
outros softwares e sistemas
on-line do MS instalados).

Contratacao e manutencao de
sites/paginas web

Quantidade necessaria

Conectividade web

Conexao internet ativa permanente

Data show 08 01 01 01
Pen drive 10 05 05 05
Nobreak 10 10 10 10

Impressora 15 05 05 05

Tablet 15 15 15 15

Notebook 10 10 10 10

HD externo 03 - - -
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Conectividade

8 - Garantir aparelhos tecnoldgicos eficientes
com funcionamento que atenda requisitos
necessarios para execucao dos sistemas e
programas do DATASUS/MS.

9- Infraestruturar a rede com aquisicdo e
manutencao dos servicos e ferramentas que
garantam em 100% o funcionamento dos
sistemas on-line da saude.

10-  Aquisicdo e  manutencdo  de
equipamentos e componentes que permitem
acesso Internet;

11- Aquisicdo por contratacdo de servi¢os
especializados para desenvolver websites
institucionais, softwares e aquisicao
/aplicagdo de solugcdbes baseadas em
Inteligéncia Artificial (IA).

%

de sistemas de
comunicagao
online
Instalados

Projetores/monitor/
painel

02

01

Caixas ativas/
amplificadas de som

03

Microfones

05

01

01

TVs Smart

15

02

Aparelho telefbnico
celular

05

05

05

05

access points (Wi-Fi),
roteadores,
switches
modems,
cabos estruturados (UTP,
fibra 6ptica), conectores,
patch panels,
racks, antenas,
repetidores, nobreaks,
adaptadores e
softwares de
gerenciamento

Quantidade
necessaria

Quantidade
necessaria

Quantidade
necessaria

Quantidade
necessaria
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Objetivo 1.2.2: COMUNICAGAO - Disponibilizar portais e sites responsivos, acessiveis e alinhados as normas de transparéncia publica, empregando
solucdes de IA para andlise de dados, automacao de fluxos, apoio a tomada de decisdao e melhoria da eficiéncia operacional e garantir maior inovacao
tecnoldgica, acompanhando a transformacao digital e os principios da economicidade, eficiéncia e publicidade dos servicos.

META AGAO INDICADOR Meta Anual
2026 2027 2028 2029
1- Implantar ferramentas tecnolégicas de publicidade Institucional como
plataformas digitais de comunicacao, publicidade e transparéncia
-Dar100% de Canais eletronicos oficiais de divulgacao;
publicidade - _ o N o Percentual
através de ferramentas 2,- Aqu|r|r,e_:qU|pamentos, _aparelhos e_le.tromcos e mgtenzjus de som., gudlo, e das
~ video/painéis para garantir uma eficiente comunicacdo e publicidade a
de automacao - ) : =
L. populacgao residente; acoes,
com objetivo de ganhar servicos e
tempo, reduzir erros, | 3- Confeccionar midia equipe marketing PMJ de videos informativos sobre
aumentar a eficiéncia e | todos os servicos da rede e fluxo de acesso com reprodugao continua em fluxos de
padroruzar processos, todas as unidades de Sal]de; atendimento
mantendo a populagao 4- Alimentar site oficial do drgao (com noticias, servicos, editais, portais publicitado. 100 100 . 100 ~ 100 B
informada dos servicos, | tematicos) e ainda garantir informacdes por ferramentas: Implantar Manuf(eng?o Manuften(;~ao Manuf(eng?o
acoes e locais de -Portal da Transparéncia (com dados de gestao e execugao orgamentaria). Implementar| atualizacao | atualizacao | atualizacao
atendimento para: -Redes sociais oficiais (Facebook, Instagram, X/Twitter) (Principio da
-Aplicativos moveis institucionais (apps proprios ou integrados ao gov.br). publicidade
= Garantir fluxo -Plataformas de comunicagao eletrdnica interna e externa (Diario Oficial previsto no
L. eletronico, newsletters, e-mails institucionais). Art. 37 da
otimizado; -Mensageria instantanea oficial (WhatsApp ou Telegram institucional). Constituicao
-Painéis eletronicos e totens digitais interativos em prédios publicos. Federal).
* Evitarperdase -Ferramentas de automacgado com Inteligéncia Artificial (chatbots para
danos aos usuarios. atendimento virtual, assistentes em sites e aplicativos).
-Transmissdes ao vivo online (audiéncias publicas, conferéncias, reunides
transmitidas por YouTube, Zoom, Microsoft Teams, Google Meet).
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REDE DE ATENGAO A PESSOA COM DEFICIENCIA

Objetivo 2. Implantar e ampliar 0 acesso e acolhimento qualificado ao atendimento as pessoas com deficiéncia, ofertando cuidado integral e assisténcia
multiprofissional através da Rede de Atencao a Pessoa com Deficiéncia, visando promover a funcionalidade, autonomia, independéncia e inclusao de
pessoas com deficiéncia ou mobilidade reduzida.

PLANO DE ATENGAO A PESSOA COM DEFICIENCIA

~ META ANUAL
META ACAO INDICADOR 2026 2027 2028 2029
1-Adequar as unidades de saude para acessibilidade com
instalagao de rampas e banheiros adaptados; Numero de acbes
2- Garantir disponibilizagdo dos assentos prioritarios; executadas
PESSOA COM 3- Promover o acompanhamento com profissionais de saude
DEFICIENCIA especializados;
4- Realizar levantamento pela APS do nimero de pessoas com | (Lejn° 13.146/2015 de 5 5 5 5
Promover deficiéncias, apontando no cadastro a deficiéncia e Inclusdo e Decreto n®
e garantir demandas de saude nao atendidas; 10.645/2021 que institui

5- Buscar junto ao MS a viabilidade de obtenc¢ao de aparelhos

de tecnologia assistiva para pacientes com indicagao médica
aPessoa cadastrados.

com deficiéncia

acoes da Atencao aPNTA)

cadastradas

. L S . , ) Percentual da populacao
1- Disponibilizagao e distribuicao de ortese, protese e meios deficiente cadastrada

auxiliares de locomocgdo garantidos através da SESPA pela 50% 55% 80% 80%

~ < s A atendidacom
execucgao do Plano de Atencado a Pessoa com Deficiéncia; . L
tecnologias assistivas
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EDUCAGAO PERMANENTE

DIRETRIZ 2: Implementacao de Estratégias de Educacao Permanente para valorizacao profissional e em beneficio da comunidade.

Objetivo 2.1: - Fomentar e aperfeicoar o perfil profissional para atuar na diversidade de demanda e realidades do territrio e na integracao com a

comunidade.
~ META ANUAL
META ACAO INDICADOR 2026 2027 2028 2029
1-Manutencao das a¢des de Educagdo Permanente em realizar processo de formagao e
capacitacao das equipes e fazer conhecido o fluxo atualizado da rede de assisténcia;
2- Manter coordenador - Elaborar plano, projeto para realizacao das agdes com no
. minimo 3 a¢des ano para cada categoria
Ampliar alcance do g, P . g
heci /setor da saude educativas;
con eCIrr)e'nto e 3- Desenvolver o raciocinio epidemioldgico para compreensao e intervengao sobre 0s
estrateg|a~s problemas de satde prioritarios da populagao no territério; Ndmero de
da prevencao, 4- Capacitacao coletiva para autonomia na execugao das atividades, dos Protocolos do acdes do
controle e eliminagcdo | MS e dos Procedimentos Operacionais Padrao-POP’s; programa de
das doencase 5- Realizagcao de conferéncias, aulas, cursos ou disponibilizacdo de objetos de educacgao 8 8 8 8
agravos em cada aprendizagem interativos sobre temas relacionados as doencas e agravos permanente
territorio de atuagao | contextualizando ao territorio municipal, oportunamente ministrados presencialmente ou implantado
em toda rede remoto por meio de Tecnologias de Informagao e Comunicacao -TICs.
municipal da pasta 6- D|§por1|t?|l[zar na rqde de saude a[nb|ente dg e§tag|_o aos, estudante:*s supervisionados
SMS pela instituicao de ensino em formacgao dos profissionais da area da saude.
’ 7- Criar convénios com instituicdes de ensino para capacitagao e atualizagao continuada
dos profissionais de saude;
8- Realizar campanhas de intensificacdo para esclarecimento das rotinas e
funcionamento das ESF’s e demais unidades de saude.
Ga‘rantl\r acoes ) 1. Ofert?r orlentaf;ao a populacdo coberta pelas ESF’s e PACS através de grupos de Ex’lst.enC|a de Minimo2 | Minimo2 | Minimo2 | Minimo 2
educativas a populacao | Educacao em Saude na APS; publico alvo, o - - o
. . . . ~ Acoes Acoes Acoes Acoes
de forma efetiva 2. Levantamento do numero de pacientes para executar cronograma com conteudo para educacao A o o A
) . o . - . B Publico Publico Publico Publico
considerando quadro voltado para realidade das familias acometidas por mesma condi¢do de saude e o0s em saude APS
. . . = . . . alvo alvo alvo alvo
de saude familiar orientar sobre as doengas, prevengao e da conduta diante do TEA e adoecimento mental. implantada
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DIRETRIZ 3. Garantia do acesso da populacao a servicos da APS, adequacao do perfil das unidades de satde da rede publica municipal e do aprimoramento da
politica de atencao basica e saude bucal de qualidade, com equidade e em tempo adequado ao atendimento das necessidades de saude.

Objetivo 3.1 POLITICA SAUDE BUCAL- Realizar a expansao dos servicos de satide bucal na AP.

RESULTADO META ANUAL
~ 20251°Qd
META ACAO INDICADOR /Unidade e 2026 2027 2028 2029
Apuracao
0
Cobertura populacional PSr%é)r?tfal
) . . estimada de saude bucal o 80 85 87 90
) 1. Garantir manutencao dos servigcos SB e aumentar na atencao basica. AVadlI?GHOt l
SAUDE BUCAL em 90% a cobertura populacional estimada; quadrimestra
Ampliaro acessoa | 2- Garantir parceria procedimento protético dentario
atencdo odontologica | do municipio em sadde bucal financiado via SUS MS. - l 21,57%
na atencao bésica ) ercentua
¢ i 3- Reduzir o percentual de exodontia em relacao aos | de exodontia em relagio aos Percgntlfal 21 20 20 19

pelas Equipes de di ¢ " ivos: demais procedimentos Avaliacao

Satide Bucal procedimentos preventivos e curativos; p quadrimestral

existentes 4- Aumentar o nimero de ac¢ao coletiva de escovacao
dental supervisionada;
~ o ) , . ) 0,00%
5- Manutencao e aquisi¢ao de escovodromos. Numero de ac¢oes coletivas Avaliacio 2 2 2 2
de escovacao dental . ¢ Acoes Acoes Acoes Acoes
o quadrimestral
supervisionada. semestre |semestral|{semestral | semestral
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Objetivo 3.2 Programa: EQUIPES DA ATENGAO BASICA - Realizar a expansao dos servigos de salide através do fortalecimento da Atencao Primaria a Satide no

Municipio.
RESULTADO META ANUAL
~ 2025 1° Qd
BE geat e o)e /Unidade e | 2026 2027 2028 2029
Apuracao
1- Implementar os servigos na Atengao Primaria; Numero de
2- Proposta FNS cadastrada p/ aquisicao de veiculos p/ agdes da APS no veiculo p/ - 3 Manut¢do | Manutcéo 3
territério; visitas da equipe
1 - Fortalecer a organizagao e eficiéncia das ESF’s por meio da implantagao da
funcao de gerente da unidade, visando melhorias da qualidade do cuidado de
gestao dos recursos e dos resultados em saude; Cobertura 95%
Ampliar 2- Realizar atualizacao anual da territorializacdo para procedimento de populacional Percentual
Cobertura redistribuicio de dreas/microéreas entre equipes/ACS; estimada pelas Avaliagio 95% 95% 97% 97%
populacional 3- Manter ativo cadastro reserva para chamamento das vagas reservas para ACS equipes de anual
na AP obedecendo prazo validagao certame PS 02/2023 e PS 01/2025; atencdo basica
4- Credenciar unidades na modalidade Estratégia Saude da Familia;
5- Estabelecer fluxo de referencia/contra referéncia integrados entre APS, média
e alta complexidade sob protocolos clinicos que assegurem a continuidade do NUmero
cuidado de ach Av.
. , ) e acdes .
6- Manutengao do PROGRAMA MAIS MEDICOS através do MS; implantadas quadrimestr | 8 8 8 8
7- Manutengao e implementagao/ampliagcdo do Programa Saude na Escola; executadas al
8- Implementacgao na APS de acolhimento de triagem com classificagao de risco;
Reduzir de internacoes Proborcio 20,87%
por condicoes sensiveisa | 1. Reduzir nimero de internagdes hospitalar por causas sensiveis a At. Basica. pore Av. 32 31 30 29
A de ICSAB
Atencao Basica (ICSAB) Qdtre
. oA . ) . . P tual d %
Garantir assisténcia 1- Garantir atendimento para TEA por meio dos NATEA’s/SESPA implantados e ercen_ua © °
. . . ) . ) referenciamento Av. 100 100 100 100
aos pacientes de TEA | capacitar equipe através do nucleo da regional, L -
para diagnostico |quadrimestre
0,
Aumentar o % de 70,75%
coberturade Cobertura Percentual
acompanhamento das 1- Cadastrar e acompanhar familias cadastradas no Programa Bolsa Familia. condicionalidades L 90% 90% 90% 90%
. . Avaliacdo
condicionalidades de do PBF anual
saude do PBF
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E-MULTI

Garantir atendimento
de reabilitacao e
acoes de promocao

asaude na AP

1- Implementar atendimento PROGRAMA E-MULTI ampliando acles para
eliminar fila de espera; Reduzir % % 0 0 0 0
2- Avaliar tratamento individual e estabelecer protocolos sobre evolugao para de fila de espera 50% 50% 50% 50%
potencial de alta;
. o . . ) % de domicilios avaliados
1- Realizar levantamento de domicilios com risco de inseguranca alimentar; L 100 100 100 100
. o S . por nutricionista
2- Realizar levantamento de domicilios com individuo em condi¢do ou problemas % de cirureias bariatricas
de obesidade. > g . % 70 80 90 100
cadastradas realizadas
1-Promover pratica de exercicios fisicos em pacientes com indicagdo médica,
idosos e pessoas com comorbidades cadastradas e referenciadas das ESF’s; , .
- . . . - . Numero de unidades com
2- Implementar estratégia de saude fisica através do profissional educador fisico ru0o formado para
e-MULTI que elabore e execute plano/programa de acao a ser realizado em 3 . g P - p B 1 1 1 1
- . . f e R atividade fisica monitorada
sessdes semanais de monitoramento dos exercicios fisicos em grupos nas ESF’s, .
. - - . implantado
em periodos diurnos nos espag¢os adequados dentro ou proximos as unidades de
saude, para o publico referenciado.

Programa: SAUDE DO ADULTO

Objetivo 3.3 : Garantir a populacao os servicos de controle das doencas crénicas e o combate, controle e tratamento dos agravos por doencgas
preventivas e curativas.

RESULTADO META ANUAL
META ACAO INDICADOR 2025
/Unidade e 2026 2027 2028 2029
Apuracao
Promover o acompanhamento | 1- Realizar o acompanhamento dos pacientes;
dos pacientes de risco e/ou 2- Garantir 1 consulta més/retorno agendado para o NG d 1
dificil controle de Hipertensdo e | paciente ao especialista. umero de s
) S . o - . consulta mensal Avaliacao 1 1 1 1
Diabetes, com os profissionais | 3 - Garantir a distribuicdo dos anti-hipertensivos e - .
. . . . . . ~ . ao especialista quadrimestral
Cardiologista e hipoglicemiantes para controle de Hipertensdo e Diabetes
Endocrinologista. dos pacientes cadastrados.
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1. Realizar agdes de prevengao dos agravos a saude dos

portadores de comorbidades cronica; i . 25
Reduzir indice de prevaléncia | 2- Acompanhar pacientes para garantir efetiva realizagao Numero de obitos prema_lturos
de morte prematura dos dos procedimentos de controle das doengas crénicas ndo | (30 @69 anos) pelo conjunto Av. 17 17 17 17
pacientes cronicos transmissiveis (do aparelho circulatério, obesidade, das 4 principais DCNT quadrimestral
deficiéncias nutricionais, cancer, diabetes e doencas
respiratdrias cronicas).
1- Garantir acompanhamento através de consultas,
Acompanhamento exames de diagndstico/controle e assegurar Percentual de casos 100%
P tratamento medicamentoso; . . . Avaliagao 100% | 100% | 100% 100%
doscasosdeTBe MH . . positivos diagnosticados .
2- Realizar busca ativa dos casos novos e contatos de quadrimestral
MH e TB.
1- Assistir 100% dos usuarios da rede de Atencao Basica;
Ampliar as acoes realizadas 2-  Acompanhar evolucdo/alta dos pacientes 100%
por Centro de Atencao acompanhados; matriciamento realizado por L 0 0 0 0
Psicossocial (CAPS) com 3- Realizar as agdes em salide mental na rede; CAPS com equipes APS Avallaglao 100% | 100% | 100% | 100%
equipes de At. Basica. 4.Promover o referenciamento dos pacientes com anua
indicativo psiquiatrico/neuroldgico.
Implementacio do Programa | 1- Solicitar medicagéo do MS para garantir o tratamento 100%
Nacional de Controle do dos pacientes inscritos no PNCT, pela triagem das ESF’s; Inscritos no PNCT Avaliagio 100% | 100% | 100% 100%
Tabagismo 2-Tratar 100% dos pacientes cadastrados. quadrimestral
1- Capacitar profissionais e organizar 0s servi¢os para
Implementar agdes de o cuidado integral a saude do homem; Cobert 100%
~ ~ . ~ . . opbertura
prevencao e promog?o da 2-Acesso e vinculo Atencao integral, linhas de Politica nacional de satde do | Avaliago 100% | 100% | 100% | 100%
Atencao Integral a Saude do | cuidado; ) )
. - . homem implantada quadrimestre
Homem. 3-Disponibilizar os  servicos do  programa

planejamento familiar.
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Programa SAUDE DA MULHER

Objetivo 3.4: Oferecer assisténcia integral a saide da mulher e envolvendo as agoes da Estratégia Salde da Familia e a Rede de Atencao a Saude Materno e
Infantil no &mbito municipal e sobre o Pacto estadual de reducao da mortalidade Materna, organizar e implementar para garantir acesso, acolhimento e resolutividade.

RESULTADO META ANUAL
~ 2025 1° qd
META ACAO INDICADOR /Unidade e
Apuracio 2026 2027 2028 2029
Alcangar maior n° de mulheres 1.Garantir a oferta de mamografias de rastreamento maan:Z?a?‘izz:e];(?anJTr?eers de 19,94
de 40 a 69 anos para mulheres na faixa etaria de 40 a 69 anos; g . percentual 10,00 | 12,00 | 15,00 | 17,00
. . o 40 a 69 anos de idade para .
para exame de mamografia 2. Garantir tratamento aos casos positivos. 01 Av. quadrimestre
. 1. Fazer a busca ativa de mulheres na faixa etaria de Razao de exames
Alcancar maior n® de mulheres entre 25 a 64 anos para realizarem citopatoldgico de citopatoldgicos 0,37
25 e 64 anos de idade para exames P P g P g . percentual 0,50 0,50 0,50 0,50
citopatolégico rastreamento; em mulheres com idade av. quadrimestre
P g 2. Garantir tratamento aos casos positivos. entre 25 e 64 anos de idade -4
Garantir acompanhamento médico 1-Disponibilizar atendimento para realizagao dos Numero de procedimentos 601
inscolé ico procedimentos de PCCU, COLPOSCOPIAS, BIOPSIAS a endadoi realizados Av. 2.000 2.300 2.500 2.700
g g e CIRURGIAS ALTA FREQUENCIA- CAF, agendadas. g quadrimestral
. . 1- Disponibilizar os servicos de laqueadura Numero 45
Ampliar agdes do L. . . . de mulheres com
; - tubaria e demais métodos contraceptivos as . ) Av. 55 60 65 70
Programa de Planejamento Familiar ) f iadas da APS procedimentos realizados uadrimestre
pacientes referenciadas da . através do programa q
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ATENGAO MATERNA - PACTO PELA REDUQAO MORTALIDADE MATERNA
RESULTADO META ANUAL
META ACAO INDICADOR 2025
/Unidade e 2026 2027 2028 2029
Apuracao
1. Ofertar teste rapido de sifilis e HIV para 100% Percentual}de gestante - 85% 85 85 85
Detecgéo precoce de Sifilis, HIV | das gestantes a realizarem minimo 2 exames | Captadas ateé 122 semana.
diminuir o nimero de casos novos | durante Pré Natal;
por transmissao vertical coqgénita 2. Garar]tir as gestantes iniciem o pré- natal NUmero de gestantes com 75.13%
em menores de um ano de idade; | com até 2 meses. ) 7 (sete) ou mais consultas AV. 95% 95 95 95
3. Incentivar o parto normal em redugao de parto de pré-natal. quadrimestral
cesareo;
4. Viabilizar a consulta em domicilio ou realizar
Realizar pré-natal com captaggo | busca ativa das puérperas para encerramento Percentual de gestantes 103%
do Pré-natal: inscritas que receberam a Av. 95 95 95 95
precoce da gestante , i
5. Capacitar as equipes quanto aos protocolos DTPA. quadrimestral
do cuidado e acompanhamento das gestantes, - —
com acdes do Plano da Rede Aline; Proporgao de obitos de 100%
D|m|r,1ud|ros riscos Ilner?n;(:{?\lao 6.Estimular completo preenchimento da carteira mUlhifesgm 'dadife;gl Av. 100% | 100% | 100% | 100%
periodo puerperal mae/RN. da gestante; investiga gs em até quadrimestre
dias.
Proporcao de gravidez na 23,86%
Reduzir indice de gravidez na 1. AcOes educativas de prevencao da gestacao &nci i
€ g . c uca p c g c adolescenc!a.entre as faixas Percentual 23,80 23% 290 290
adolescéncia na adolescéncia; etarias de Av.
10a19anos quadrimestral
. . . , . 1
. . 1. Acompanhamento efetivo, evitar riscos de Numero mortalidade
Reduzir mortalidade materna P Av. 0 0 0 0
mortes maternas; materna .
quadrimestral
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Programa: SAUDE DA CRIANGA
Objetivo 3.5: Melhorar qualidade de vida e garantir a assisténcia das criangas de 0 a 10 anos.
RESULTADO META ANUAL
= 2025 1° Qd
META ACAO INDICADOR .
¢ /Unidade e 2026 2027 2028 2029
Apuracao
Dar continuidade ao 1-_ Promo~ver preye[lgéo dqs agravos rel.acionados a | Numero de atendimento 2005 Minimo | Minimo | Minimo | Minimo
Programa Crescer Saudavel e alimentacao e nutricao das criangas referenciando-as para mensal individual A 0 1 1 1 1
; . . i . . - V.
prevenir os agravos relacionados a acompan_hament.o nutricional da E'MULT|_’ o de criancas p/ avaliagao uadrimestral Consulta | Consulta | Consulta | Consulta
alimentacao e nutricdo 2. Garantir atendimento mensal com nutricionista; nutricional q Més Més Més Més
3. Apresentar relatérios dos indices demograficos com
o ) ) numeros de obesidade e desnutricdo do municipio; Numero absoluto de 11,24% 4 4 4 4
Assistir todas criangas adscritas 4. Diminuir taxas de morbimortalidade infantil. 6bitos de criangas <1ano | AvQdtral
da AP e reduzir danos a saude
X ) ! - ~ ~ e o : 0
e mortalidade infantil 1. Garantlrmanutengao da pactuagalo.p/ cirurgia plastica % cirurgias realizadas 100% 100% 100% 100% 100%
reconstrutiva ao portador de fenda labio-palatal. sob demanda Av Qdtre
Alcancar todos os RN’s < de 4 dias parg ) L . 0 . . 100%
detecco das doencas preveniveis pelo 1. Fazer busca ativa do RN para realizacdo em domicilio | % de nasmdoswyos com Av. 100% 100% 100% 100%
TESTE DO PEZINHO dos testes; Teste do Pezinho uadrimestral
2. Capacitagao e sensibilizagdo das equipes e ACS; i
Implantar na triagem neonatal 3. Alcangar maior nimero de RNs < de 4 dias para detecgao . . %
- . . X % de nascidos vivos com
os testes da linguinha, das doencgas preveniveis pelos testes de triagem neonatal; . Av Implantar| 100% 100% 100%
. . triagem completa :
orelhinha e olhinho. quadrimestral
A;:Zznc(’;gnczn;Elit:ngoii?;i\;as;zzl 1. Atingir percentual pactuado de cobertura; Proporcao de doses %
. ¢ ’ - 2. Executar e intensificar as campanhas de vacinagao aplicadas do calendario Avaliacao 70% 70% 70% 70%
selecionadas que compoem o - S . . s . .
. . S definidas pelo Ministério da Saude. de vacinagao infantil anual
Calendario Nacional de Vacinagao
1. Ampliar e garantir meios e instrumentos para equipe
. realizar no minimo 2 agdes ano em cada unidade escolar ,
PROGRAMA SAUDE NA ESCOLA ¢ . _ Numero 2
L com completa cobertura da rede educacional e cumprir N 2 2 2 2
Cumprir ciclo anual dos temas de acdes PSE Av.
L o metas do PSE; o . . semestre | semestre | semestre | semestre
obrigatdrios e prioritarios do PSE ) . o publico infantil quadrimestral
2. Realizar o monitorado com base em indicadores e a
analise dos registros no sistema e-SUS APS.
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Programa: SAUDE DE ADOLESCENTES E JOVENS
Objetivo 3.6: Realizar acdes voltadas para promocao da saude dos adolescentes e jovens do municipio.

RESULTADO META ANUAL
= 2025 1° Qd
META ACAO INDICADOR /Unidade 2026 2027 2028 2029
Apuracao
Atender todos os ) B B } Numero de
adolescentes e jovens (11 a 18 anos) 1. Realizar acoes de promogao a saude mental; atendimento mensal 1 1 1 1 1
darede de ensino 2. Garantir assisténcia psiquiatrica e psicoldgica individual com Av.
com vulnerabilidade mensal ao publico referenciado; profissional da salide quadrimestral consulta | consulta | consulta | consulta
e demandas de satide mental . mental
. 1. Garantir as duas doses do imunizante HPV e
Garantir .
coberturavacinal completa;
cobertura 2- Promover campanha de vacinagdo na prevencao Percentual de doses %
vacinal das infecgdes por diferentes tipos do papilomavirus HPV aplicadas AV' 70% 75% 77% 80%
contra virus HPV - , : quadrimestral
humano e cancer do colo do utero em meninas de 9 a
14 anos.
1. Ampliar e garantir meios e instrumentos para equipe
realizar no minimo 2 a¢cdes ano em cada unidade
PROGRAMA SAUDE escolar com completa cobertura da rede educacional
NA ESCOLA e cumprir metas do PSE;
. 2. F}gahzar 0 m9n|torado f:om base em indicadores e a Ntmero de aces PSE 2 9 9 2 9
Cumprir ciclo analise dos registros no sistema e-SUS APS. Ublico juvenil AV' semestre |semestre | semestre |semestre
anual dostemas 3. Estabelecer uma abordagem completa de P J quadrimestral
obrigatorios e prioritarios orientagcao sobre a prevencao e os riscos da gravidez
do PSE na adolescéncia e males do etilismo, tabagismo e
outras drogas.
4- Realizar vacinagao dos estudantes.
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Objetivo 3.7: Garantir a melhoria das condi¢ces de saude do idoso. Promover Atencao integral a saude dos portadores de doencas crbnicas, com

estimulo ao envelhecimento ativo e fortalecimento das acdes de promogao e prevencgao.

RESULTADO META ANUAL
= 2025
META ACAO INDICADOR .
¢ /Unidade e 2026 2027 2028 2029
Apuracao
. L - - 1.Promover regular atividade fisica para reduzir indices de Percentual
Garantir a realizagao de atividades fisicas agravos e complicagdes da saude que afetam idosos; de idosos nos grupos %
regulares através de formacao de grupo de g . P ) .g g . ) ’ . grup Av. 50% 55% 58% 60%
. 2. Garantir profissional educador fisico para incluir em monitorados por .
idosos na APS. . ) . quadrimestral
programa os idosos da unidade a qual pertencem. educador fisico
Realizar completa 1. Atingir maior cobertura vacinal da populacao acima de . 0
cobertura vacinal 60 anos. Percentual de idosos % 20% | 20% | 20% | 20%
. . N < . . vacinados Av. anual
com os imunizantes a populacao idosa. 2. Realizar busca ativa
1. Manter funcionamento dos servicos voltados a
. promover assisténcia a saude do idoso disponibilizando
Garantir o acompanhamento e . .
monitoramento com exames e consultas consulta com neurologista; Percentual de idosos %
- . 2. Garantir o direito de prioridade nos atendimentos e vulneraveis Av. 60% 60% 70% 80%
periodicas para os idosos e daqueles que . .
~ . ~ L assentos preferencias; acompanhados quadrimestral
estao em situacao de vulnerabilidade. . L s .
3. Estimular criacdo de estratégia para monitoramento da
saude daqueles que residem sozinhos.

68




secretono de

PODER EXECUTIVO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
CNPJ 11.528.843/0001-81

soud

de Jocundo

ASSISTENCIA FARMACEUTICA

Diretriz 4: Garantia da assisténcia farmacéutica no ambito do SUS.

Objetivo 4.1: Implementar e qualificar a Politica e a Gestao da Assisténcia Farmacéutica no municipio, com foco no uso racional de medicamentos e na

avaliacao das demandas dos servigos de saude.
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RESULTADO META ANUAL
= 2025
META ACAO INDICADOR .
¢ /Unidade e 2026 2027 2028 2029
Apuracao
1.Manutencao da Assisténcia Farmacéutica e servicos da % abastecimento 99%
o ) farmacia Central e da distribuicdo da RENAME dos | nadistribuicao para Av. 100% 100% 100% 100%
Garantir financiamento, - - ~ . .
L o Componente Basico, Componente Estratégico e | populacdoresidente | quadrimestral
aquisicao e distribuicdo dos s
Componente Especializado ;
componentes da REMUME e . . .
RENAME 2. Garantir a aquisi¢ao regular dos medicamentos da % prescricio médica %
) RENAME/REMUME em quantidade e prazo necessarios ao do componente Av 100% 100% 100% 100%
abastecimento da rede municipal. basico distribuido  |quadrimestral
1. Apoiar a garantir execugao do sistema HORUS Basico
Manutengao e Alimentacdo do | (e/ou sistema substituto); envio mensal de .
Sistema de Informacao 2-Colaborar com a Unidao em 100% dos repasses de informacoes 100%
. - . . . Av. 100% 100% 100% 100%
da AF UALIFARSUS/MS informacgOes para a Base Nacional de Dados de Agoes e Sistema HORUS uadrimestral
aAFnoQ ’ Servigos da Assisténcia Farmacéutica no SUS por meio de implantado 4
um sistema de gestao da Assisténcia Farmacéutica.
Manutencao e Ali tacdod i i 0 1
ang encao e Alimen agﬂao ° 1- Proporcdo de alimentacdo por ano do sistema Banco de envp das informagoes
Sistema de Informacgao Precos Em Satide do sistema Banco de Av. 1 1 1 1
Banco de Precos em Saude da AF Precos em Saude ano Anual
Implantar pontos 1- Manter a A.F. com atendimento integral diario; Numero de pontos Av
descentralizados da Farmacia 2- Realizar dispensa dos componentes nas unidades ESF’s de distribuicao anual 3 3 3 3
Basica na APS com localizagao estratégica. implantados
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DIRETRIZ 5: Reducao de riscos de agravos a saude da populacao, por meio de agcoes de promocgao da Vigilancia em Satde.
Objetivo 5.1: Fortalecer e promover o desenvolvimento de acdes capazes de eliminar, diminuir e prevenir riscos a saude.

META

ACAO

INDICADOR

RESULTADO
2025
/Unidade e
Apuracao

META ANUAL

2026

2027

2028

2029

Garantir adequada estrutura
fisica para acomodagao de
todos as divisdes da vigilancia
em saude

1- Adquirir espaco fisico proprio para funcionamento da vigilancia em
saude;

2-Adquirir  equipamentos tecnoldgicos, aparelhos, materiais,
instrumentos operacionais e mobilidrio para todo o departamento;

3- Ampliar e manter as acoes de promogcao e prevencao a saude;

4- Desenvolver encontros e situagdes promotoras de integracdo com
0s servigos de atengao basica;

5- Participagdo do processo de educacdo permanente e outros
encontros de interesse.

Estrutura predial
qualificada
Acoles realizadas

Av.
semestral

Captar recursos junto ao FNS
para aquisi¢ao de veiculo
exclusivo para uso do DEVISA

1- Captar recursos propostas FNS, para aquisicao de 2 veiculos para
garantir a realizacao das atividades de campo.

N° de veiculo
adquirido

Av. anual

1/2

2/2

Manutencao

Manutengao

Realizar
as agOes pactuadas

1-Uso do recurso anual para vigilancia destinado a investimentos e
aquisi¢oes de equipamentos conforme a demanda do setor;
2-Implementagdo do SAE/CTA com objetivo de prestar atendimento
humanizado integral e especializado aos pacientes vivendo com HIV e
hepatites virais;

3-Aumentar a quantidade de trabalhadores na area da vigilancia em
saude, conforme a necessidade do municipio, por meio da realizagao
de concurso publico e convocacdo dos ACEs suplentes do ultimo
processo seletivo realizado, ainda vigente;

4-Implementar aplicativo de apoio aos cidadaos com informacoes
sobre surtos, vacinas, prevengcao e acompanhamento de sintomas.

5- Numero de treinamentos realizados (9 no ano) com todas as
liderancas da atencao bdsica e repassados para suas respectivas
equipes;

N° das
acoes
implementadas
/executadas

Av.
quadrimestre
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VIGILANCIA
EPIDEMIOLOGICA

Garantir
execucao das
acbesea
investigacao
da populacao
residente.

1- Implementacao das acdes de controle e notificacao
pertinentes das situagdes de violéncia doméstica e
sexual;

2- Investigacao de casos suspeitos;

3- Realizar nimero de avaliagdes e com inconsisténcias
solucionadas em até 30 dias.

4-Informar e enviar em tempo oportuno, as informacgdes
referentes a todos os agravos do SINAN.

5-Realizar busca ativa de pacientes com agravos
notificados antes que encerre o prazo para abandono
6-Realizar avaliagdo/busca ativa de todos os contatos
para os casos de TB e MH.

7-Intensificar as acoes de vigilancia das DNCI (doencas
de notificagdo compulsoria imediata

8- Disponibilizar acesso precoce ao teste de HIV;

9- Ampliar as acOes de prevenc¢ao na atencao primaria e
secunddria com aumento da oferta de teste para Sifilis e
Hepatites B e C;

10- Aumentar em 15% o nimero de testes;

11- Investigar e notificar casos de SRAG;

12- Executar as campanhas de combate a Hanseniase;
Dengue e Febre Chikungunya; Leishmanioses; HIV e
Semana da Hanseniase e Geo-helmintiase nas escolas,
preconizadas pelo Ministério da Salde;

13- Manter zerado nimero de casos novos HIV >13 anos.

Numero de unidades notificadoras de

%

LA - Av. 17 17 17 17
violéncia doméstica e sexual. .
quadrimestre
o Nume[o fje €asos Novos dg 0 0 0 0 0
sifilis congénita em < 1 ano de idade
Propor¢ao de contatos de casos novos de
tuberculose pulmonar baciliferos % 85 90 95 100
¢/ confirmacao laboratorial/examinados
Proporgao de cura de casos novos de
hanseniase diagnosticados % 85 90 95 100
nos anos das coortes
Proporcao de contatos |’ntradom|(?|l|ares % 100 100 100 100
casos novos de hanseniase examinados
Propor¢ao de casos de doencgas de
notificacao compulsor!a |m§d|ata (’DNCI) % 100 100 100 100
encerradas em até 60 dias apos
notificacao
Numero de casos novos de 0
Av 0 0 0 0
HIVem <5 anos .
quadrimestral
Taxa de casos novos de 0,078
HIVem > de 13 anos Av. 0,078 0,078 0,078 0,078
por 50mil habitantes anual
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1 - Monitoramento de sintomaticos e contatos, mediante a cenario
pandémico com notificagcdo dos casos;

2 -Realizar testes rapidos para detecgao de anticorpos para doencas de
facil contagio para mapeamento epidemioldgico.

3 - Divulgar situagcao epidemiologia no municipio, por meio de boletins

novo agente infeccioso

Garantir agoes epidemioldgicos periddicos e atualizados para o conhecimento e identificado 0
de enfrentamento orientacao dos gestores, profissionais de saude e populagao; . . - Av. 0 0 0 0
i ) ) ~ S . com ampla disseminacao .
e combate 4 - Realizar procedimentos de desinfeccao em locais publicos mediante a o quadrimestre
cenario pandémico. geografica
5- Promover tratamento medicamentoso e imunizantes, estabelecer
mecanismos de a¢des com distribui¢cdo EPIs e divulgacao educativa;
6- Garantir leito hospitalar de isolamento;
7- Captacao e aplicacao de recursos para combate da doenca;
1- Informar e enviar em tempo oportuno, as informagdes referentes aos Proporcao de 6bitos de
6bitos ocorridos no municipio. mulheres em idade fértil 100% | 100% | 100% | 100%
2- Informar e enviar em tempo oportuno, as informacdes referentes aos 10 a 49 anos investigados
Alimentar os sistemas | nascimentos ocorridos no municipio; %
de registro do 3-ldentificacao gs parteiras do municipio orienta-las quanto ao protocolo Propor(;a.o de qbltos {-\v. 100% | 100% | 100% | 100%
SIM/SNASC do SINASC e registradas na SMS maternos investigados quadrimestre
4- Investigar causas de obitos sensiveis a AP; ~ )
5. Sensibili 0 pabli idad 03] tancia d Proporgao de registro de
- Sensibilizar a ges gp pu~ icae comun|~a es quan'o,e! importancia do 6bitos com causa basica 100% | 100% | 100% | 100%
controle severo da utilizagdo e manutencgao dos cemitérios. .
definida
1-Executar, intensificar, organizar, monitorar e avaliar as campanhas de
REDE DE FRIO vacinagao definidas pelo Ministério da Saude do PNI, seguindo as
Imunizagéo diretrizes estabelecidas; )
2- Informatizacdo das Salas de Vacina, adquirir, ou adequar os % de dosies apycadas
Realizar cobertura | €duipamentos necessarios a envio das informagées com adequada rede na populagao residente das %
vacinas do calendario basico Av. 70% 70% 70% 70%

completa vacinal da
populacgao residente

de internet compativel operacionalidade do sistema SI-PNI de
imunizagéo;

3- Capacitar os profissionais de saude diretamente envolvidos no
processo de imunizacao;

4-Descentralizacao das salas de vacinas estruturadas para a zona rural.

para Criangas < 2 anos,
gestantes e idosos

Quadrimestral
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RESULTADO META ANUAL
~ 2025 1° Qd
META ACAO INDICADOR .
¢ /Unidade e 2026 2027 2028 2029
Apuracao
1- Atualizacao da Legislacao sanitaria municipal conforme a legislacao Estadual
e/ou Federal atual, com capacitacao de equipes apds atualizacao;
VIGILANCIA 2- Agbes educativas para o setor regulado, através de cursos presenciais e EAD; Numero de acdes -
SANITARIA 3- Adquirir ou desenvolver um Sistema para Gestao da Vigilancia Sanitaria que executadas AV' 3 3 3 3
possibilite o controle de todo o fluxo de trabalho dos processos da Vigilancia quadrimestre
Implementacéo dos Sanitaria.
Servigcos
capaz de qualificar 1- Realizar 0 nlimero maximo de acdes de vigilancia sanitaria consideradas | % minimo de 6 %
as acoes necessarias. grupos de acoes Av. 100 100 100 100
Necessdrias ano | Quadrimestre
1- Implantar/manter ambulatério em zoonoses com estrutura adequada para
execugao das agoes e estoque de insumos da vigilancia junto a regional;
2 - Realizar o Plano Municipal de Controle a Leishmaniose Tegumentar
Americana (LTA) e Leishmaniose Visceral (LV) e todas as acdes pertinentes a
ZO0ONOSES;
VIGILANCIA EM 3- Momto(rjamgnto Ijzporatorlal (ia R(’jawa gt)lmtenV|o de amosfcra ge e,ncefa’lth)' pa.ra " ; ) 6
ZOONOSES pesqw.sa EYIFUS ra |ch> g amos r? e qmro_p ero para pesquisa de virus ra |c9, umero de agdes AV 6 6 6 6
4 -Envio realizar eutanasia dos caes positivos para LV (Calazar), como medida executadas quadrimestre
Execucdo do projeto de grgverll.twa ede co.ntro}eliessz:\'doepga, cgm CE?:entlT\?nto do proprlet?.rlo.; .
Z00noses para garantir -Realizar capgu'faggo 'tua |z§1<;ao~ s(§> rt(ej e‘ para os profissionais
o atendimento das Ztl;{an'tfas na azsjldstendua e mvelstlga(;.ao’ as. gen?as, idag rcins d
demandas conforme o -Rea |zatrlmte idas de C(;ntro eem |movle;j‘l,s as localida hes con: o(cj:orre?qas, .e
perfil epidemiolégico casos.au octones, com base no manua e acompanhamento de veterinario
L capacitado.
do municipio
1- Adquirir equipamentos tecnoldgicos, aparelhos, materiais, instrumentos Ambulatério i 1 1 1 1
operacional e mobilidrio para o setor e ambulatério. implantado
1-Aumentar niumero de doses antirrabicas aplicadas na populagao de cdes e N;lrr:?;r:i:e 6.854
gatos com idade a partir de 03 meses contra a raiva, no periodo adequado da domesticos Av. 6.900 6.930 6.950 7.000
campanha. ) Anual
vacinados
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1- Manter extrato do municipio: sem transmissdo autéctone de malaria,

com IPA=0; ’ 0
2- Oferecer a populacdo acesso ao diagnostico, exames e tratamento Nlumero de caso§_ Av. 0 0 0 0
existentes, e alimentar o SIES para envio do medicamento de Rotina; autactones de malaria quadrimestral
CONTROLE DE 3 Realizar ativi(.jadﬂeS educativas preventiv’ag a populagéu? .das areas de
ENDEMIAS risco dg tran§m|ssao das doencas en’to-molog|cas e_de malaria; .
4- Realizar visita nos pontos estratégicos (PE) existentes na localidade
Garantir as acdes de cqm potencial vetorial da deng_ue parzj\ .elimina(;éo e tratamento dos Ntimero de ciclos
controle e prevengao das crladou_ros enc~ontrados na pesquisa larvar|§; ) , ue atingiram no minimo
doencas endémicas 5- Realizar agOes de controle por estratificagao das areas com uso de q ; g 2
¢ dados epidemiologicos, entomologicos, socioambientais, visando | d€80% de cobertura de Av. 4 4 4 4
identificar regides prioritérias para intervengao das arboviroses; Imoveis visitados para quadrimestre
6- Realizar ciclos de visita domiciliar, dos 6 preconizados, com minimo de controle vetorial da
80% de cobertura de imdveis visitados para levantamento de indice e dengue.
tratamento (LI+T) em cada ciclo do ano.
1- Realizar a atualizagao do cadastro das areas com populagao exposta a Proporgéo de analises
contaminantes; realizadas em amostra de
2 -Identificar/cadastrar novas areas com potencial contaminante; 4gua para consumo 75%
Vigilancia Saude Realizar envio das informagdes nos sistemas SAA,SAC, SAl conforme humano, quanto aos Av. 75 75 75 75
Ambiental preconiza 0 SISAGUA,VISPEA e VIGISOLO; parametros coliformes  |Quadrimestral
3- Realizar coleta e envio regular de amostras de agua (consumo totais, cloro residual livre
Evitar os agravos a saide da | humano) para analises laboratoriais; e turbidez.
populacdo relacionadas ao | 4- Ampliar a propor¢do de notificagcdes de intoxicagbes exdgenas por
meio ambiente. agrotdxicos; Proporgao de %
5- Realizar identificacdo e cadastro das areas com populacdo exposta a notificagoes de Av 80% 80 80 80
contaminantes e identificar os componentes quimicos presentes na intoxicagéesle¥égenas Quadrimestre
localidade cadastrada. por agrotoxicos.
Vigilancia em Satde 1-M§ntef ) nL’lmero. netﬂ:essério. fje composigéo da equipe VISAT para o
realizacdo das notificacdes e atividades inerentes ao setor de forma que Notificacdes de agravos
do Trabalhador atenda as prerrogativas da PNSTT; relacionados ao trabalho 100%
’ Av. 100 100 100 100

Garantir as prerrogativas
da PNSTT

2-Ter na equipe o profissional Técnico em Seguranca do Trabalho;
3-Realizar junto a populagao atividades educativas em salude do
trabalhador.

com o campo "Ocupacao”

preenchido.

quadrimestral
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DIRETRIZ 6: Ampliacao e aperfeicoamento do acesso as acoes de média e alta complexidade.

Objetivo 6.1: Implementar as acoes e servicos, ampliar a oferta e qualificar o acesso a procedimentos de Média e Alta Complexidade Ambulatorial e

Hospitalar.
RESULTADO META ANUAL
= 2025
META ACAO INDICADOR .
¢ /Unidade e 2026 2027 2028 2029
Apuracao
1-Articular, organizar estrategicamente, a rede e a politica de salde NUmeﬂ:ro de Av
mental; acoes ) 9 9 9 9
i i i 5 . executadas semestral
2- Manter equipe e capacita-los junto ao setor de Educacao Permanente;
CAPS | 3-Fomento das acdes do CAPS para cobertura matricial da rede;
4-Garantir manutencao do centro conforme preconiza Portaria 336/2002,
) ) das acoes, dos atendimentos, rotinas e campanhas/palestras educativas;
Ampliar a oferta de servicos de | 5_Garantir disponibilidade de transporte, para locomogéo da equipe em
saudg mer)tglfmanc’lados pelo | yisitas domiciliares programadas;
Ministério da Saude, no 6- Garantir servicos de realizagdo de oficinas/materiais de consumo | % cobertura 100%
ambito da Atengao . 5 0
am ¢ (trabalho artesanal); das acGes de
Psicossocial e . L o L Av. 100 100 100 100
: 7- Aquisicdo/renovacio de bens - mobiliario, aparelhamento materiais e | matriciamento quadrimetre
equipamentos digitais /eletronicos/Tl; CAPS
8- Garantir atendimento dos pacientes vulneraveis;
9-Executar Plano municipal de Prevencao ao suicidio junto a rede de
atencgao assistencial do municipio;
Construgao de prédio 1- Captar recursos para construgdo do CAPS |, através de cadastro de CAPS| Av.
L ; o . 1/1 1/1 1/1 1/1
préprio CAPS propostas no FNS, executar projeto arquitetonico. implantado anual
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RESULTADO META ANUAL
= 2025
META ACAO INDICADOR .
¢ /Unidade e 2026 2027 2028 2029
Apuracgao
1- Garantir completa cobertura da Atengao domiciliar;
2- Fomento e manutengao dos servicos com espaco fisico adequado
para equipe SAD;
MELHOR EM CASA 3- Aumentar nimero de altas por melhora do quadro em pacientes % de pacientes 7,25%
acompanhados com mais de 1 ano no programa; com Av 8% 10% 11% 11%
Garantir fomento e 4- Apresentar relatorios de tratamento e evolugao dos pacientes Alta por melhora | quadrimestre
manutengdo dos servicos | assistidos;
conforme 5- Aquisicao de mobiliario, materiais e aparelhos que garantam
protocolos do SAD qualidade no atendimento.
1- Captar recursos e adquirir veiculo novo para renovagao de frota ,
. Numero de 0
do SAD através do MS/FNS; -
. < . - . renovaco da Av. 1 1 1 1
2- Realizar manutencao do veiculo (utilizado a mais de 08 anos,
. frota Anual
enquanto for passivel de conserto).
TELESSAUDE 1- Manutencao e Implementagao com aumento das especialidades
Garantir convenio e 21ed(|;cas; fir ad q bient bulatorial ) N Ponto de 1
= - Garantir adequado ambiente ambulatorial e equipamentos .
pactuagao do SUS tecnolodgicos de ?Jalidade e conexao internet; P TELESSAUDE AV. 1 1 1 1
com entidades capazes de 8« q o ) implantado Quadrimestre
fornecer especialidades 3- Garantir teleconsultas por pactuagdes ndo onerosas ao FMS;
médicas por meio remoto 4- Implantar Telediagndstico por pactuacdes nao onerosas ao FMS.
1- Garantir material e instrumentos necessarios ao atendimento as
SAMU 192 ocorréncias reguladas pela Base Central;
2- Realizar manutencao de frota SAMU e renovag¢ao junto ao MS; Senvico 1
3- Garantir uniformizacao dos socorristas; , ¢
Manter a ~ . L Movel Av 1 1 1 1
) 4- Promover educacdo em saude sobre primeiros socorros a implantado uadrimestre
base descgntrallzada populacdo da rede educacional; P g
ativa 5- Garantir participacao da equipe em cursos e capacitacées de APH
e de urgéncia/emergéncia.
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LABORATORIO
MUNICIPAL

1- Realizar manutencao e aquisicao de mobiliario, materiais auxiliares e
aparelhos/equipamentos dindmicos por aquisicao ou em sistema de
comodato via CISAT;

2- Garantir os reagentes, insumos e tecnologia;

Numero de agoes

Implementar os servigos 3- Garantir o envio de sorologia e demais amostras coletas para apoio tad 5 5 5 5 5
com diagndstico em laboratério de referéncia; executadas
disponibilizacdo de mais 4- Realizar capacitagao e garantir recursos humanos ao setor;
tipos de exames 5- Implantar e organizar logistica das equipes dos pontos de coleta de
amostra para laboratorio.
% de leitos autorizados
1- Garantir imediata regulacao de leitos do SUS municipal para médiae | c/permanénciaem fila %
alta complexidade, dos pacientes com indicativo referencial; de espera no SER Av 70% 70% 70% 70%
2- Capacitar equipe e implementar a regulacdo hospitalar. inferior a 4 dias quadrimestre
internacao.
1- Manutencao preventiva predial com reformas ampliagcdo/adequacao
e construgao de acordo a necessidade;
2- Manter estrutura predial, regulamentada, ajustada, qualificada,
HOSPITAL GERAL conservada e operante;
MUNICIPAL 3- Assegurar manutencdo de Unidade de Registro Civil no HMJ,
promovido por UNIDADE INTERLIGADA com SMSJ e Cartério Unico NGmero
Oficio local para entrega de registro de nascimento na maternidade; de -
o 4- Garantir enfermaria de isolamento para casos positivos de doencas < Av 6 6 6 6
Garantir nimero de P ) . agoes ;
. . transmissiveis com alto risco de contagio; quadrimestre
leitos e servigos de 5- Manutenc i to do Protocolo de tri HM) executadas
NS o ¢ao e aprimoramento do Protocolo de triagem , para
urgéncia/emergencia reduzir tempo de espera do atendimentos de urgéncia;
6- Garantir cirurgido, instrumental e equipamentos que qualifique a
realizagao e manutengao dos procedimentos cirtrgicos e ampliagao de
leitos da clinica cirdrgica no municipio.
1- Reduzir para 12 o nimero de 6bitos ano, nas internacoes por infarto . - 5
¢ Numero de ébitos por Av. 16 16 14 12

agudo do miocardio (IAM);

IAM nas internagoes

quadrimestre
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CONTROLE SOCIAL
DIRETRIZ 7: Potencializacdo da Participacao e Controle Social, da Educacao Popular e da Ouvidoria do SUS.

Objetivo 7.1: Fortalecer os vinculos do cidadao, conselheiros de saude, liderancas informais e de grupos integrados as atividades coletivas dos servicos de salude e
de movimentos sociais populares com o SUS.

META ANUAL
2026 2027 2028 2029

META ACAO INDICADOR

1- Implantagao dos Conselhos locais de salide nas unidades de Saude;

2-Descentralizagao das reunides ordinarias do CMS; numero de
3-Atualizagio da Lei Municipal n® 2.523/2011; pmpols)'(tas da
4- Divulgar o que é 0 CMS, as reunides e importancia do fortalecimento e da Conferencia
participacao social no CMS; para o CMS 8 8 8 8
5- Garantir capacitacao continuada para os agentes do controle Social ; implantadas
CONSELHO 6-Promover redes de cooperagao entre os municipios para troca de informacgoes e Jexecutadas

MUNICIPAL DE SAUDE experiéncias no controle social;
7- Criar grupos de conscientizagao e valorizagao do SUS.

Garantir autonomia para pleno 8-Ampliacao da divulgacao das deliberagdes aprovadas no CMS;

funcionamento e manutengao
das atividades do CMS e Execucdo

Secretaria executiva 1. Execugdo das propostas viaveis ao SUS aprovadas na IX conferencia M. de Saude. Propostas 33 33 33 33
(Lei Municipal 2.523/2011)
1- Disponibilizar camisas e crachas de identificacao anual;
2- Renovar bens: equipamentos/aparelhos, mobiliario e materiais de acordo a
necessidade; Numero de
3- Garantir ambiente com espaco fisico adequado para funcionamento do acoes 4 4 4 4
colegiado; executadas

4- Promover a participagao nas Etapas preparatdrias para conferencias e plendrias
nacional de saude;
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Objetivo 7.2: Fortalecer o Sistema de Ouvidoria do SUS.

RESULTADO META ANUAL
= 2025
META ACA INDICADOR .
CAO i) /Unidade 2026 | 2027 | 2028 | 2029
Apuracao
1- Ampliar e fortalecer a OUVIDORIA do SUS; Nameros
de acdes Av 4 4 4 4
B ) B executadas quadrimestral
2- Implementacao do nucleo de ouvidoria com aquisicao de
OUVIDORIA o ) o ) 5
materiais e equipamentos tecnoldgicos para realizar agdes
SuUs resolutivas a populagao relacionadas a 100% da RAS;
In§t|tU|r € man.teros 3- Realizar ampla divulgacao dos servicos e dos canais de
diversos canais de
recebimento, analisefa recebimento; % de manifestacbes 0
resposta as manifestacées dos USUArios 100%
dos usudrios de servigos . < . . - Av. 100 100 100 100
pliblicos 4-Através da adesao ao Sistema OuvidorSUS, elaborado pela respondidas e quadrimestral
idoria- ; finalizadas

no Ambito do SUS. Ouvidoria-Geral do SUS e desenvolvido pelo Departamento de
Informatica do SUS - DATASUS, oferecer e instituir canais de
recebimento, analise e resposta as manifestacbes dos
usuarios de servigos publicos no ambito do SUS.
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4. MONITORAMENTO E AVALIAGCAO

4.1 Monitoramento e Avaliacao da Programacao Anual de Saude

O monitoramento e a avaliacao da Programacao Anual de Saude (PAS) sao processos continuos e fundamentais para assegurar a execucao eficiente do
PMS e o alcance de suas metas estratégicas. Esses processos permitem analisar o desempenho das acdes planejadas, identificar desafios e subsidiar
decisdes de redirecionamento quando necessario.

O processo de monitoramento da PAS ocorre em ciclos quadrimestrais, articulando os niveis técnico, administrativo e de controle social, conforme
descrito abaixo:

a) Coleta de Dados: As areas técnicas da Secretaria Municipal de Saude registram mensalmente as informacdes sobre a execucao das acoes e
indicadores nos sistemas oficiais de informacdo em saude (e-SUS, SISAB, CNES, SIA/SIH, entre outros), bem como em planilhas internas de
acompanhamento.

b) Consolidacao e Analise Técnica: quadrimestralmente, as coordenacdes de cada area consolidam os dados coletados, analisando a execucao fisica e
financeira das acoes, os resultados alcancados e eventuais desvios em relacao ao planejado.

c) Reunides de Monitoramento: os resultados parciais sao apresentados e discutidos em reunides técnicas de monitoramento, com a participacao das
equipes gestoras, coordenacodes e setores administrativos e financeiros. Nessas reunides sao identificados gargalos, revisadas metas e pactuadas medidas
corretivas.

d) Elaboracao do Relatério Detalhado do Quadrimestre Anterior -RDQA: A cada quatro meses é elaborado o RDQA, documento que apresenta o
andamento das a¢oes, o cumprimento das metas da PAS e a execucao orcamentaria correspondente.

e) Apreciacao e Controle Social: o RDQA é submetido a apreciacao do Conselho Municipal de Saude (CMS) e apresentado em audiéncia publica na
Camara Municipal de Vereadores, conforme determina a Lei Complementar n°® 141/2012, garantindo a transparéncia e o controle social do processo de
gestao.

f) Avaliacao Anual e Relatério Anual de Gestao (RAG): ao término de cada exercicio, as informacgdes consolidadas do periodo sdo organizadas no
Relatdrio Anual de Gestao (RAG), que avalia o desempenho das metas, a aplicacao dos recursos financeiros e o impacto das a¢des implementadas. O RAG é
submetido a deliberacao do Conselho Municipal de Saude, orientando eventuais ajustes e redirecionamentos no PMS.

4.2 Utilizacao dos Resultados do Monitoramento

Os resultados do processo de monitoramento e avaliacao orientam a tomada de decisao estratégica, permitindo a revisao de metas, a priorizacao de
acoes e a melhoria da alocacao de recursos. Essa pratica fortalece a gestao baseada em evidéncias, promovendo transparéncia, eficiéncia e efetividade na
execucao das politicas de saude municipal ao longo do quadriénio 2026-2029.
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5. ANEXOS

v' PROPOSTAS APROVADAS na IX CONFERENCIA MUNICIPAL DE SAUDE DE JACUNDA - PA Ano: 2025

v' RESOLUCAO - CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE

Jacunda-PA, 08 de outubro de 2025.

IRAILDE GONCALVES BIZARRIAS
Secretaria M. Saude
Portaria n® 003/2025-GP

Jacunda-PA
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