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1.

1.1

1.2.

2.

ANEXO]
TERMO DE REFERENCIA

DO OBJETO

Contratacdo de instituicdo financeira para prestacdo, de forma exclusiva, dos servicos referentes a
centralizacdo e ao processamento de 100% (cem por cento) de créditos provenientes da folha de
pagamento gerada pelo CONTRATANTE, com no minimo de 1.995 (mil novecentos e noventa e cinco)
servidores, podendo haver alteracdo deste nimero por contratos novos decorrentes da necessidade de
servico, abrangendo servidores ativos e inativos, pensionistas e estagiarios, ou seja, qualquer pessoa
gue mantenha vinculo de remuneracdo com 0 CONTRATANTE, seja recebendo vencimentos, salario,
subsidio ou proventos e pensbes, denominados, doravante, para efeito deste instrumento,
CREDITADOS, em contrapartida da efetivacdo de débito na conta corrente do CONTRATANTE, na
forma do Anexo A.

A licitante vencedora estard credenciada, para preferencialmente, ofertar empréstimo consignado aos
servidores,pelo prazo do contrato celebrado, observando-se o dispostivos legais vigentes.

DAS JUSTIFICATIVAS
2.1. DA JUSTIFICATIVA PARA A CONTRATAGAO DO OBJETO

2.1.1. A Secretaria Municipal de Financas procedendo a analise financeira e econémica do cenario deste

Municipio destacou que, em que pese um incremento no Produto Interno Bruto identificado, o
crescimento ainda se demonstra insuficiente para a garantia do equilibrio das contas publicas, o que
conduz o gestor a buscar alternativas como o controle de gastos, e incremento da receita.

2.1.2. Neste enfoque, a prestagdo dos servicos de pagamento do funcionalismo se apresenta como uma forma

de receitapelo Poder Publico, mediante procedimento licitatério de maior lance, constituindo-se em
oportunidade de receita do 6rgdo nos Gltimo anos.

2.1.3. Sem prejuizo do objeto deste Termo, a guarda e a gestdo das disponibilidades de caixa do Municipio

3.

caberdo a instituicdo financeira oficial, em estrita obediéncia ao art. 164, §3°, da Constitui¢cdo Federal.

DO VALOR ESTIMADO DA CONTRATACAO

A proposta a ser apresentada tera como referéncia o lance minimo de R$ 1.474.105,00 (um milhédo
guatrocentos e setenta e quatro mil cento e cinco reais), 0 que equivale a 26,00% (vinte e seis por cento)
do valor bruto mensal da folha de pagamento, relativo ao valor a ser pago pela Instituigdo Financeira,
conforme precificacdo realizada pela Secretaria Municipal de Finangas do Municipio de Jacunda-PA.

4. DA MODALIDADE, DO TIPO E DO REGIME DE EXECUCAO DA LICITACAO E DO
CRITERIO DEJULGAMENTO

4.1.

4.2.

5.

Para a contratacdo do objeto, seré realizada licitacdo na modalidade pregdo eletrénico por se tratarem de
servicos cujas especificacdes sdo usuais as institui¢des financeiras atuantes no ramo. A licitagao sera do
tipo maior lance ou oferta, e se processara sob o regime de execucdo indireta, empreitada por preco
global.

Diante do tipo de licitacdo adotado, a classificacdo recaira exclusivamente sobre o valor da proposta,
sendo considerado vencedor o licitante que ofertar valor superior ao minimo estabelecido no edital e,
concomitantemente, o maior valor dentre todas as propostas apresentadas durante a fase de lances.

DA VIGENCIA CONTRATUAL E DO PERIODO DE EXECUCAO DOS SERVICOS

5.1. Deverdo ser observados os seguintes prazos:
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5.1.1.0 contrato terd vigéncia de 60 (sessenta) meses a partir da data de sua assinatura, desde que cumpridas
todas asformalidades legais.

5.1.1.1. A Contratante devera providenciar a publicagdo do extrato do contrato no Diario Oficial, para
conferireficacia ao instrumento, na forma do art. 61, paragrafo tnico, da Lei 8.666/93.

5.1.2.0s preparativos para a implantacdo do sistema de pagamentos do Municipio pelo licitante vencedor
ocorrerdo em até 90 dias, tendo como termo inicial a data de assinatura do contrato.

5.1.3.0 prazo de execucgdo dos servicos serd de 60 (sessenta) meses, a contar da assinatura do contrato.

5.1.4. Na hipétese de ocorrer fato relevante, que implique no atraso do inicio da execu¢édo dos servigos, podera
ser ajustado o prazo constante do item 5.1.3, visando garantir o total de 60 (sessenta) meses de prestacao
dos servicos, na forma do art. 57, paragrafo primeiro, da Lei8.666/93.

6. DO PRAZO E DAS CONDICOES DE PAGAMENTO DO VALOR HOMOLOGADO NA
LICITACAO

6.1. O pagamento do valor homologado na licitacdo deverd ser efetuado em uma Unica parcela, em conta
indicada pela Secretaria de Finangas, cuja titularidade seja do Municipio de Jacunda, devendo o
comprovante da transacdo ser entregue a Secretaria Municipal de Administragdo no prazo maximo de 5
(cinco) dias Uteis contados da data da assinatura do contrato.

6.2. Em caso de atraso no pagamento, o Contratado devera pagar multa prevista na alinea “f” do subitem
17.2 deste Termo de Referéncia.

6.3. Em caso de ndo pagamento em até 30 (trinta) dias do prazo previsto no subitem 6.1, a contratada ficara
sujeita as demais penalidades previstas neste termo de referéncia, € 0 contrato sera rescindido
unilateralmente, sendo convocado a assumir o objeto da presente licitacdo o licitante classificado em
posicdo imediatamente posterior aovencedor original do certame.

7. DAHABILITACAO

7.1. Parafins de habilitacdo, o licitante devera atender além das exigéncias previstas na legislacdo em vigor,
0S seguintes requisitos:

a) estar autorizado a funcionar pelo Banco Central do Brasil;

b) possuir solidez financeira e patrimonial comprovada mediante a apresentacdo do dltimo balanco e
demonstracdes financeiras exigidas pela legislacdo de regéncia, dos quais se possam extrair indices que
comprovem a sua boa situacéo financeira, no caso o indice de Basiléia, utilizado para medir a solvéncia
bancéria,de acordo com as normas do Banco Central e do Conselho Monetario Nacional(Resolugdo n°
3.193/2013,Circular do BC n° 3.360, de 12 de setembro de 2007, Resolugdo n°® 4.193/13 e demais normas
aplicaveis), conforme férmula abaixo, devendo ser aferido o minimo de 11%, demonstrado pelo
licitante:

IB=PR x 100 (PRE/fator F)
Onde:1B= indice de Basiléia
ou indice de Adequacdo de
Capital;

PR= Patriménio de Referéncia;
PRE= Patriménio de Referéncia Exigido;
Fator F= 0,11

c) comprovacao de aptiddo para desempenho de atividade pertinente e compativel em caracteristicas,
guantidades e prazos com o objeto da licitacdo.

c.1.) Considera-se compativel o(s) atestado(s) que comprovar(em) capacidade de processamento em lote
de no minimo 997(novecentas e noventa e sete) contas, equivalentes a aproximadamente 50% do
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guantitativo de contas apresentado no item a do Anexo B.

8. DAPROPOSTA

8.1. A proposta sera elaborada com base nas especificagdes contidas neste Termo de Referéncia, e devera
conter 0s seguintes requisitos:

a) descricdo do objeto da licitacdo;

b) valor total em R$ (reais), em algarismos e por extenso, que serdo repassados pelo licitante ao
Contratante, pela prestacdo dos servi¢os, respeitando o preco minimo para lances.

8.2. O valor ofertado na proposta tera como referéncia aquele previsto no item 3 deste Termo, e devera ser
liquido, ndo cabendo ao licitante a retencéo de parcela ou percentual a qualquer titulo.

8.3. Paraa fase de lances, cada lance realizado devera superar o valor anteriormente ofertado em, no minimo,
1% (umpor cento).

8.3.1. Participardo da fase de lances apenas as propostas que estejam na margem de 10% (dez por cento) em
relacdo a melhor proposta, na forma do Decreto n. 3555/2000.

8.4. O prazo de validade da proposta ndo poderd ser inferior a de 120 (cento e vinte) dias, contados da data
de sua abertura.

8.5. O critério de julgamento serd o de MAIOR LANCE OFERTADO, tendo como referéncia o valor de
R$ 1.474.105,00 (um milhdo quatrocentos e setenta e quatro mil cento e cinco reais)

9. DA PRESTACAO DOS SERVICOS E DE SUA REMUNERACAO

9.1. Os servicos de que trata este Termo serdo prestados de forma continua, durante o prazo previsto no
subitem 5.1.3, devendo a instituicdo financeira contratada observar rigorosamente as previsfes contidas
no Anexo A deste Termo de Referéncia - Procedimentos Operacionais da Folha de Pagamento (Anexo
A), as normasregulamentares expedidas pelo Conselho Monetério Nacional e pelo Banco Central do
Brasil, e demais normas estaduais que vierem a ser editadas sobre crédito de pagamento de pessoal.

9.2. A instituicdo financeira contratada ndo fard jus a remuneracdo direta, oriunda dos cofres publicos
municipais, pela prestacdo dos servigos ao Municipio e por quaisquer prestacdes de servigos bancarios
correlatos, a exemplo de emissdo de extratos diarios, informacdo de saldos a qualquer momento e por
gualquer meio e fornecimento de relatérios.

10. DO TRATAMENTO PREFERENCIAL

10.1. O Municipio e seus servidores serdo clientes preferenciais da instituicdo financeira a quem for
adjudicada a contratacdo em tela.

11. DA CAPILARIDADE

11.1. Para alcancar todos os servidores ativos e inativos, pensionistas, ou seja, qualquer pessoa que mantenha
vinculo de remuneracdo com 0 CONTRATANTE, o Contratado devera possuir, no prazo de 90 dias da
data da assinaturado contrato, a quantidade minima de 01 (uma) agéncia de atendimento no municipio
de Jacunda-PA.

12. DA EXCLUSIVIDADE

12.1. A instituicdo financeira contratada ndo terd exclusividade na instalacdo de posto de atendimento
bancério - PAB em Ambientes do contratante.

12.2. O municipio, em comum acordo com o futuro contratado, podera indicar e colocar a disposi¢do do
mesmo &rea para a instalacdo de agéncias, PAB — Postos de Atendimento Bancério e PAE — Posto de
Atendimento Eletronico no Prédio da Secretaria de Educagdo do municipio de Jacunda-PA.
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12.3. O futuro contratado podera solicitar formalmente ao municipio a instalacdo de agéncias, PAB — Posto
de Atendimento Bancéario e PAE — Posto de Atendimento Eletrdnico no prédio da Secretaria Municipal
de Educacéo.

13. DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE
13.1. O Contratante obriga-se a:

a) informar ao Contratado a previsdo dos pagamentos com antecedéncia de 48 horas e depositar na conta
corrente por ele indicada o montante necessario com antecedéncia minima de 24 horas da data prevista
para a realizagdo dos pagamentos, ja que o calendario de pagamento é varidvel em funcéo do fluxo de
caixa do Contratante;

b) fiscalizar a execucdo dos servicos e aplicar as medidas corretivas necessarias, inclusive as penalidades
contratuais previstas;

c) observar as disposicGes, rotinas e procedimentos que lhe competem, expressas no Anexo A -
Procedimentos Operacionais da Folha de Pagamento, do Termo de Referéncia.

14. DAFISCALIZACAO DOS SERVICOS

14.1. O Contratante acompanharéa e fiscalizara a execugdo do objeto do contrato e notificara o Contratado
sobre as ocorréncias que exijam medidas corretivas, quando se fizer necessario, cabendo ao Contratado
a sua imediata correcdo, sem prejuizo das san¢Oes aplicaveis pelo Contratante.

14.2. A fiscalizagdo do contrato ndo implica corresponsabilidade do Contratante, ndo excluindo nem
reduzindo a responsabilidade do Contratado na execucdo do objeto contratado, inclusive por danos que
possam ser causadosa Administracao ou a terceiros, por qualquer irregularidade decorrente de culpa ou
dolo do Contratado na execucdo do contrato.

15. DAS OBRIGACC)ES DO CONTRATADO
15.1. Ao Contratado caberdo as seguintes obrigagdes:

a) executar o objeto de acordo com as disposi¢fes contidas neste Termo de Referéncia e seus
respectivos anexos;

b) adotar os procedimentos previstos nas normas regulamentares expedidas pelo Conselho Monetario
Nacional e pelo Banco Central do Brasil, bem como, as normas estaduais que vierem a ser editadas sobre
crédito de pagamento de salarios;

c) fornecer suporte técnico as atividades objeto do presente contrato, com pessoal de seus quadros,
devidamentequalificado;

d) garantir, manter e melhorar a qualidade dos servicos prestados ao Contratante de maneira competitiva
no mercado;

e) proceder, sem Onus para o Contratante, todas as adaptagdes de seus softwares necessarios ao
aprimoramentoe perfeito funcionamento do Sistema de Pagamento de Pessoal do Municipio;

f) Manter ou instalar posto de atendimento bancario (PAB) nas dependéncias do prédio da Secretaria
Municipal de Educacéo, com éarea ndo inferior a 60 metros quadrados, com no minimo 02 (dois) caixas
de atendimento, 01 (um) Gerente de negdcios e 02 (dois) Escriturérios ou agéncia na sede do municipio.

g) manter o histérico dos pagamentos do pessoal pelo periodo de vigéncia do contrato, e fornecer as
informac@es, quando solicitadas, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, para pagamentos
realizados dosultimos 60 (sessenta) dias e, no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis, para os realizados
em periodos superioresao anteriormente referido. Findo o contrato, os arquivos deverao ser fornecidos
ao Contratante em até 15 (quinze dias Uteis);
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h) manter, durante a execucdo do objeto contratado, todas as condi¢des de habilitacdo e qualificacdo
exigidas no pregdo presencial, em compatibilidade com as obrigacBes assumidas, informando ao
Contratante a superveniéncia de qualquer ato ou fato que venha a modificar as condicdes iniciais de
habilitagéo;

16. DA SUBCONTRATAGAO E ALTERACOES SOCIETARIAS

16.1.

16.2.

16.3.

N&do serd admitida subcontratacdo, cessdo ou transferéncia, total ou parcial, do objeto do presente
instrumento.

Fica vedada a associacdo do Contratado com outrem, a fim de evitar a pulverizagéo de responsabilidades,
haja vista que o servico é oferecido no mercado por instituicdes financeiras que atuam isoladamente,
ndo havendo, assim, nenhum prejuizo a competitividade.

N&o sera permitida, ainda, a fusdo, a cisdo ou a incorporagdo, ndo aceitas pelo Contratante, que
impliquem em substituicdo do Contratado por outra pessoa, e comprometa a execugdo do contrato,
ressalvadas as hipoteses indicadas no item seguinte.

16.4. Apenas sera admitida a continuidade da contratagdo no caso do Contratado sofrer fusdo, incorporacao

ou cisdo desde que sejam cumpridos o0s seguintes requisitos, cumulativamente:

16.4.1. A alteragdo seja comunicada ao Contratante com a antecedéncia minima de 60 dias;

16.4.2. Sejam observados pelo novo Contratado todos os requisitos de habilitacéo estabelecidos no

edital dalicitacdo;

16.4.3. Sejam mantidas todas as demais condicOes previstas no edital e no contrato.

17. DAS PENALIDADES

17.1.

Com fundamento no artigo 7° da Lei n°® 10.520/2002, quem convocado dentro do prazo de validade de
sua proposta, ndo celebrar o contrato, deixar de entregar ou apresentar documento exigido para o
certame, ou apresentar documentacdo falsa, ensejar o retardamento da execugdo de seu objeto, ndo
mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execugdo do contrato, comportar-se de modo inidéneo ou
cometer fraude fiscal, ficara impedido de licitar e contratar com a Administracdo Municipal, pelo prazo
de até 05 (cinco) anos, sem prejuizo da aplicacdo das multas previstas no edital e no contrato e demais
cominacdes legais.

17.2. A penalidade de multa sera aplicada nos seguintes termos:

a) pelo atraso na prestacéo do servigo executado, em relagdo ao prazo estipulado, de 0,5% (zero virgula
cinco por cento) do valor homologado, por dia decorrido, até o limite de 5% (cinco por cento);

b) pela recusa em executar o servigo, caracterizada em 10 (dez) dias apds o vencimento do prazo
estipulado, de até 10% (dez por cento) do valor homologado;

c) pela demora/atraso em corrigir falha na prestagdo do servigo, a contar do segundo dia da data da
notificacdo da rejeicdo: 0,3% (zero virgula trés por cento) de 1/60 do valor homologado, por dia
decorrido;

d) pela recusa em corrigir as falhas na prestacdo do servico, entendendo-se como recusa 0 servi¢o ndo
efetivado nos 05 (cinco) dias que se seguirem a data da rejeicdo: 10% (dez por cento) de 1/60 do valor
homologado;

e) pelo ndo cumprimento de qualquer condicdo fixada na Lei Federal n° 8.666/93, ou no instrumento
convocatorio e ndo abrangida nos incisos anteriores: 2% (dois por cento) de 1/60 do valor homologado,
para cada evento;

f) pelo atraso no pagamento previsto no subitem 6.1 deste Termo de Referéncia, de 2% (dois por cento)

Rua Pinto Silva, S/N — Centro Administrativo -
Jacunda



mailto:cpljacunda@gmail.com

ESTADO DO PARA ‘3/
PREFEITURA MUNICIPAL DE JACUNDA CNPJq -
05.854.633/0001-80 -

do valor homologado ao dia, limitado a 5% (cinco por cento).

17.3. As infragBes serdo consideradas reincidentes se, no prazo de 03 (trés) meses a contar da aplicacdo da
penalidade, o Contratado cometer a mesma infracdo, cabendo a aplicacdo em dobro das multas
correspondentes, sem prejuizo da rescisdo contratual.

17.4. Nenhuma penalidade sera aplicada sem o devido processo administrativo, que prevé defesa prévia do
interessado e recurso nos prazos legais, sendo-lhe franqueada vista do processo.

17.5. O recolhimento da multa sera feito por meio da Documento de Arrecadacdo Municipal (DAM), no prazo
de 05(cinco) dias Uteis, a contar da notificacdo pela autoridade competente, sob pena de inscri¢do na
Divida Ativa Municipal.

17.6. O recolhimento da(s) multa(s) ndo eximira o Contratado da responsabilidade por perdas e danos
decorrentes das infragcdes cometidas.

18. DO FORO

18.1. Fica eleito o Foro da Comarca de Jacunda (PA) para discussdes de litigios decorrentes do objeto desta
especificacdo, com renuncia a qualquer outro, por mais privilegiado que se configure.

Jacunda, 09 de fevereiro de

2022.

Itonir Aparecido Tavares
Prefeito Municipal
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ANEXOS DO TERMO DE REFERENCIA

ANEXO A — Procedimentos Operacionais da Folha de Pagamento
ANEXO B - Pirdmide Salarial
ANEXO C — Procedimentos Operacionais da Consignagdo em Folha

ANEXO A
PROCEDIMENTOS OPERACIONAIS DA FOLHA DE PAGAMENTO

1. INTRODUCAO

1.1. Este documento contém as especificages técnicas necessarias a operagdo dos servicos a serem
contratados pelo Municipio de Jacundd, para prestacdo de servicos bancarios de pagamento da folha de
salario dos servidores municipais ativos, inativos e pensionistas das Administracfes Direta e Indireta do
Poder Executivo Municipal.

1.2. Os pagamentos aos servidores municipais ativos, inativos e pensionistas das Administragdes Direta e
Indireta do Poder Executivo Municipal referem-se as folhas salariais liquidas, ja descontados impostos,
contribuicgdes, consignacdes facultativas e obrigatorias, dentre outros encargos.

2. ABRANGENCIA DO SISTEMA DE PAGAMENTO DE PESSOAL DO MUNICIPIO

2.1. O MUNICIPIO DE JACUNDA, doravante denominado MUNICIPIO, através de sua
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO - SEMAD, e demais orgdo que processem
pagamento de seu pessoal, mantera na instituicdo financeira vencedora do presente certame, doravante
denominada BANCO, contas bancérias transitorias para o funcionamento do Sistema de Pagamento de
Pessoal do Municipio, abrangendo o seguinte publico alvo:

2.1.1. SERVIDORES ATIVOS — sdo todas as pessoas com vinculo funcional e em atividade nosOrg&os
da Administracdo Direta e da Administracdo Indireta, do Poder Executivo Municipal, existentes e as que
forem criadas durante a vigéncia contratual, abrangendo tantos os servidores estatutarios quanto os regidos
pela Consolidacéo das Leis do Trabalho.

2.1.2. SERVIDORES INATIVOS — sdo todas as pessoas em inatividade, oriundas dos Orgdos da
Administracdo Direta e das Entidades da Administracdo Indireta, do Poder Executivo Municipal.

2.1.3. PENSIONISTAS MUNICIPAIS - sdo todos os dependentes, que passaram a receber pensao apos
falecimento dos servidores ativos e/ou inativos, das Administrages Direta e Indiretado Poder Executivo
Municipal.

2.1.4. PENSIONISTAS ESPECIAIS - sdo os beneficiarios de pensdes concedidas mediante legislacdo
especifica e de carater indenizatorio. Esse contingente é objeto de administracdo da Secretaria Municipal
de Administracéo.

2.2. Doravante, os integrantes dos subitens 2.1.1 e 2.1.2, serdo nominados neste documento como
SERVIDORES e dos subitens 2.1.3 e 2.1.4, serdo nominados PENSIONISTAS.
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3. PERIODICIDADE DO PAGAMENTO DE PESSOAL DO MUNICIPIO

3.1. O pagamento dos SERVIDORES e PENSIONISTAS, sera realizado de acordo com calendario
definido pelo MUNICIPIO.

4. MODALIDADES DE PAGAMENTO DE PESSOAL DO MUNICIPIO

O Sistema de Pagamento de Pessoal do Municipio serd movimentado através da modalidade seguinte a ser
executada pelo BANCO, sem que isso impligue em aumento de despesas para 0 Tesouro Municipal:

4.1. DEPOSITO EM CONTA SALARIO: Como regra a Instituicio Financeira CONTRATADA devera
proceder o crédito de pagamento da folha de salério dos e pensionistas em conta salario na forma da
Resolucdo n. 3.402/2006 do Conselho Monetario Nacional.

4.1.1. Por opgdo do servidor ou pensionista o crédito de sua remuneragdo/proventos poderd ser realizado
em conta corrente ou mediante portabilidade bancaria, para a institui¢cdo financeira que o mesmo indicar a
CONTRATADA.

5. CONTAS CORRENTES VINCULADAS AO SISTEMA DE PAGAMENTO DE
PESSOAL

5.1. O MUNICIPIO mantera em Agéncia do BANCO, obrigatoriamente situada em Jacunda(PA), contas
correntes transitorias, que servirdo exclusivamente para o crédito do montante liquido para o pagamento
dos SERVIDORES e PENSIONISTAS, com antecedéncia de02 (dois) dias Uteis da data prevista para o
mesmo.

5.2. O BANCO deverd estar preparado para atender ao cronograma de pagamento dopessoal do
MUNICIPIO, considerando a totalidade dos SERVIDORES e PENSIONISTAS.

5.3. O BANCO disponibilizara para 0 MUNICIPIO a opcéo de bloqueio de créditos até um dia antes da
efetivacdo do crédito em conta corrente de SERVIDORES e PENSIONISTAS.

5.4. Os créditos blogueados referentes a pagamentos que permanecerem na conta transitéria deverdo ser
aplicados até a data da solicitacdo do seu retorno a conta especificada pelo MUNICIPIO, caso o futuro
contratado seja instituicdo financeira oficial, seguindo as regras previstas no art. 164, §3°, da Constitui¢do
Federal de 1988.

5.5. O blogueio e o desbloqueio serdo realizados mediante transmissao de arquivo eletronico de dados pelo
MUNICIPIO ao BANCO.

6. BASE DE DADOS PARA PAGAMENTO DE PESSOAL DO MUNICIPIO

6.1. Para implantagdo e manutencdo do pagamento dos SERVIDORES e PENSIONISTAS, o
MUNICIPIO remetera ao BANCO arquivo de dados em meio eletrénico, com layout no padrdo
FEBRABAN, 240 posicoes, contendo as informacdes necessarias a operacionalizacdo da folha de
pagamento.

7. PROCEDIMENTOS PARA  IMPLANTACAO INICIAL DO SISTEMA DE
PAGAMENTO DEPESSOAL

7.1. O MUNICIPIO enviard a0 BANCO arquivo eletronico de dados cadastrais para abertura das
CONTAS, em até 10 (dez) dias Uteis ap6s a assinatura do contrato, contendo as informacdes
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previstas na Resolucdo n° 2025 e Resolucdo n. 3.402, ambas do Banco Central.

7.2. O BANCO devera enviar ao MUNICIPIO, em até 10 (dez) dias Uteis da assinatura do contrato,
arquivo eletronico de dados contendo informacdes sobre codigos e descri¢des de suas agéncias em todo o
territorio nacional.

7.3. O BANCO retornara ao MUNICIPIO em até 15 (quinze) dias Gteis, antes do primeiro pagamento,
arquivo eletrénico de dados contendo informacdes da conta salario dos SERVIDORES e PENSIONISTAS.

7.4. O MUNICIPIO enviard outros arquivos eletronicos de dados correspondentes aos créditos dos
pagamentos de cada um dos dias de seu calendério, que serdo enviados ao BANCO em até 05 (cinco) dias
Uteis da data prevista para a realizacdo de cada crédito.

7.5. O BANCO realizara os testes preliminares necessarios a validagdo dos arquivos recebidos e retornara
ao MUNICIPIO um arquivo eletrdnico de dados analiticos contendo o status de cada linha de pagamento,
além da natureza de eventuais criticas, até o 2° (segundo) dia Gtil apds a sua recepcéo.

7.6. Havendo alguma inconsisténcia nos arquivos recebidos que impossibilite o processamento e
pagamento dos SERVIDORES e PENSIONISTAS, estes deverdo ser imediatamente encaminhados ao
MUNICIPIO, para que sejam adotadas as providéncias necessarias a sua correcdo. O MUNICIPIO enviara
o0 arquivo retificado contendo o crédito dos SERVIDORES e PENSIONISTAS, até 01 (um) dia util antes
da data prevista para 0 pagamento.

7.7. O BANCO devera informar aos SERVIDORES e PENSIONISTAS que optarem pelo recebimento
mediante conta corrente os procedimentos necessarios para a formalizacdo da abertura das contas e
recebimento do cartdo magnético.

7.8. O BANCO devera disponibilizar infraestrutura que possibilite o cadastramento inicial e a abertura de
conta de todos os SERVIDORES e PENSIONISTAS com o menor impacto de deslocamento para estes e
sem 6nus para 0 MUNICIPIO.

7.9. O BANCO devera realizar cruzamento dos CPF’s informados pelo MUNICIPIO com os de seus
correntistas para verificagdo daqueles cujos SERVIDORES e PENSIONISTAS ja sejam seucorrentista,
situacdo em que seréa facultada aos SERVIDORES e PENSIONISTAS a abertura de nova contacorrente.

8. ROTINA OPERACIONAL DO SISTEMA DE PAGAMENTO DE PESSOAL

8.1. O processamento mensal do pagamento, em qualquer de suas modalidades, ocorrerd segundoa
sistematica seguinte:

8.1.1. O MUNICIPIO enviara arquivos eletrnicos de dados correspondentes aos créditos de pagamento
dos SERVIDORES e PENSIONISTAS, até 02 (dois) dias Uteis da data prevista parao pagamento.

8.1.2. Havendo alguma inconsisténcia nos arquivos recebidos que impossibilite o processamento e
pagamento dos SERVIDORES e PENSIONISTAS, estes deverdo ser imediatamenteencaminhados ao
MUNICIPIO pelo BANCO, para que sejam adotadas as providéncias necessérias a sua correcdo. O
MUNICIPIO enviara o arquivo retificado contendo o crédito dos SERVIDORES e PENSIONISTAS, até
01 (um) dia util antes da data prevista para 0 pagamento.

8.1.3. O BANCO realizaré os testes preliminares necessarios a validagéo dos arquivos recebidos
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e retornara a0 MUNICIPIO um arquivo eletronico de dados analitico contendo o status de cadalinha de
pagamento, além da natureza de eventuais criticas.

8.1.4. O arquivo de retorno do BANCO, de que trata o item anterior, obedecerd aos seguintesprazos:
8.1.4.1. Até 3 horas ap0s a recepcao, quando esta ocorrer até 18:00 horas;

8.1.4.2. Caso a recepgdo ocorra apds as 18:00 horas, o retorno devera ocorrer até as 09:00 horas do 1°
(primeiro) dia atil seguinte.

8.1.5. Toda mudanca de status nos pagamentos ja agendados terdo que ser enviados ao MUNICIPIO,
através de arquivo de dados eletrénico, para que 0 mesmo possa manter controle sobre os pagamentos dos
SERVIDORES e PENSIONISTAS.

8.1.6. Os bloqueios e desbloqueios de pagamento sdo de responsabilidade exclusiva do MUNICIPIO,
devendo sua operacionalizacéo ser efetuada por meio da troca de arquivos eletrénicos.

8.2. O MUNICIPIO podera enviar arquivo eletrénico de dados contendo as informacdes dos
contracheques dos SERVIDORES e PENSIONISTAS para que sejam disponibilizados mensalmente na
data de pagamento pelo BANCO nos seus terminais de autoatendimento e internet banking.

9. TRANSMISSAO ELETRONICA DE DADOS

9.1. Os arquivos para pagamento serdo transmitidos pelo MUNICIPIO, individualmente ou em lote,
utilizando-se dos servicos de comunicagao eletronica de dados.

9.2. Os arquivos para pagamento dos servidores sdo gerados pelo sistema de folha, em formato texto,
obedecendo o layout FEBRABAN 240. Conforme perfil de cada érgdo, podem ser geradosde 1 a n arquivos
de pagamento em funcdo de fonte de recursos.

9.3. Dada a natureza do Sistema de Pagamento de Pessoal operado pelo MUNICIPIO e forma de
transmissdo de dados descrita, 0 BANCO deve se comprometer a manter pessoal treinado para lidar com
as operacdes inerentes a atividade, indicando um responsavel local e um gestor e com poderes idéneos de
direcdo e supervisao, com domicilio em Jacunda, para fins de contato e comunicagdo diretas com os 6rgaos
municipais competentes, visando a correta atividade de recepcdo dos dados para pagamento.

9.4. Com relacdo a infraestrutura de comunicagdo de dados que suportard o Sistema de Pagamento de
Pessoal, 0s acessos deverdo ser feitos através de VPN entre 0 BANCO e o Municipio. Essa VPN devera
garantir que as informagGes em trénsito sejam criptografadas.

10. PROCEDIMENTOS ESPECIFICOS DO DEPOSITO DA REMUNERACAO

10.1. O Depo6sito em Conta de SERVIDORES e PENSIONISTAS obedecerd ao mesmo procedimento
adotado para uma conta salario ou, no caso de opcao do servidor, por uma conta corrente regular.

10.2. A conta devera ter como titular apenas SERVIDORES e PENSIONISTAS.
10.3. Os SERVIDORES e PENSIONISTAS que optarem por receber através da modalidade
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Depdsito em Conta Corrente terdo assegurados mensalmente, nos termos do art. 6° da Resolugédo 3.424/06
do Conselho Monetario Nacional e da Circular n® 3.338/06 do Banco Central do Brasil, a isen¢do de tarifas,
taxas ou encargos de qualquer natureza para 0s seguintes servicos e produtos, sem prejuizo dos
estabelecidos nos citados normativos:

10.3.1. 05 (cinco) transferéncias mensais de crédito, totais ou parciais, de sua conta corrente para outras
instituicOes, de sua ou de outra titularidade;

10.3.2. Disponibilizar até 05 (cinco) impressdes mensais do extrato de sua conta corrente nos terminais de
autoatendimento;

10.3.3. Consultas ilimitadas de saldo em conta corrente;
10.3.4. 05 (cinco) saques mensais, totais ou parciais, dos créditos em sua conta corrente;
10.3.5. Fornecimento de cartdo magnético para movimentacao eletronica de sua conta corrente;

10.3.6. Talonario de cheques para movimentacdo de créditos em sua conta corrente, com no minimo dez
folhas mensais;

10.3.7. 02 (duas) impressdes mensais de contracheque nos terminais de autoatendimento.

10.3.8. O BANCO devera assegurar, sem dnus para 0 MUNICIPIO, SERVIDORES e PENSIONISTAS,
com disponibilidade no mesmo dia, a transferéncia dos créditos para a contade depoésitos de titularidade
destes, por eles livremente abertas em outras instituicdes financeiras, em conformidade com o art. 2° da
Resolugdo 3.402/2006 e Resolugdo 3.424/2006 do Banco Central do Brasil.

10.3.9. N&o cabera qualquer tarifa ou remuneracgdo referente as contas bancérias transitdrias de que trata
esse instrumento.

11. RESPONSABILIDADE POR ERRO, OMISSAO OU INEXATIDAO DOS DADOS
CONSIGNADOS NO ARQUIVO ELETRONICO DE DADOS

11.1. OBANCO, na qualidade de prestador de servicos, fica isento de responsabilidades, inclusive perante
terceiros, por erro, omissdo ou inexatiddo dos dados consignados no arquivo em meio eletrdnico transmitido
pelo MUNICIPIO, limitando-se a recebé-lo e a processa-lo conforme o estabelecido neste manual, salvo
se, provocado por inconsisténcia no sistema do BANCO quando da recepgéo e processamento do arquivo.

11.2. No caso de ser comprovada a responsabilidade do BANCO, este devera providenciar as devidas
corregdes sem qualquer 6nus para o MUNICIPIO e SERVIDORES e PENSIONISTAS envolvido(s),
indenizando todos os prejudicados, inclusive terceiros, na medida do prejuizo observado.

12. OUTRAS OBRIGACOES DO BANCO

12.1. Na operacdo do Sistema de Pagamento de Pessoal do MUNICIPIO, o BANCO cumpriré asseguintes
obrigacOes adicionais:

12.1.1. Instalar unidade gestora do contrato em Jacunda indicando o gestor responsavel para atender o
MUNICIPIO durante a vigéncia do contrato, no prazo de 10 (dez) dias da assinatura do contrato.

12.1.2. Proceder, sem dnus para 0 MUNICIPIO, todas as adaptacbes de seus softwares
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necessarias ao aprimoramento e perfeito funcionamento do Sistema de Pagamento de Pessoal do
MUNICIPIO.

12.1.3. Solicitar anuéncia do MUNICIPIO em caso de implementacdo de alteragdes no Sistema de
Pagamento utilizado pelo BANCO que impliquem em modificacGes de procedimentos operacionais no
relacionamento com o0 MUNICIPIO ou com seus SERVIDORES e PENSIONISTAS.

12.1.4. Manter o histérico dos pagamentos de pessoal pelo periodo de vigéncia do contrato, fornecendo
informacGes quando solicitadas, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas para 0s pagamentos
realizados nos Ultimos 60 (sessenta) dias e no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis para os realizados em
periodos superiores ao anteriormente referido. Findo o contrato, os arquivos deverdo ser fornecidos ao
MUNICIPIO em até 15 (quinze) dias Uteis.

12.1.5. Disponibilizar relatérios periddicos, analiticos e sintéticos, em arquivo de dados em meio
eletrénico, contemplando, pagamentos efetuados, bloqueados, desbloqueados, por periodo, nome, CPF,
agéncia, conta corrente e valor, no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis, para 0s pagamentos realizados nos
altimos 60 (sessenta) dias e no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, para os realizados em periodos
superiores ao anteriormente referido.

12.1.6. Garantir a abertura de conta a todos 0os SERVIDORES e PENSIONISTAS que percebam seus
proventos através desse Sistema de Pagamento.

12.1.7. O BANCO deverd proceder o blogueio dos valores em conta salario ou corrente dos
SERVIDORES e PENSIONISTAS, impedindo a movimentacao dos valores creditados pelo Municipio em
data posterior ao 0bito, e ainda ndo sacados, mediante a apresentacéo, pelo MUNICIPIO, de Certidio de
Obito emitida por cartdrio ou consulta ao SISOBI (Sistema de Controle de Obitos).

12.1.8. Enviar ao MUNICIPIO, em até 30 dias Uteis apds 0 primeiro pagamento, em layout definido por
este, arquivo de dados eletrdnico contendo as informagfes cadastrais dos SERVIDORES e
PENSIONISTAS capturadas quando da realizagdo inicial da abertura dascontas correntes.

12.1.9. E vedado ao BANCO recusar a abertura de conta corrente em nome dos SERVIDORES e
PENSIONISTAS, ressalvadas as hipéteses previstas em Lei.

12.1.10. Na hipétese de impedimento legal para abertura/movimentacdo de conta corrente em nome de
algum SERVIDOR ou PENSIONISTA, o BANCO devera comunicar o fato ao MUNICIPIO e providenciar
outra forma para efetivacdo do crédito dos pagamentos, respeitado osigilo bancario.

12.1.11. Responsabilizar-se pela guarda e sigilo dos arquivos repassados pelo MUNICIPIO parao
atendimento do objeto deste contrato.
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ANEXO B PTIRAMIDE SALARIAL

ATIVOS
Faixa Salarial (R$/més) Ativos Ativos Ativos Total
Comissionados Contratados Concursados
De 1.000,01 até 2.000,00 53 488 346 887
De 2.000,01 até 3.000,00 43 74 324 441
De 3.000,01 até 4.000,00 43 43 109 195
De 4.000,01 até5.000,00 1 5 44 50
De 5.000,01 até 6.000,00 1 5 209 215
De 6.000,01 até 7.000,00 4 1 125 130
De 7.000,01 até 8.000,00 7 1 17 25
Acimade R$8.000,01 3 1 12 16
Total geral 155 618 1186 1959
Total Bruto 420.587,00 1.091.032,05 4.,158.018,20 5.669.637,25
Total Liquido 361.620,58 084.588,95 2.846.960,44 4.193.169,97
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ANEXO C N
PROCEDIMENTOS OPERACIONAIS DA CONSIGNACAO EM
FOLHA

1. INTRODUCAO

1.1. Este documento contém as especificagfes técnicas necessarias a operacionalizagdo
das consignacfes facultativas em folha de pagamento contratadas pelos servidores
municipais ativos, inativos e pensionistas das Administracfes Direta e Indireta do Poder
Executivo Municipal.

1.2. Séo consignacdes facultativas:

a) Ressarcimento por despesas financiadas pela aquisicio de material
médico/cirargico (préteses, orteses, dculos) em decorréncia de tratamento medico-
hospitalar e outros procedimentos que ndo facam parte do Plano deAssisténcia Basica
de Salde Social, do servidor e/ou seu dependente;

b) Financiamento habitacional (aquisicdo ou reforma de imdvel residencial),
decorrentes de convénios firmadospelo Municipio de Jacunda, em favor dos seus
servidores;

c) Mensalidade em favor de entidades sindicais representativas dos servidores
municipais;
d) Mensalidade para operadora de plano de salde;

e) Contribuigdo para entidade operadora de previdéncia privada;

f) Contribuicdo para entidade operadora de apo6lice de seguro autorizada a funcionar na
forma da lei;

g) Mensalidade para entidade operadora de plano de assisténcia odontoldgica
autorizada a funcionar na forma da lei; e

h) Prestacdo referente a empréstimo ou financiamento concedido por instituicdo
financeira autorizada pelo Banco Central do Brasil.

1.2.1. Somente serdo realizadas consignacdes facultativas em folha de pagamento em
favor das entidades credenciadas pela Secretaria Municipal de Administracéo.

1.3. As consignacdes facultativas sdo de responsabilidade do servidor ou pensionista
contratante, responsabilizado- se 0 Municipio de Jacunda apenas a proceder a consignacdo
em folha conforme legislacdo vigente, em especial, quanto a existéncia de margem
consignavel.

2. ABRANQENCIA DO SISTEMA DE PAGAMENTO DE PESSOAL DO
MUNICIPIO

2.1. O MUNICIPIO DE JACUNDA, doravante denominado MUNICIPIO, através de
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sua SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, e demais orgao que
processem pagamento de seu pessoal manterd na mstltuu;ao flnancelra vencedora do

funuonamento do Slstema de Pagamento de Pessoal do Mun|C|p|o abrangendo 0 segumte
publico alvo:

2.1.1. SERVIDORES ATIVOS - sdo todas as pessoas com vinculo funcional e em
atividade nos Orgdos da Administracdo Direta e da Administracdo Indireta, do Poder
Executivo Municipal, existentes e as que forem criadas durante a vigéncia contratual,
abrangendo tantos os servidores estatutarios quanto os regidos pela Consolidacéo das Leis
do Trabalho.

2.1.2. SERVIDORES INATIVOS - sdo todas as pessoas em inatividade, oriundas dos
Orgéos da Administracdo Direta e das Entidades da Administracdo Indireta, do Poder
Executivo Municipal, bem como dos 6rgéos autdbnomos vinculados ao Regime Préprio de
Previdéncia Social dos Servidores do Municipio.

2.1.3. PENSIONISTAS MUNICIPAIS — sdo todos os dependentes, que passaram a
receber pensdo apos falecimento dos servidores ativos e/ou inativos, das Administracdes
Direta e Indireta do Poder Executivo Municipal, bem como dos 6rgdos autbnomos
vinculados ao Regime Proéprio de Previdéncia Social dos Servidores do Municipio.

2.1.4. PENSIONISTAS ESPECIAIS — sdo os beneficiarios de pensdes concedidas
mediante legislacdo especificae de carater indenizatério. Esse contingente é objeto de
administracdo da Secretaria Municipal de Administracdo — SEMAD.

2.2. Doravante, os integrantes dos subitens 2.1.1 e 2.1.2, serdo nominados neste
documento como SERVIDORES e dos subitens 2.1.3 e 2.1.4, serdo nominados
PENSIONISTAS.

3. PERIODICIDADE DO PAGAMENTO DE PESSOAL DO MUNICIPIO E
REPASSE AS CONSIGNATARIAS

3.1. O pagamento dos SERVIDORES e PENSIONISTAS, seréa realizado de acordo com
calendario definido pelo MUNICIPIO.

4. PROCEDIMENTOS DE CONSIGNACAO EM FOLHA:

4.1. A operacionalizacdo das consignagdes dar-se-a mediante o Sistema Integrado de
Recursos Humanos ou outro que a Administracdo venha dispor para essa finalidade,
devendo a SEMAD disponibilizar a credenciada o competente cddigo para o
processamento do pagamento das consignacdes.

4.2. A concessdo do emprestimo fica condicionada, a autorizacdo do servidor e a
verificagdo por parte da InstituicdoFinanceira Credenciada, quanto a disponibilidade de
margem consignavel.

4.3. As consignacdes decorrentes dos empréstimos ficam limitadas aos prazos
estabelecidos na legislacdo especifica, desde que o valor se enquadre no limite
estabelecido.

4.4. E vedada a oferta dos produtos e servigos financeiros em 6rgdos e entidades da
Administracao Publica Municipal, salvo autorizacdo expressa, por escrito, da SEMAD.

4.5. E vedada a averbacio de consignacéo relativa a contrato de empréstimo que esteja
condicionado ou vinculadoa venda de servigos ou produtos adicionais, em observancia
ao art. 39, inc. | da Lei Federal n® 8.078/2012 (Codigode Defesa do Consumidor).

4.6. Preenchidos os requisitos legais, recebera o consignatario autorizacdo para realizar
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4.6.1. A consignatéria detendora da exclusividade dos servicos objeto da licitacdo
poderd realizar campanhas de marketing e esclarecimento dos servicos de
consignacdo nas sedes dos orgdos relacionados no Anexo C e nosque vierem a
integrar o objeto do contrato no prazo de vigéncia.

4.7. A utilizacdo do sistema eletrdnico para operagdo das consignagGes facultativas se
dar& mediante ajuste contratual entre o consignatario e a pessoa juridica responsavel pela
administracdo do sistema eletrdnico de operacdes relativas as consignagdes em folha de
pagamento, sem qualquer participacdo do Municipio de Jacunda, ndo havendo custos para
o Consignatario.

4.8. O consignatério devera ressarcir ao Municipio os custos da Administracdo para a
execucdo dos servigos de consignacdes em folha de pagamento.

4.9. Os consignatéarios serdo exclusivamente responsaveis pelos dados informados,
competindo-lhes a adogdo deprovidéncias nos casos em que 0s custos e juros praticados
divergirem daqueles informados.

4.10. A consignacdo em folha de pagamento ndo implica responsabilidade, direta,
solidaria ou subsidiaria, do Consignante, por seus 6rgaos e entidades da administragdo
publica municipal direta e indireta, por divida, inadimpléncia, desisténcia ou pendéncia
de qualquer natureza, assumidos pelo consignado junto ao consignatario.

4.11. A suspensdo de consignagdo em decorréncia da diminui¢do ou inexisténcia de
margem consignavel facultaao consignatario, em comum acordo com o consignado,
adequar o desconto mensal a margem disponivel, mediantea diminuicdo de valores pela
dilatagdo do prazo de resgate do compromisso acordado.

4.12. O Municipio de Jacundd, por seus orgdos e entidades da administracdo publica
municipal direta e indireta, ndo integra qualquer relagdo de consumo originada, direta ou
indiretamente, entre consignatario e consignado, limitando-se a permitir as consignagoes
previstas.

4.13. As consignacOes facultativas previstas neste edital poderdo, por decisdo motivada, a

qualquer tempo ser:

a) Suspensas, no todo ou em parte, por interesse da administracdo, observados os
critérios de conveniéncia e oportunidade, apds prévia comunicagdo & entidade
consignataria, resguardados os efeitos juridicos produzidos por atos pretéritos, ou por
interesse do consignatario ou consignante, mediante solicitacdo expressa; e

b) Excluidas por interesse da administracdo, observados os critérios de conveniéncia
e oportunidade, ap0s prévia comunicacdo ao consignatario, resguardados os efeitos
juridicos produzidos em atos pretéritos, ou por interesse do consignatario ou
consignante, mediante solicitacdo expressa.

4.14. A Secretaria Municipal de Administracdo, podera efetuar excluséo de consignacéo,
desativacdo temporaria de consignatario, descredenciamento de consignatario e
inabilitacdo permanente de consignatario, observados os preceitos regentes da matéria.

4.15. Sdo de inteira responsabilidade da pessoa juridica interessada na contratagdo
acompanhar todos os atos, editais e comunicados referentes a este processo Licitatdrio
publicados no Diério Oficial dos Municipios.

5. DOS DIREITOS E RESPONSABILIDADES DO MUNICIPIO DE JACUNDA
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.1. Séo Direitos do Municipio de Jacunda, por meio da SEMAD:

a) Expedir normas complementares a respeito do procedimento de consignacao em folha

de pagamento.

b) Alterar unilateralmente o presente instrumento para adequa-lo a legislacdo
pertinente, as normas complementares previstas no item anterior ou a novos
procedimentos decorrentes de mudancas no sistema de gestdo de consignacoes.

c) Aplicar as san¢fes previstas na legislagéo pertinente e no presente termo, quando for
0 caso.

d) Rescindir ou suspender unilateralmente a autorizagdo de consignacéo.
5.2. Séo responsabilidades do Municipio de Jacunda, por intermédio da SEMAD:

a) Zelar pelo funcionamento do sistema informatizado e dos procedimentos
legitimadores da contratacdo de crédito pelos servidores, empregados, pensionistas e
pensionados do Municipio de Jacunda.

b) Orientar os representantes da consignataria quanto a operacionalizagdo do sistema
informatizado de consignacdes da Prefeitura.

c) Fornecer ao credenciado o cédigo de desconto para operar as consignacdes de
acordo com o objetivo dopresente instrumento.

d) Descontar os valores contratados entre o consignatario e o consignado, em
conformidade com a legislagdo emvigor, e repassa-los até o quinto dia util do més
subsequente a0 més de competéncia do pagamento dos servidores, empregados,
pensionistas e pensionados.

e) Fornecer informagdes, requeridas por escrito pelos servidores, empregados,
pensionistas e pensionados, quanto a formalizacdo, objeto e condi¢Bes deste
credenciamento, bem como quanto aos procedimentos necessarios para obtengdo de
crédito, nos termos do presente instrumento.

f) Informar a consignataria, por escrito, qualquer alteracdo relativa ao procedimento das
consignagoes.

g) Instaurar o devido processo administrativo, garantindo contraditério e ampla
defesa, para apurar possiveis infracdes, por parte da consignataria, ao presente termo
ou & legislacéao pertinente.

6. DOS DIREITOS E RESPONSABILIDADES DO CONTRATADO

6.1. Sdo direitos da Instituicdo signatéria do presente termo:

a) Sera distratado, a qualquer momento ou suspender a concessdo de novos
empréstimos aos servidores, mediante solicitacdo formal a contratante.

b) Propor sugestdes de melhoria no procedimento previsto neste termo de contrato.

c) Contraditdrio e ampla defesa quando da apuragéo de infragdes a legislagdo pertinente
a este Termo.

6.2 Sao responsabilidades da Instituicdo signataria do presente termo:

a) Assumir 0s riscos inerentes & concessdo de crédito, objeto de sua atividade
mercantil e bancaria para a qual esta empresarialmente apta e constituida, de acordo
com as condi¢des de crédito oferecidas aos servidores, empregados, pensionistas e
pensionados do Municipio.
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do objeto do presente ajuste.

c) Fornecer as informacgdes requeridas por escrito pelo servidor, empregado,
pensionista e pensionado, quanto a formalizacdo, objeto e condi¢bes deste
credenciamento.

d) Manter sob sua guarda, pelo prazo de cinco anos, contados da data do término do
contrato de empréstimo, na condicdo de fiel depositario, os documentos referentes a
operacao de crédito efetuada com o servidor, empregado, pensionista ou pensionado.

e) Informar e disponibilizar ao consignado, em até dois dias Uteis da data do
requerimento de quitacdo antecipada de débitos relativos ao empréstimo, boleto
bancério de liquidacéo, cujo vencimento devera ser de cinco dias Uteis apds a emissdo
do referido documento.

f) Manter conta bancaria propria, vinculada ao CNPJ cadastrado, para o recebimento
dos créditos relativos as consignacdes.

g) Informar a SEMAD quanto a alteracdo do nimero de conta bancaria para crédito
de valores consignados, com antecedéncia minima de 30 dias.

h) Ressarcir o Municipio de Jacunda pelos custos de processamento das consignacdes.
i) Apresentar, quando solicitado, copia do contrato firmado com os consignados e as
certiddes comprobatdrias de sua regularidade juridico-fiscal.

7. DO REPASSE A ENTIDADE CONSIGNATARIA

7.1. Os valores relativos aos empréstimos consignados serdo repassados a Consignataria
até o quinto dia util do méssubsequente ao més de competéncia do pagamento dos
servidores, empregados, pensionistas e pensionados do Municipio de Jacunda.

7.2. Para o repasse descrito no item anterior, a Consignatéria deverd indicar conta
bancéria de sua titularidade, mediante correspondéncia a Secretaria Municipal de
Administracdo para cadastramento no sistema do Municipio de Jacunda.

8. DA APURACAO DE RESPONSABILIDADE E SANCOES A CONSIGNATARIA

8.1. A Consignataria que agir em prejuizo dos consignados ou que venha a transgredir as
normas estabelecidas na legislacdo pertinente e no presente termo, sujeitar-se-a as
seguintes medidas punitivas, observado o contraditorio:

a) Adverténcia;
b) Multa de até 10% (dez por cento) sobre o valor mensal consignado;
c) Suspensdo tempordaria do credenciamento;

d) Descredenciamento e desativacdo da rubrica destinada a consignatéria envolvida;

8.2 A suspensdo temporaria implica na perda do direito da consignataria de efetuar novas
consignacdes pelo periodoestipulado na decisdo administrativa que vier a aplicar a
penalidade.

8.3 O descredenciamento implica na desativacdo da rubrica destinada & consignataria,
impossibilitando a mesma derealizar novas consignaces, mantendo-se as consignacdes
averbadas até a data da decisdo de descredenciamento.

8.4 O cancelamento do credenciamento ndo exime o consignado das obrigacGes assumidas.
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8.5. Configurada denuncia grave de irregularidade, a SEMAD poderd suspender
preventivamente as consignacgdes por periodo ndo superior a 90 (noventa) dias.

8.6. Efetivado o cancelamento do credenciamento da consignataria, em razdo de
desobediéncia as normas constantes na legislacdo pertinente e no presente termo, somente
podera requer novo credenciamento, apos o prazo de dois (02) anos, contados a partir da
data da decisdo de descredenciamento.

8.7. A aplicacdo das penalidades previstas nesta clausula deverd ser precedida da
abertura de processo administrativo, com o fim de apurar os fatos imputados a
consignatéria.

8.7.1. Aberto o processo administrativo, a consignataria devera ser notificada para
apresentar defesa no prazo del0 (dez) dias Uteis.

8.7.2. O processo sera julgado por uma comissdo instituida especificamente para este
fim, por portaria doTitular da SEMAD.

JACUNDA 31 DE JANEIRO DE 2022.

WILLHIAN MONICO DURTE
Secretario Municipal de Finangas
Portaria 013/2022 GP
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