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LEI MUNICIPAL N° 2.297 A/01, DE 11 DE MAIO DE 2001.

Estabelece a estruturagdo organizacional e
disp6e sobre o Plano de Carreira, Cargos e
Vencimentos do Quadro de Pessoal da
Camara Municipal de Jacunda e da outras
providéncias.

A Camara Municipal de Jacund& aprova e o Prefeito Municipal
sanciona e a seguinte Lei:

TiTULO |
CAPITULO UNICO
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Os servidores da Camara Municipal de Jacunda tem seus direitos e
deveres previstos na Lei n° 2131/91, observado o disposto na Constituicao
Federal e nesta Lei.

Art. 2° Ficam mantidos os cargos de provimento em comissdo e cargos de
provimento efetivo criados através da Resolucéo n°® 004/89, constantes do
anexo |

Art. 3° Ficam criados os cargos em Comiss&o e os cargos efetivos constantes
do anexo Il '

Art. 4° Ficam extintos os cargos em Comissdo constantes do anexo |lI.

TITULO Il
CAPITULO UNICO
DA ESTRUTURA ORGANO-ADMINISTRATIVA

Art. 5° A administracdo do Poder Legislativo, sob a direcdo do Presidente da
Mesa Diretora, visa a promover a dinamizacdo da Camara, como 6rgao do
Governo Municipal e de representacdo da comunidade, cuja estrutura
administrativa é a seguinte, com o organograma constante do anexo IV.

. Plenario; Céamara Municipal de Jacunds
ll. Gabinete da Mesa Diretora: CNPJ:02.944‘Z1510001-00 °
lll. Departamento Legislativo:

IV. Departamento de Pessoal; APROVADO
V. Tesouraria. (4 unica votagao, em 3L C_;{'Lfde'ZCCi

D 2e2t 3 em_—1/ . = de
//.}/787, “wot Ejo m‘jze a. /\_d

‘Secrptang [ Pregidente
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Art. 6° O Plenario da Camara, composto pelos Vereadores eleitos
constitucionalmente, & 6rgdo soberano de carater deliberativo politico-
administrativc em assuntos de interesse do Municipio com atribuicdes
definidas no Regimento Interno da Camara.

Art. 7° A Mesa Diretora, compreendida pelo seu gabinete, € érgéao deliberativo
da Camara, competindo-lhe a pratica de atos de diregdo, administracdo e
execucao das deliberacOes aprovadas pelo Plenario, e sua competéncia é
definida pelo Regimento Interno da Camara.

Art. 8° Ao Departamento Legislativo compete planejar, coordenar, dirigir e
controlar todas as atividades de apoio Legislativo da Camara, de acordo com
as diretrizes da Mesa Diretora e sob a supervisdo do Diretor Legislativo.

Art. 9° Ao Departamento de Pessoal compete exercer as atividades
burocraticas de registro e controle relacionados ao pessoal, preparando a
documentagao necesséria e exigivel por érgaos fiscalizadores, bem como
desenvolver todas as atividades de recrutamento e selecéo, cargos e salarios,
treinamento de pessoal, e planejar, coordenar, dirigir e controlar a politica de
valorizacéo profissional e humana do corpo funcional da Camara.

Art. 10 Compete a Tesouraria controlar os recursos financeiros da Camara,
realizando os registros de entrada e saida de recursos, efetuando os
pagamentos previstos no orcamento e demais deliberacdes da Mesa Diretora.

TITUTLO 1l
DO PALNO DE CARREIRA
CAPITULO |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 11 O Plano de Carreira, Cargos e Vencimentos da Camara Municipal de
Jacunda é o estabelecido nesta Lei, integrado pelos seguintes quadros:

|. Quadro de Cargos de Provimento efetivo;
ll. Quadro de Cargos de Provimento em Comissao:
lll. Quadro de Funcdes Gratificadas.
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Paragrafo Unico. Pode coexistir com o Quadro de Cargos de Provimento
Efetivo, consoante a necessidade da Camara, Pessoal Temporario para
execucdo de tarefas inadiaveis e/ou especiais por tempo determinado,
observado os disposto em Lei Municipal.

CAPITULO Il
DOS CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

Art. 12 Cargo Efetivo € aquele para cujo provimento originario € exigida prévia
aprovagao em concurso publico de provas, ou de provas e titulos e destina-se
ao atendimento das necessidade basicas da Cémara, estruturando-se em
grupos distintos ao atendimento das fungdes essenciais necessarias a
execucdo de seus objetivos, cuja sistematica se processa em funcbes de
referéncias, fixadas conforme o servigo.

Art. 13 Os cargos de provimento efetivo, quanto a natureza, sao:
|. Nivel de Apoio;
Il. Nivel Operacional,
lll. Nivel Médio.

§ 1° Cargo de nivel de apoio & aquele para cujo provimento € exigida
escolaridade minima de até ¢ 1° grau completo.

§ 2° Cargo de nivel operacional é aquele para cujo provimento & exigida
escolaridade minima de até o 1° grau incompleto.

§ 3° Cargo de nivel médio é aquele para cujo provimento € exigida habilitacdo
profissional em curso legalmente classificado como de 2° grau completo.

CAPITULO IlI
DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

Art. 14 Cargo em comissao € aquele que depende da confianca pessoal para
0 seu provimento e destina-se ao atendimento das atividades de Direcao e
Assessoramento Superior (D.A. S.), sendo de livre nomeacao e exoneracao.
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CAPITULO IV
DAS FUNCOES GRATIFICADAS

Art. 15 As funcdes gratificadas destinam-se ao atendimento das atividades de
Direcao e Assisténcia Intermediéaria (D. A. |.) por servidores de Cargo Efetivo,
de livre designacdo e dispensa por ato da Presidéncia da Camara,
representando vantagem acesséria ao vencimento, ndao se constituindo
situacao permanente.

Paragrafo Unico. Os servidores cedidos de outras esferas de governo terao o
vencimento pago pelo 6érgao de origem, podendo receber da Camara apenas
gratificacao de funcao.

TiTULO IV
DA ESTRUTURA BASICA
CAPITULO |
DOS CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

Art. 16 A estrutura basica do Quadro de Cargos de Provimento Efetivo
constitui-se dos seguintes Grupos Ocupacionais e respectivas escolaridades.

l. Grupo Auxiliar — constituido pela categoria a seguir especificada:
escolaridade de até o Ensino Fundamental incompleto: Auxiliar Operacional.

Il. Grupo de Apoio — constituido pela categoria a seguir'especificada:
escolaridade minima de até o Ensino Fundamental completo. Motorista e
Vigia.

ll. Grupo de Nivel Médio — constituido pelas categorias funcionais a seguir
especificadas: escolaridade de ensino médio completo efou curso
profissionalizante de nivel médio: Auxiliar Administrativo, telefonista e
Digitador.

Art. 17 Os integrantes dos grupos ocupacionais constantes desta Lei serdo
distribuidos nos diversos departamentos da Camara, onde se fizerem
necessarios os trabalhos pertinentes aos cargos e funcdes, mediante ato da
Presidéncia.
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CAPITULO I B
DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO ~a__ Y

Art. 18 A estrutura basica do Quadro de Provimento em Comissao (D.A S.)
constitui-se dos seguintes cargos: Diretor de Departamento, Assessor da
Mesa Diretora e Tesoureiro.

Paragrafo Unico. A tabela de vencimentos dos cargos em comissao e as
gratificacOes de funcdes integram o Anexo V desta Lei .

CAPiTL}LO i
DAS ESPECIFICACOES DOS CARGOS

Art. 19 Cargo Publico é o criado por lei, em nimero certo, com denominacéao
propria, constituindo um conjunto de atribuicbes e responsabilidades
cometidas a servidores, mediante retribuicdo padronizada e paga pelos cofres
publicos.

Art. 20 Grupo Ocupacional € o conjunto de categorias funcionais segundo
correlacao de afinidade entre atividades de cada um, a natureza do trabalho
ou grau de conhecimento necessario ao exercicio das respectivas atribuicdes.

Art. 21 Categoria Funcional € o conjunto de atividades desdobraveis em
classes, identificadas pela natureza e pelo grau de conhecimento exigivel
para seu desempenho.

Art. 22 Classe € o conjunto de cargos da mesma categoria funcional e do
mesmo grau de responsabilidade.

Art. 23 Referéncia identifica a posicdo salarial das classes segundo as
atribuicbes e responsabilidades dos cargos que a compdem, bem como
expressa a classificagao dos cargos dentro de cada grupo, indicando escalas
para os cargos efetivos.

TITULO IV
DO INGRESSO E DA CARREIRA
CAPITULO |
DO INGRESSO
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Art. 24 O ingresso para os cargos de Provimento Efetivo far-se-a na
referéncia inicial da categoria funcional, mediante habilitacdo em concurso
publico de provas ou de provas e titulos obedecida & ordem de classificacio.

CAPITULO Il
DA CARREIRA

Art. 25 Carreira € o conjunto de classes da mesma natureza, escalonados e
hierarquicamente de acordo com a complexidade das atribuicbes, com
progressao privativa dos titulares dos cargos que a integram, respeitado o
tempo de servico.

Art. 26 As carreiras sao estruturadas e identificadas em razdo da natureza do
trabalho, do conhecimento, aperfeicoamento, responsabilidade e demais
requisitos exigidos para o desempenho dos cargos.

Art. 27 O desenvolvimento dos servidores nas carreiras sera efetivado através
da progressao, de acordo com o estabelecido nos artigos seguintes.

Art. 28 A Progressao Funcional € a elevacdo do funcionario a referéncia
imediatamente superior no mesmo cargo, obedecendo ao critério de
antiguidade, na razéo 5,0% (cinco inteiros por cento) sobre 0 vencimento
base a cada 5 (cinco) anos de efetivo exercicio, nos termios do artigo 60 da
Lei Municipal n°® 2131/91.

§ 1° As referéncias e os valores de vencimentos dos Cargos de Provimento
Efetivo integram o Anexo VI desta Lei.

§ 2° As atribuicdes dos ocupantes de Cargos de Provimento Efetivo integram
0 Anexo VI desta Lei.

TiTULO V
CAPITULO UNICO
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 29 O regime de trabalho dos servidores é o estatutario, sujeito a jornada
de trabalho de 8 (oito) horas diarias ou 40 (quarenta) semanais.

Paragrafo Unico. Ao servidor sujeito a jornada especial de trabalho sera
observada o estabelecido em Lei Federal.
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Art. 30 Os servidores efetivos, quando ocupantes de cargos em comissao,
fardo opcao pela remuneracao.

Art. 31 Os vencimentos dos servidores da Camara serao reajustados por Lei
proposta pela Mesa Diretora.

Art. 32 A lotacdo dos cargos integrantes desta Lei sera feita mediante ato da
Presidéncia, obedecidas as prescrigdes legais em vigor.

Art. 33 O quadro de Provimento Efetivo da Camara Municipal de Jacunda
constitui-se de 12 (doze) cargos, distribuidos da seguinte forma:

CMJ - NO  Auxiliar Operacional 03 Cargos
CMJ - NM  Telefonista 01 Cargo
CMJ - NA Motorista 01 Cargo
CMJ — NA Vigia 02 Cargos
CMJ — NM  Auxiliar Administrativo 04 Cargos
CMJ — NM Digitador 01 Cargo
TOTAL... e s e s 12 Cargos

Art. 34 O Quadro de Provimento em Comissao da Camara Municipal de
Jacunda constitui-se de 4 (quatro) cargos, distribuidos da seguinte forma:

CMJ-D.A.S.1 Diretor de Departamento 02 Cargos
CMJ-D.A.S.1 Tesoureiro 01 Cargo
CMJ-D.A. . S.2 Assessor da Mesa Diretora 01 Cargo
TOTAL... ettt cceesesr s e e rrs s e s e s eess s nnsenennenne 04 Cargos

Art. 35 O Quadro de Funcdes Gratificadas da Camara Municipal de Jacunda
constitui-se de 01 funcao, distribuida da seguinte forma:

CMJ-D.A. 1 Chefe de Secao 01 Funcao

01 Fungao
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Art. 36 As despesas decorrentes da implantacdo desta Lei correrdo a conta
das dotacdes orcamentarias préprias.

Art. 37 Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacéo, retroagindo os
seus efeitos ao dia 02 de janeiro de 2001, revogadas as disposicoes em
contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Jacunda, aos 11 (onze) dias do
més de maio de 2001.
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PLANO DE CARREIRA CARGOS E VENCIMENTOS

(Lei Municipal n° 2.297 A/01, de 11/05/2001)

ANEXO |

Cargos Mantidos

Cargos de Provimento Efetivo

Auxiliar Administrativo 04 Cargos
Auxiliar Operacional 03 Cargos
Vigia 02 Cargos
Motorista 01 Cargo
TOTAL.....oieiceeeee e e oo 10 Cargos
Cargos de provimento em Comissao
Tesoureiro 01 Cargo
LTOTAL...tt et eeee e 01 Cargo

Gabinete do Prefeito Municip

més de maio de 2001.

al de Jacunda, aos 11 (onze) dias do

ZL/“",A(,/ B
fEobs !

Camara Municipal de Jacunda
CNPJ: 02.944 815/0001-00

APROVADO

Unica votagao, em
D i*e 2‘78(;?1;;. em__

2

!E&fde_z?_c L

T

AL

Secrelano

T

L Presgeuts
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PLANO DE CARRREIRA CARGOS E VENCIMENTOS \*\‘o\_:i@
(Lei Municipal n°® 2.297 A/01, de 11/05/2001) S—
ANEXO 1l

Cargos Criados

Cargos de Provimento Efetivo

[CMJ — NM Telefonista 01 Cargo
|CMJ — NM Digitador 01 Cargo
[TOTAL......oooecremrmeeeemseseeveseseesemses oo ooees e oo er o 02 Cargos

Cargos de Provimento em Comissao

Chefe de Departamento | 02 Cargos
Assessor da Mesa Diretora 01 Cargo
LTOTAL...c.te e rtceeesseeeeeensee e eoe oo sees oo 03 Cargos

Gabinete do Prefeito Municipal de Jacunda, aos 11 (onze) dias do

més de maio de 2001.
——
Adao Ribeiro ;oares

Prefeito Municipal

wanrara Municipal de Jacur:gi
CNPJ: 02.944 515/0001-00

APROVADCO
sy - ,_:‘
@ Unica votacao, em‘:gc - 4 de ceC

-

Dueq??ivo:a/féo‘em — g g

"' Lo\
- / I i :
FA g e~ i — . -
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SAéC!elav-o' . Presigente
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Ell o
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PLANO DE CARREIRA CARGOS E VENCIMENTOS K\o\~/\§9
(Lei Municipal n°® 2.297 A/01, de 11/05/2001) \5.

ANEXO HI

Cargos Extintos

Cargos de Provimento em Comissao

Secretario Legislativo 01 Cargo
Assessor Juridico 01 Cargo
Contador 01 Cargo
Assessor da Presidéncia _ 01 Cargo
TOTAL....o et 04 Cargos |

Gabinete do Prefeito Muhicipal de Jacunda, aos 11 (onze) dias do
més de maio de 2001.

.:’ ibeiro Soares
Prefeito Municipal

Cémara Municipalde Jscur.o., i
CMNPJ 02.544 §15/0001-0y I

APROVADD
@Umca votagdo, em D% 3¢ ¢ dQZ‘LUL

i ] 12 vota/:.o. em_—g T de = |
s L . ’
. i 'y / ( A 3

7T ™ /
' Secfetano bl Fresaaemt-
y
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PLANO DE CARRREIRA CARGOS E VENCIMENTOS
(Lei Municipal n° 2.297 A/01, de 11/05/2001)

ANEXO IV
ORGANOGRAMA
PLENARIO
COMISSOES COMISSOES
PERMANENTES TEMPORARIAS
MESA
' DIRETORA ASSESSORIA
DEPARTAMENTO DEPARTAMENTO
DE PESSOAL LEGISLATIVO
SETOR DE
TESOURARIA PROTOCOLO

Gabinete do Prefeito Municipal de Jacunda, aos 11 (onze) dias do

més de maio de 2001.

eliro soares

Prefeito Municipal

Cémara Municipal de Jacunda
CNPJ: 02.944 615/6001-G0

APROVADO

@ { Unica votacao em>T” =

;azf;’\ om
//

30 owraaocl .

|\\

m& A\\:

Secretaun

Presiaes !

H
.\ i
Y i

e o ot e s . 4

CEP 68590-000 - Jacunda - Para

Av. Pinto Silva. s/n® - Centro Administrativo - Cx. Postal 3091 - Fone: (94) 345-1430 - 345-1312 - Fax: 345-1181 - 345-1069




ESTADO DO PARA

PREFEITURA MUNICIPAL DE JACUNDA  SSsmss

PODER EXECUTIVO g VAU
CNPJ: 05.854.633/0001-80 =Y UNIDOS PA'. ! 2EAAR]

Qdo o que vocé tiver de fazer faga o melhor que pude‘c. 9.10)

PLANO DE

(Lei Municipal n°® 2.297 A/01, de 11/05/2001)

CARRREIRA CARGOS E VENCIMENTOS

ANEXO V

TABELA DE VENCIMENTOS

Cargos de Provimento em Comissao

CARGO NIiVEL VENCIMENTO (R$)
CMJ-D.A.S. 1 950,00
CMJ-D.A.S.2 500,00
Funcao Gratificada
DIRECAO E ASS[STENCIA VENCIMENTO
INTERMEDIARIA
CMJ-D.A. I 10% sobre o vencimento basico

Gabinete do Prefeito Municipal de Jacunda, aos 11 (onze) dias do

més de maio de 2001.

Prefeito Municipal

[ Cémara Municipalde Jaecu! Ga
CNPJ: 02.844 615/0001-00

APROVADC
Umc,a volagao, em30  © Vdp 2ecd
D 1elr uxacap/. em_— >
7/ o -
LSectetanc—" IR Ypfes‘d"exw

W
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\\
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PLANO DE CARRREIRA CARGOS E VENCIMENTOS
(Lei Municipal n° 2.297 A/01, de 11/05/2001)

ANEXO VI

Cargos de Provimento Efetivo

TABELA DE VENCIMENTOS POR GRUPO

Razao: 5,0%

VW
N

vf 28

;

2

(4

-

GRUPO DE APOID GRUPO AUXILIAR | GRUPO NIVEL MEDIO -
Vencimento | Referéncia | Vencimento | Referéncia | Vencimento Referéncia
(R$) (R$) (R$)

180,00 1 260,00 1 300,00 1
189,00 2 273,00 2 315,00 2
198,45 3 286,65 3 330,75 3
208,37 4 300,98 4 347,28 4
218,78 5 316,02 5 364,64 5
229 71 6 331,82 6 382,87 6
241,19 7 348,41 7 402,01 7
253,80 8 365,83 8 422 11 | 8

Gabinete do Prefeito Municipal de Jacunda, aos 11 (onze) dias do

més de maio

de 2001.

Camara Municipal de Jacurds
CNPJ: 02.944 615/0001-00

APROVADO

@ Unica votagao, emal 1 OY de.ZQJC-.\

™,
[ 1 Prasdiente
™ :

|
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(Lei Municipal n°® 2.297 A/01, de 11/05/2001)
ANEXO Vi

ATRIBUICOES DOS CARGOS DO PLANO DE CARREIRA

Grupo Ocupacional: Nivel Auxiliar
Cargo: Auxiliar Operacional

Atribuicdes: proceder a limpeza do prédio da Camara Municipal, inclusive da
area externa; ter sob sua guarda e responsabilidade os instrumentos €
materiais de limpeza; requisitar do seu superior hierarquico os instrumentos e
materiais de limpeza necessarios & execucdo de suas tarefas; executar
atribuicoes correlatas.

Grupo Ocupacional: Nivel de Apoio
Cargo: Motorista

Atribuicdes: conduzir automoéveis e outros veiculos destinados ao transporte
de pessoas e/ou materiais; manter 0s veiculos lubrificados, lavados €
abastecidos: efetuar conserto de emergéncia nos veiculos que dirige e
submeter o mesmo a revisdo periddica; informar ao mecanico quanto aos
defeitos apresentados pelo veiculo; comunicar a autoridade a que estiver
subordinado qualquer anormalidade que porventura 0s veiculos apresentam;
executar atribuicdes correlatas.

Grupo Ocupacional: Nivel de Apoio
Cargo: Vigia

Atribuicdes: Vigiar o prédio da Camara Municipal, no horario designado pela
Mesa Diretora; responsabilizar-se pela guarda dos bens moveis, materiais de
expediente e documentos que estejam no interior do prédio da Céamara,
quando em servico; relatar @ Mesa Diretora sobre quaisquer acontecimentos
estranhos que tenham ocorrido no periodo do seu trabalho; acionar
imediatamente a Policia Civil ou Militar, no caso de ataque ao Prédio da
Camara; executar atribuicdes correlatas.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JACUNDA

PODER EXECUTIVO
CNPJ: 05.854.633/0001-80

QIdO 0 que vocé tiver de fazer faga o melhor que pude.’(ec. 9.10)

Grupo Ocupacional: Nivel Médio
Cargo: Auxiliar Administrativo

AtribuicGes: Atendimento ao publico, datilografia e digitacdo, arquivamento €
protocolo, além das atividades administrativas inerentes ao seu setor.

Grupo Ocupacional: Nivel Médio
Cargo: Telefonista

Atribuicbes: Atendimento dos terminais telefénicos e passagem das ligacdes
para os respectivos ramais; anotar e passar os recados dirigidos aos
Vereadores e demais funcionarios da Camara, manter higienizados os
aparelhos telefénicos e central telefénica que venha a manusear; executar
atribuicbes correlatas.

Grupo Ocupacional: Nivel Médio
Cargo: Digitador

AtribuicOes: realizar as atividades inerentes as funcdes de operador e
digitador de computador; orientar os usudrios quanto as suas duividas e sobre
a correta utilizacdo do sistema de informatica, executar outras atividades
correlatas.

Gabinete do Prefeito Municipal de Jacund4, aos 11 (onze) dias do
més de maio de 2001.

Prefelto Municipal

Camara Municipal de Jacu!.da
CNPJ: 02.944 615/0001-00
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